Az egyesiilési jogrél, a kizhaszni jogaillasrél, valamint a civil szervezetek miikbdésérdl és
tAmogatdsarol szolé 2011, évi CLXXV. tirvény valamint a 2013. évi V. tirvény a Polgiri
Térvénykinyvrdl felhatalmazdsa alapjin a BAKTALORANTHAZA ES TERSEGE LEADER
EGYESULET 2017. méjus 24. napjin a kozgyilés dltal a 4/2017. (05. 24) sz. kizgyiilési hatdrozattal
elfogadott médositdsokkal eqységes szerkezetbe

ALAPSZABALYA
- médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva-
a modositas dolt betivel és Calibri betiitipussal szedve

BAKTALORANTHAZA ES TERSEGE LEADER EGYESULET az 54/2011. (V1.10.) VM rendelet, a 30/2012(111.24.)
VM. rendelet és az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013(2013. 12. 17.) EU rendelete rendelkezéseinek
megfeleléen és annak szellemében mikadik.

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1./ Az Egyesiilet neve: BAKTALORANTHAZA ES TERSEGE LEADER EGYESULET

2./ Az Egyesiilet székhelye: 4561 Baktaloranthiza, Koztarsasag ter 8.

3./ Az Egyesiilet mikodési teriillete: Magyarorszag, ezen belill kiemelten az Egyesiilet tagsaga altal
képviselt telepiilések kozigazgatasi hatara szerinti foldrajzi teriilet. A BAKTALORANTHAZA ES
TERSEGE LEADER EGYESULET tagsdga 4ltal képviselt telepiilések felsorolasa az alapszabaly 1. sz.
mellékletét képezi.

4./ Az Egyesiilet tagjainak nevét lakohelyét a jelen Alapszabdly 2. sz. mellcklete Tagjegyzek tartalmazza.

5./ Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi:
A 9 fobol allo elndkség: Elndk, 1. szama Alelndk, 2. szamu Alelndk 6 fo elndkségi tag

6./ Az egyesiilet jogillasa: az egyesiilet 6nall6 jogi személy, Onkéntes, nyilt, pirt semleges civil szervezet..

7./ Az egyesiilet pecsétje: Kor alakban tartalmazza a BAKTALORANTHAZA ES TERSEGE LEADER
EGYESULET megjelolést, és a 4561 Baktaléranthaza, Koztarsasag tér 8 szdm alatti sz€khelyet.

8./ Az alapitds ideje:

2007. szeptember 10.

Az egyesiilet hatarozatlan idére alakul.

11.
AZ EGYESULET CELJA
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Az egyesiilet a I/3. pontban meghatarozott mikddési teriiletének, felzarkoztatasanak elésegitése az Europai
Uni6s fejlettségi szinthez, a térség Onkormanyzatainak, vallalkozasainak és civil szervezeteinek aktiv
kizremikodésevel, a telepiilések értékeinek, hagyomanyainak védelme, a telepiilésfejlesztés és a gazdasagi
élet élénkitésének szervezése. Az egyesiilet kiemelt céljanak tekinti a LEADER programhoz valo
csatlakozis feltételeinek megteremtését. Az egyesiilet céljait mas civil szervezetekkel Osszefogva, az
egyesiileti tagok tevékenységének Osszehangoldsa €s a térségi kiozOs erdekek érvényesitésére szolgalo
mechanizmusok kialakitisa és miikddtetése titjan valositja meg.

Az Egyesiilet célja:
A 11/2012. (11. 29.) KIM rendelet 40. szam( mellékletének figyvelembevételével

1. kulturalis és informacids, kommunikacios tevékenység (pl. helyi tomegkommunikacio, miivészeti
tevékenység, kulturdlis 6rokség megbrzése, kdzgylijtemény, kiadas, épitett kdrnyezett védelme,
népmiivészet, hagyomanyorzés, kbzmiivelddés, kisebbségi, nemzetiségi kultira apolasa)

2. szabadidés és hobbitevékenység (pl. természethez kitodo szabadidos tevékenység, dregdiakok, ifjlisagi és
nyugdijas szervezetek, gyljidtevékenység, horgaszat, vadaszat)

3. oktatasi tevékenység (pl. gyermek- és felnottoktatas, ismeretterjesztés)

4. kutatasi tevékenység (pl. természettudomany, tarsadalomtudomany)

5. szocidlis tevékenység (pl. csalddvédelem, egészségkdrosultak tamogatasa, idosek tdmogatasa, ellatasa,
dnsegélyezés, raszorultak tAmogatasa, humanitérius szervezetek)

6. kirnyezetvédelmi tevékenység (pl. természetvédelem, talajvédelem, éghajlatvédelem, szennyezés
megelozes, zildfeliilet védelem)

7. telepiilésfejlesztési és lakasiigyi tevékenység (pl. helyi és regionalis telepiilésfejlesztés, kommunilis és
kizlekedésfejlesztés, kiziisségfejlesziés, ingatlantulajdonosok szervezetei, lakasellatas javitasa)

8. gazdasagfejlesztési és munkaiigyi tevékenység (pl. véllalkozisok és szakmak tdimogatasa, idegenforgalom
fejlesztése, munkanélkiiliség kezelése, szocialis foglalkoztatas)

9. jogvédd tevékenység (pl. dllampolgari jogok védelme, fogyasztoi jogvédelem, kisebbségvédelem)

10. adoményosztasi tevékenység, nonprofit szdvetségek (pl. tibbcél és altalanos adomanyoszias, sport-
szakmai és egyéb nonprofit szdvetségek, civilligyi szolgaltatas)

11. nemzetkdzi tevékenység (pl. nemzetkdzi gazdasigi, jogi, kulturalis, bardti és cserekapcsolatok, hatdron
atnyulo egyiittmiikodés)

A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

- az érintett teriiletre vonatkozd tanulményok készitése;

- ateriiletre és helyi fejlesztési tervre vonatkozo tajékoztatasra irdnyuld intézkedések;

- ahelyi fejlesztési terv elokészitésében és végrehajtasiaban kdzremiikodo személyzet képzése;

- promdcios rendezvények és vezetdképzés;

- helyi fejlesztési terv végrehajtasa,

- a jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapi, helyi fejlesziési stratégiak
kidolgozasa, multiszektoridlis tervezése és végrehajtisa, a helyi gazdasagkiilonbdz6 agazatainak
szereplOi és projektjei kbzotti kblesbnhatason alapulva;

- helyi kiz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- ahelyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasara vonatkozo déntéshozatal;

- az Egyesiilet mikodésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok €s tevékenységek;

- ahelyi fejlesztési terv/stratégia megvalositasanak pénziigyi igazgatasa;

- részvétel a belfoldi és eurdpai hlézatok taldlkozoi;
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- a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban meghatdrozott — animéciés  és  halozatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

- helyi vidékfejlesztési tervre/stratégiira vonatkozo informécidszolgaltatas;

- az emberi erbforrasok fejlesztése a helyi egylittmikodés és partnerség elbsegitése érdekében,
konfliktuskezelés;

- a helyi vidékfejlesztési terv/stratégia megvalositasat célzo projektek vonatkozasiba a tobb szektorra
kiterjedd egyiittmiikddések dsztinzése és timogatdsa;

- az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

- ahelyi vidékfejlesztési terv/stratégia megvaldsitasaban résztvevi partnerek képzese;

- az Egyesiilet tagjainak képzése a helyi vidékfejlesztési terv/stratégia végrehajtasa érdekeben;

- az érintett terilletekre vonatkozo tanulmanyok készitése;

- az Egyesiilet képviselete kiilonbdzd tanacskozasokon és eseményeken.

A fenti célok megvaldsitisahoz az egyesiilet kozosséget hoz létre és tdmogat. Ilyen jellegii nemzetkozi
szervezetbe tagként beléphet, kiadvanyokat készit és terjeszt, rendezvényeket szervez. A célok érdekeben
allami és tarsadalmi szervekkel miikodik egyiitt.

Biztositja az alapszabdly szerinti, jogszabalyoknak megfeleld mikddéset.

A LEADER kozosségi fejlesztések koordinalasa, program-elokészitése, lebonyolitdsa és elkészitése.

Az Eur6pai Unidhoz valé csatlakozds elényeinek széles kirben torténd megismertetése. Hazai és killfoldi
programok, tapasztalatcserck és tanulméanyutak szervezése.

Térségi logisztika kiépitésében valé kozremiikidés, tevékenységének hazai és nemzetkozi ismertetése
Gazdalkodési tevékenységgel Osszefliggd ismeretek terjeszicse.

A feladatok megvalésitisdhoz szilkséges személyi, targyi- és pénziigyi eszkozok feltételeinek biztositasa,
az abban érdekelt allami, dnkorményzati, gazdalkodé és tarsadalmi szervezetek bevonasival.

Az Eur6pai uniés projektmenedzsment és palyazatkészités kultirdjanak meghonositasa és
hatékonysaganak fokozasa.

Az egyesiilet mitkddéséhez szilkséges személyi és targyi feltételek biztositasa, esetleges gazdasagi
villalkozasi tevékenység végzésével is. Az egyesillet azonban véllalkozasi tevékenységet csak céljai
megvalésitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa sordn elért eredményt nem
osztja fel, az a létesitd okiratban meghatérozott tevékenységére forditja. Kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol filggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

Az egyesillet olyan nyilvantartdst koteles vezetni, amelybdl a vezetészerv dontésének tartalma, idopontja
és hatélya, illetve a dontést timogatok és ellenzok szamaranya megallapithato.

Az egyesillet Osztondijat és egyszeri tamogatast is nyujthat, valamint az egyeslileti célok mind
hatékonyabb megvalositésa érdekében fo- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat.

A Szatméar térségének felzarkéztatdsa, az FEurépai Unié altal tdmasztott kdévetelményeknek és
kihivasoknak valé megfelelése, az euroatlanti integracio eldsegitése;

A térség kdzdsségi egyiittmitkddéseinek kialakitasa, serkentése és timogatdsa, a mindeniranyt fejlodés
lehetGségeinek megteremtése;

A térség gazdaségi, infrastruktarélis fejlédésének tamogatasa;

A szatmari térség nemzetkdzi és hatdron atterjedt kapcsolatainak kialakitasa, apolasa és fejlesztése;

A Szatmar térségére vonatkozd komplex vidékfejlesztési program megfogalmazasa, az elbrelépés
lehetdségeinek felkutatisa és kihaszndldsa - az 8nkéntesség és az egyiittmiikodés szellemében:

Az egyesiilet kiemelten torekszik a munkanélkiiliség csokkentésére, a foglalkoztatottsag novelescre az
ehhez kapesolddo tevékenység megtervezésében bonyolitasaban, timogatasiban val6 kbzremiikodésre;
Egyiitimiikodés a kornyezet és természetvédelmi kovetelményeknek megfelelésben, az oktatas és sport
fejlesztésben, a kulturélis, emberi értékek megorzésében vald kozremiikodésre;
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-  Kozremiikddés a mezogazdasagi vallalkozok tevékenységének — tdmogatasdban, a  falusi-¢s
dkoturizmus kialakitdsdban, a helyi kisebbségek tdmogatasaban;

- Az egyesiilet kiillsnds gondot fordit tagjainak képzésére és dnképzéscre,

- Kozremikodés az egészségmeghrzés, valamint az egészséges életmdd (sport, egészséges taplalkozas,
kozosségi tevékenységek) kialakitasaban, elterjesztésének timogatdsaban;

- Részvétel az oktatas, a tudatformalds valamint a képzés (ismeretterjesziés, képességfejleszies, gyermek és
feln6ttképzés), tovabba a tudomanyos szintii kutatds minden terén €s minden szintjén;

- Részvétel a kbzrend és a kozlekedés(biztonsig) kialakitasidban, annak minden szintli és jellegli
tdmogatésa, kiemelten kezelve a megel6zést és a probléma megoldast;

- Kozremiikodés a hatranyos helyzetii csoportok, az etnikai kisebbségek timogatdsaban, rehabilitécidjaban,
érdekképviseletében, tovabba a kdzosségi egylittmiikidés megteremtésében;

- A természeti, taji, kulturalis drokségek valamint a térségi szokasok €s hagyomanyok megorzése, védelme
és felelevenitése, az erre iranyulé probélkozasok €s kezdeményezések tdmogatdsa;

- A Szatmar fenntarthaté mezb-és erddgazdalkodasanak kialakitisa, megteremtése, minden szinten térténd
tdmogatasa, serkentése;

- Aktlv kozremiikodés a fenntarthatd turizmus feltétel-rendszerének kialakitasaba, mikodésének
timogatasaban;

Az egyesillet ez iranyl céljainak megvaldsitasa érdekében egyiittmiikidik killondsen a Miniszterelndkség
Irdnyité Hatésdgdval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Magyar Allamkincstdr illetékes
szervezeti egységeivel, illetdleg mas minisztériumokkal és egyéb szervekkel.

Tevékenységével kapcsolatban tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

IIL.
AZ EGYESULET TAGSAGA, AZ EGYESULET TAGJAI
/Ptk. 3:65.-3:70.5 és a 3:71. § (1) bekezdés a. pontja alapjdn)

Az egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, és azok jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezetei, aki/ amely az egyesiilet céljaival egyetért, és vallalja, hogy az alapszabaly
rendelkezéseit megtartja, és rendszeresen, hataridoben befizeti a tagdijat. A tag személyére az Egyesiilet
tagjai és az ElnOkség javaslatot tehetnek.

A tagsidgi jogviszony keletkezezése
1. Az egyesilleti tagsag az alapitskor az egyesiilet nyilvintartisba vételével, az alapitast kivetben a belépési

kérelemnek a kézgyiilés altali elfogadasaval keletkezik.

2. A kozgyiilés annak a személynek a belépési kérelmét fogadhatja el, aki a belépési kérelmében vallalja az
alapszabdly a "tagsdgi jogviszony feltétele és felmondasa” alpontjaban foglalt kitelezettségeket.

3. A tagfelvételi kérelmet az elndkséghez kell benydjtani. A belépési nyilatkozathoz minden esetben csatolni
kell legaldbb két egyesiileti tag irdsos ajanlasat is. A jogi személyek és azok jogi személyiséggel nem
rendelkez szervezetei képviseldik Gtjan jarnak el.

4. A tagfelvételi kérelemrél a kérelem benyujtasat kévetd 30 napon beliil az elndkség eldterjesztése alapjan a
kizgyiilés egyszerii szotdbbséggel hozott hatarozataval dont. A felvételi kérelem elutasitasardl a kozgyiilés
indokoldst is tartalmazé dontést kiteles hozni, melyet a kérelmezonek irdsban, tértivevényes levélben 15
napon beliil meg kell kiildeni. A felvételi kérelem elutasitasarél rendelkezé hatrozattal szemben a
tagfelvételét kérelmezd részére fellebbezésnek nincs helye.

5. A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak.
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A tag jogilldsa, jogai
1. Az Egyesiilet tagja jogosult az Egyesiilet tevékenységében részt venni. Az egyesiilet tagjait egyenld jogok
illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik, kivéve, ha az alapszabdly kiilonleges jogilldsu tagsagot
hatiroz meg. A kozgyiilés hatdrozatainak meghozataliban szavazati joggal rendelkezik. Az Egyesilet
tevékenységével illetve miikddésével kapcsolatban észrevéieleket, javaslatokat tehet. A vezeto
tisztségviseloktdl felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérol, inditvanyt tehet a kozgylilés és az
clndkség napirendi pontjaira. Betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaiba, jogosult igénybe venni az
Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.
2. Az Egyesiilet tagja részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, Gsszeférhetetlenségi és elfogado nyilatkozata
alapjan az Egyesiilet barmely veszetd tisztségére megvalaszthat6 €s Ujravélaszthato.
3. Az Egyesiilet valamennyi tagja a vezetd tisztségviselé megvalasztasakor és az Egyesiilet déntéshozo
szervének egyéb hatirozatai meghozatalakor személyenként egy szavazattal rendelkeznek. Az Egyesiilet
tagjait egyenld jogok illetik.
4. A tagok egytizede irdsban az ok és a cél megjeldlésével rendkiviili kozgyilés €s rendkiviili elndkségi iilés
tsszehivasat kezdeményezheti.
5. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A jogi személy és a jogi személyiséggel nem rendelkez6
gazdasagi tarsasigok képviselbik utjan jarmak el.
A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem drékdlhetdek.

Az Egvesiilet tagjinak kitelezettségei
1.Az Egyesiilet tagja kiteles megfizetni a kozgyilés dltal meghatdrozott mértéki tagdijat az alabbiak szerint:

1. Onkorményzatok esetén telepiilés lakossdg szam alapjan 50Ft szorozva a telepiilés lakossag
szaméval/év. A telepiilésenkénti lakossagszamot a targyévet megel6zd janudr 1-jei kbzponti nyilvantartas
szerint kell meghatéarozni.

2. Villalkozoi szférahoz tartozé tagok esetén:

a) egyéni vallalkozdk, Bt.: 20.000-Ft/év

b./ Kft. és Sziivetkeze :  30.000,-Ft/év

3. Civil szférahoz tartozo tagok (Egyesiilet, Alapitvany, Kozalapitvany Nonprofit Kft., Egyhaz) esetén
egységesen: 10.000.,-Ft/év,

4. Magénszemély (természetes személy): 5.000,-Ft/év, amelyet az Egyesiilet tagjai évente legkésébb a
targyév majus 31. napjaig kotelesek egy dsszegben megfizetni atutalassal az Egyesiilet bankszamlajara
vagy készpénzben az Egyesillet hazipénztdraban.
2. Az Egyesillet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositisat, és az Egyesillet
tevékenységet.

A tapgsdgi jopviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével;

b) a tagségi jogviszony egyesiilet altali felmondasdval;
c) a tag kizdrasaval;

d) a tag hallaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

1.a.) Kilépés: A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet elndkségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolds nélkiill megsziintetheti. Kilépés esetén az elndkség a volt tagot a nyilvantartasbol valo torléssel
értesiti. Az egyesiiletbe valo belépés, illetdleg a kilépés dnkéntes.

1.b.) A tagségi jogviszony feltétele és felmondasa:
Az alapszabily a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy a tag a belépési nyilatkozataban
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a) elfogadja az Egyesiilet céljait,

b) magdra nézve kotelezonek ismeri el az Egyesiilet alapszabalyét,

c) vallalja a tagsagi dij hataridoben torténd megfizetését és

d) vallalja az Egvesiilet tagjaira el6irt egyeéb kitelezettseégek teljesitéseét.

Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, az Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos

felmondasi idovel irasban felmondhatja. A felmondasrél az elndkség eloterjesztésére az

Egyesiilet kiizgyiilése dint. A tag felmondisat kimondé hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a felmondas alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A hatarozatot a taggal irasban kozdlni kell.

- A felmondasrol rendelkezé hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a felmondassal érintett tag az
Egyesiilet székhelye szerint illetékes Tirvényszéktol kérheti a kiizgyilési hatarozat feliilvizsgalatat.

l.c.) A tag kizdrisa:

- A tagnak jogszabdlyt, az egyesillet alapszabalyat vagy kozgyiilési hatirozatat silyosan vagy ismételten
sértd magatartasa esetén a kbzgylilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a
taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

- A tag kizdrasara irinyuld kezdeményezést az elndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett kezdeményezést az
elndk terjeszti a kézgytlés elé.

- A kizérasra irdnyul6 eljards meginditasat a kbzgyiilés hatarozattal rendeli el.

A kiziras elrendelésére iranyuld eljarasban a személyek meghallgatdsira, a tényallas tisztdzasira, a
jegyzokonyv felvételére, a hatdrozati javaslat elOterjesztésére, megtargyaldsdra, és a hatdrozat hozatalra az
alabbi rendelkezések az irdnyaddak:

- A jogkovetkezmény alkalmazisdra irdnyuld eljarasban az érintett egyesiileti tagot az Egyesiilet elndke vagy
a kozgyiilés altal e feladatra kijel6lt mas személy (a tovabbiakban: vizsgald) jegyzokdnyv felvétele mellett
meghallgatja.

- A vizsgilo jegyzokonyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is, akik az iigyre
tartozd bizonyitandd tényekrol tudomasul bimak. A vizsgalo okiratokat szerez be, tisztazza a tényallast, és a
rendelkezésre 4116 bizonyitékok alapjan 30 napon belill elkésziti a kdzgyiiléshez cimzett hatdrozati javaslatat.
- A hatarozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon belill az elndk koteles dsszehivni a kozgyiilést. A
kizgyilés megtirgyalja a vizsgalo altal jogkivetkezmény alkalmazisa targydban hozott hatarozati javaslatot.
- A vizsgalat adatainak ismeretében bdrmely egyesiileti tag inditvanyozhatja a hatarozati javaslat
moédositasat, illetve modositott tartalmu hatdrozati javaslat elfogadasat.

- Az Osszehivott kizgylilés a megvitatott illetve modositott hatdrozati javaslatrol az ligy megtargyalasat
kivetden nyomban hataroz.

- A tag kizérasit kimondé hatarozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetbségrol
vald tajékoztatast. A hatdrozatot a taggal irasban kdzdlni kell.

- A kizarasrol rendelkezd hatirozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizért tag az

Egvesiilet székhelye szerint illetékes torvényszéktol kérheti a kdzgyiilési hatarozat feliilvizsgilatat.

IV.

AZ EGYESULET SZERVEZETE, AZOK HATASKORE, TOVABBA A TAGOK ES VEZETO
TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO KIZARO ES OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

Az Egyesiilet szervei milkbdésének alapvetd szabalyait jelen alapszabaly tartalmazza. Amennyiben a
milkiédés soran sziikségessé vdlik tovabbi, részletesebb szabdlyozas, akkor az elnbkség Szervezeti és
Miikdidési Szabdlyzat elfogaddsara tehet javaslatot, amelyet a kzgyiilés hagy jova.

1. Az Egvesiilet szervei:



- Kozgyiilés

- Elntkség

- Elndk

- Alelndkdk

- Munkaszervezet-vezetd
- Munkaszervezet

- Feliigyeld bizottsag

2. A kozgyiilés, iilésezése, nyilvanossidga és hataskore
(Ptk. 3:71. § (1) bekezdés b) pontja, 3:73. §-a alapjan)

A kozgylilés az egyesiilet déntéshozb szerve.

A kdzgylilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik (Ptk. 3:73. § (1) bekezdés).

A kozgyiilés nem nyilvdnos, azon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil a kbzgy(ilés Gsszehivasara jogosult
altal meghivottak és az alapszabély vagy a kozgylilés hatirozata alapjan tanacskozdsi joggal rendelkezd
személyek vehetnek részt. (Ptk. 3:73. § (2) bekezdés).

A kozgyiilés hataskirébe tartozik (Ptk. 3:74. §.)

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezetd tisztségviselok megvélasztasa, visszahivésa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves kiltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamol6 - ezen beliil az ligyvezeté szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol

5z0l6 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az

egyesiilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzbdés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,

vezetd tisztségviseldjével, a felligyeldbizottsdg tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kit;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és mas egyesiileti szervek tagjai elleni

:::::

i) a feliigyelobizottsag tagjainak megvdlasztdsa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;
j) a valasztott kdnyvvizsgalé megvilasztasa, visszahividsa és dijazdsinak megallapitasa; €s
k) a végelszamolo kijeldlése,

1) az SZMSZ elfogadasa, modositasa

j) a tagdij Bsszegének, rendelkezésre bocsatdsa modjanak idejének meghatirozasa

m)az elniikség beszdmoldjanak elfogadasa;

n ) hosszl- és kbzéptavu fejlesztési program elfogadasa;

A kdzgyiilés fenti hatdskirei kozill az elnbkségre delegélja a kivvetkeziOket:
- a 2. |. pontban meghatarozott targykort.

3. A kizgvilés hatdrozathozatala

(Ptk. 3:76. § alapjéan)

Az Egyesiilet alapszabalyanak médositisahoz a jelen lévé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

Az Egyesiilet céljanak modositdsahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl sz6l6 kozgyiilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szétdbbséggel hozott hatirozata szilkséges.

Mindazokban az iigyekben, amelyekben a hatarozathozatalhoz nem szilkséges a jelenlévé tagok vagy a
szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szotibbséggel hozott hatarozata, a kozgyllés a
hatdrozatait a jelenlévo tagok egyszerii szotdbbségével hozzak meg.
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4. A kozgyiilés Gsszehivasanak, lebonyolitisanak, a kizgyiilés helye meghatdrozasanak,
a kbzgyiilési meghivo tartalmanak, a napirendnek, a kzgyiilés tisztségviseloinek, a
levezetd elndknek, a szavazatszamlalok megvilasztasinak, a hatdrozatképességnek, a
szavazasnak, a jegyzOkényv vezetésnek valamint a hatirozatok kihirdetésének
szabalyai (Ptk. 3:71. § (1) bekezdés d) pontja alapjin)

A kozgyllést az elndk - akadalyoztatasa esetén az 1. szamu alelndk - irdsban a javasolt napirend kozlésével
az Egyesillet székhelyére vagy a tagok t6bbségének elozetes jovahagyasdval meghatdrozott mas helyre hivja
tssze. A kozgyilést személyazonositisira alkalmas eclektronikus levélben vagy papiron kinyomtatott
meghivoval kell dsszehivni. A meghivét olyan idoben kell kézbesiteni a tagok részére, hogy a kézbesités
napjatol a tervezett kbzgyiilés napjaig terjedd id6 legalabb 15 nap legyven. A meghivéhoz csatolni kell a mar
rendelkezésre all6 hatdrozati javaslatokat és az eldterjesztok indokoldsat.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) az Egyesiilet nevét €s székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;

c) az iilés napirendjét;

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kbzgylilés az irdsban kzblt napirendi pontok tekintetében a
megjelent tagok szdmatol fiiggetleniil hatdrozatképest. A kozgyiilés Osszehivdsara irdnyulé meghivéban
megjeldlhetd a megismételt kizgyiilés napja is.

Ha a kiizgyiilés az eredeti idépontban nem hatirozatképes, Ggy 1 6rdn belilli iddpontra 0j kozgyiilést kell
osszehivni.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakdriokben dllaspontjukat kialakithassak.

Az Egyesillet az iilését a székhelyén vagy a tagok tobbségének elbzetes jovdhagydsdval meghatdrozott mas
helyen tartja.

Ha az Egyesiilet iilését nem szabdlyszeriien hivtdk dssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajéarul az {ilés megtartiséhoz.

Az Egyesiilet iilésén a szabalyszerlien kizolt napirenden szerepld kérdésben hozhatod hatdrozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz
egyhangilag hozzdjarul.

A kbdzgyiilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétol szamitott 3 munkanapon beliil a tagok az egyesiilet
szervel a kozgylilést Gsszehivo személytol — az egyesiilet elnbke vagy akadalyoztatdsa esetén az 1. szdmu
alelnoke — kérhetik a kiegészités indoklasdval. A napirend kiegészitése targyaban a kbzgytlést dsszehivo
személy jogosult ddnteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kézgy(ilést dsszehivo személy nem
diint vagy azt elutasitja, a kzgyilés a napirend elfogadasarol szold hatarozat meghozatalat megeltzoen
kiilén dint a napirend kiegészitése targyaban.

A kozgyiilést az Egyesiilet elndke vezeti.

A kizgyiilési tisztségviseld, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok, illetve mas személy megvélasztasara
barmelyik egyesiileti tag javaslatot tehet. A kdzgyiilési tisztségviselok, a levezetd elndk, a szavazatszamlalok
megvalasztasardl a kdzgyilés a szavazati joggal rendelkezo tagok egyszeri szotobbségével hataroz.

A kozgylilés hatirozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok tobb mint fele jelen van. A kozgyiilés a
hatdrozatait nyilt szavazassal hozza. Kivéve: Titkos szavazissal kell megvélasztani a vezeto tisztségviseloket,
ha egy tisztségre tobb jeldlt van, nyilt szavazassal pedig akkor, ha egy jeldlt van. Tovabba barmelyik tag
inditvanyara a kizgyilés Ggy hatarozhat, hogy a megjelélt napirenddel kapcsolatban titkos szavazassal
hatiroz. Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanil a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
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a) akit a hatérozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére madsfajta
eldnyben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni;
¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapesolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontéshen.

A kdzgyiilesen hozott hatdrozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjén a levezetd

elnik széban kihirdeti.

A kbzgylilésrol jegyzokdnyvet kell felvenni. A jegyzikonyvben meg kell jelslni a

kdzgylilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utaldssal fel kell sorolni a kézgyiilésen
megjelent személyeket. A jegyzokonyvben fel kell tiintetni a javasolt illetve elfogadott
napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatdrozatokat. A jegyzékdnyvet
a kbzgyiilés elndke, a jegyzokinyvvezetdnek megvilasztott személy és a kdzgyiilés tagjai
koziil valasztott hitelesitd aldirasaval hitelesiti.

A kizgyiilésen az Egyesiilet tagja csak személyesen gyakorolhatja a szavazati jogat.

5. A kbzgylilés 6sszehivasinak kitelezettsége (Ptk. 3:81. § alapjén)

Az elndk vagy az elndk akaddlyoztatdsa esetén az 1. szdmu alelndk koteles a kozgylilést dsszehivni a
szilkséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan Osszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot adé Kkoriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl

dinteni.

Fentieken tdl rendkiviili kézgytilést kell sszehivni:

a./ ha az egyesiilet tagjainak egynegyede az ok és cél megjelilésével kivanja;

b./ a torvényességi feliigyeletet ellato szerv irasbeli kezdeményezésére;

c./ ha az egyesiilet elndki tisztsége barmilyen okbdl megiiresedik, tovibba ha az elndkség tagjainak szima a
létszdma egynegyedét meghaladoéan csikken,

d./ feliigyeld bizottsig elndkének kezdeményezésére,

e./ Az elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesiilet miikdése szempontjabdl halaszthatatlan {igyet
érint, dsszehivasit az elndk rendeli el. A rendkiviili kbzgyiilés faxon vagy személyazonositasara alkalma e-
mailben is Gsszehivhatd. A rendkiviili kozgylilést az erre okot add koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott 8
napon beliil #ssze kell hivni. A rendkiviili kozgyiilésre egyebekben az egyesiilet rendes kdzgyiilésre

vonatkozo szabalyok az iranyadoak.

6. Az Elnskség (Ptk. 3:78. § alapjan)

Az elnbkség 9 tagbol dll. Az elndkség elnokeét, €s tovabbi tagjait a kozgyiilés valasztja meg. Az elndkség
tagjai: az elndk, 1. szdmi és 2, szamu alelndk és 6 O elndkségi tag.

Az elnbkség tagjai kitelesek a kozgyiilésen részt venni, az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni.
Az Egyesiilet tevékenységérdl és gazdasigi helyzetérdl beszamolni.

Az elndkség hatdrozatait a jelenlévok egyszeril szotobbségével hozza.
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A vezetd tisziségviselok megbizatsa a megvalasztasuk napjatol szamitott 5 év idétartama
szol. A vezetd tisztségviselok megbizatasuk lejartat kivetéen tjravalaszthatok.
A vezetd tisztségviseloket az Egyesiilet tagjai kozill kell megvélasztani.

Az Elndkség tagjai nem lehetnek egymadsnak a Ptk. 8:1 §. (1) bek 1. pontjaban meghatirozott kdzeli
hozzatartozok.

7. Az Elntkség tigyvezetéssel kapcsolatos feladatai és az elnikségre vonatkozd egvéb szabslvok (Ptk. 3:80. §

alapjan)

7.1, Az Ggyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskirébe tartoz6 ligyekben a dontések meghozatala;
b) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgyiilés elé terjesztése;

¢) az €ves koliségvetés elkészilése €s annak a kdzgyilés elé terjesztése;

d) az egyesilleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsdra és befektetésére vonatkozo, a kézgyiilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsinak és a tisztségviselék

megvilasztatasanak elokészitése;

f) az ligyvezetd szerv dltal dsszehivott kizgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g) részvetel a kbzgylilésen és valaszadas az egyesiilette]l kapesolatos kérdésekre;

h) a tagsag nyilvantartasa;

i) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

J) az egyesillet mitkddésével kapcsolatos iratok megérzése;

k) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak

bekivetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

1) az egyesiilet mikddésével kapcsolatos szabalyzatok megéllapitdsa és modositdsa, az Alapszabaly,
kivételével;

m) az egyesillet nemzetkdzi tevékenységének irdnyitisa, nemzetkdzi kapcsolatainak szervezése;

n) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa;

o) dontés az egyesiilet pénzeszkdzeinek felhasznalasardl;

p) az egyesiilet részére ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitelfelvétele, jogrol valo
lemondads, gazdasagi véllalkozasi tevékenység elhatirozasa, valamint olyan hatdrozat meghozatala,
amelyek alapjan az egyesiilet szamara jelent6s vagyoni terhek vagy kotelezettségek keletkezhetnek;

q) donthet mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabdly, vagy az alapszabaly, illetdleg az egyesiilet
nem utal a kizgyilés hataskirébe;

r) képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe;

Egyesiilet célia szerinti szakma- specifikus feladatai:

a) munkaszervezet vezetésért felelés Munkaszervezet vezetd kivdlasztdsa;
b) jovahagyja a Szervezeti és Miikddeési Szabdlyzatot (SZMSZ) javasiatot tesz annak mddositdsdra.

7.2. Az elndkség iilésének dsszehivasdra, az elnbkségi iilés helyének meghatéirozésara, az
elndksegi iilés meghivéjanak tartalméra, az elndkségi tilés napirendjére, az elndkségi iilés
hatarozatképességére, az {ilés lebonyolitdsdra, és az elnbkségi iilés jegyzdkdnyvének
elkészitésére valamint a hatdrozatok kihirdetésére vonatkozd szabélyok

Az Elndkség sajat igyrendje szerint miikodik, de évente legalabb harom alkalommal tilésezik. Az elndkség
iilését az elndk irasban a javasolt napirend kizlésével az Egyesiilet székhelyére vagy valamennyi elnbkségi
tag eldzetes jovahagydsdval meghatarozott mas helyre hivja dssze. Az elnikség lilését személyazonositaséara
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alkalmas elektronikus levélben vagy papiron kinyomtatott meghivéval kell dsszehivni. A
meghivot olyan idoben kell kézbesiteni az elndkségi tagok részére, hogy a kézbesités napjatol a tervezett
elnikségi iilés napjdig terjedo ido legalabb 8 nap legven. A meghivohoz csatolni kell a méar rendelkezésre
all6 hatarozati javaslatokat €s az eloterjesztok indokoldsat.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését;

c¢) az iilés napirendjét:

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt elndkségi iilés az irasban kozdlt napirendi pontok tekintetében
akkor hatdrozatképes, ha 5 tag jelen van. Az elndkségi iilés Osszehivasara irinyuld meghivoban megjeldlhetd
a megismételt elndkségi ilés napja is. A meghitsult elndkségi tilés és a megismételt elndkségi Ulés kizott
legalabb 1 oéranak kell eltelnie. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak, Az Elndkség az Ulését
az egyesillet székhelyén vagy az elnokségi tagok egyszerii tdbbségének eldzetes jovahagyasaval
meghatérozott mas helyen tartja. Ha az Elndkség iilését nem szabalyszerlien hivtdk Gssze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzdjarul az iilés
megtartdsdhoz. Az Elnbkség iilésén a szabdlyszeriien kozdlt napirenden szerepld keérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplo kérdés
megtargyalasdhoz egyhangiilag hozzdjirul. Az Elndkség iilését az Egyesiilet elndke vezeti. Az Elndkség
iilése hatdrozatképes, ha az elndkség 9 tagja kiziil 5 tag jelen van. Az Elntkség lilése a hatarozatait nyilt
szavazassal hozza. Barmelyik tag inditvinydra az elntkség Glése Ggy hatirozhat, hogy a megjeldlt
napirenddel kapcsolatban titkos szavazassal hatiroz. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott
hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitisa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kdtni;

c) aki ellen a hatirozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja,

e) aki a dbntésben érdekelt mas szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapesolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az Elndkség tilésén hozott hatdrozatokat az elndk személyazonositasra alkalmas elektronikus levé€lben vagy
papir alapon, postai tton a déntéshozataltél szamitott 15 napon belill megkiildi a tagok illetve az érdekelt
személyek részére. Az elndkség iilésérdl jegyzOkdnyvet kell felvenni. A jegyzokdnyvben meg kell jel6lni az
Elndkség iilésének helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni az Elndkség lilésén
megjelent személyeket. A jegyzokdnyvben fel kell tiintetni a javasolt illetve elfogadott napirendet, az egyes
napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatdrozatokat. A jegyzokonyvet az elntkség tlésén jelenlévo tagok
alairasaval hitelesitik.

Az Elnokség tilésén az Elnokség tagja csak személyesen gyakorolhatja a szavazati jogt.

7.3 Az ligyvezetés ellatasa (Ptk. 3:77. § alapjan)
1. Az Egyesiilet iigyvezetését az elndkség latja el.

2. Az Egyesillet vezetd tisztségviseldi az elndkség tagjai.

7.4. Az Egyesiilet ligyvezetése (Ptk. 3:21. § alapjan)
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Az Egyesillet iranyitasdval kapcsolatos olyan dontések meghozatalara, amelyek nem tartoznak a
kozgyiilés hataskorébe, a vezetd tisztségviselokbol allé elndkség jogosult.
A vezetd tisztségviseld lgyvezetési tevékenységét a jogi személy érdekének megfelelen kéiteles ellatni.

Az Egyesillet, mint jogi személy létrejdttét kovetden a vezetd tisztségviselOket az egyesillet tagjai — a
kbzgyiilés - valasztjdk meg, vagy hivjdk vissza. A vezetd tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a
megvilasztott dltal torténd elfogadasdval jon létre.

8. A vezetd tisztségviseldvel szembeni kévetelmények és kizdrd okok

(Ptk. 3:22. § alapjan)

Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
szitkséges krben nem korlatozték. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kiteles ellatni.
Nem lchet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerGsen szabadsagveszics
biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiizodo hatranyos kivetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatilya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezeté tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetO tisztségviseldi tevékenységtdl.

9 Titoktartasi és felvildgositasi kitelezettség (Ptk. 3:23. § alapjan)

A vezetd tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsdg nélkilli jogi személy esetén a jogi szemely alapitoi
részére koteles a jogi személyre vonatkozoan felvilagositast adni, és szamukra a jogi szemelyre vonatkozo
iratokba és nyilvantartdsokba betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd
tisztségviseld a jogosult 4ltal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tétel¢hez kitheti,

A vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositst és az iratokba valé betekintést, ha ez

a jogi személy iizleti titkdt sértené, ha a felviligositast kérd a jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy
felhivds ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kér a felvilagositds megtagadasat
indokolatlannak tartja, a nyilvantartd birésagtol kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositas
megadasara.

10. A vezetd tisztségviseld feleldssége (Ptk. 3:24. § alapjan)
A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott kérokért a
szerzbdésszegéssel okozott kérért valo feleldsség szabalyai szerint felel a jogi személlyelszemben.

11. Az Egyesiilet képviselete és jegyzése (Ptk. 3:29. § alapjan)

A jogi személy- egyesiilet - torvényes képviseletét a vezetd tisztségviseld latja el. A vezetd tisztségviseld
jogat nélléan gyakorolja. A vezetd tisztségviseld koteles a jogi szemely - egyesillet - jogszabalyban eloirt
adatait a nyilvantarto birésagnak bejelenteni.

Az elndkség minden tagja az egyesiilet torvényes képviseltje. Az ket megilletd képviseleti jog terjedelme €s
gyakorlasanak modja: altalanos és Onallo.

Az Egyesiilet bakszdmldja felett a pénzintézethez bejelentett két személy jogosult rendelkezni, ennek
megfelelden a bakszdmlar6l valé utalvanyozashoz, készpénzfelvételhez a két személy aldirdsa szilkséges. A
bakszdmla felett rendelkezési joggal rendelkezé személyek: az Egyesiilet mindenkori Elndke az 1.szami
Alelnskkel vagy a 2. szami Alelndkkel egyiittesen. Az Elndk akaddlyoztatdsa esetén az 1. szami Alelndk és
a 2. szémd Alelndk egylittesen jogosult a bankszamla felett rendelkezni.
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12. Az Elndkség tagjai:

Az elndkség tagjainak felsoroldsdt a kozgylilés jegyzOkonyve, hatirozatai alapjan jelen alapszabaly 3. sz.
melléklete tartalmazza.

1. Az elntkség tagjai:

EL

a./ Egy fo Elnék;

b./ Két fo: 1. szamu és 2. szamua Alelnok
c./ 6 fo elnbkségi tag.

Az Elnikség tagjai:

Az Elndkség tagjai az egyesiilet torvényes képviseletére jogosult vezeté tisztségviseldi, valamennyi vezetd
tisztségviseld a képviseleti jogot nalldan gyakorolja. Amennyiben jogi személy tagszervezet maganszemély
torvényes képviseldje keril tisztségviseloként megvalasztasra, gy tisztségviseléi megbizatasat elveszi,
torvényes képviseleti jogkdrének megsziinésével egyidejiileg. A tisziségviseloi megbizatas megsziinésének
megéllapitasara kiilon eljarisra nincs szilkség. Az Elndkségi tagok, az Elndk és az Alelndkdk kotelesek
bejelenteni, ha az egyesiilet jogi személy tagszervezetének vonatkozasaban fenndllé torvényes képviseldi
jogéllasa megsziinik, a megsziinést kvetd § napon belil.

Az Elnik hatiskére és feladatai:

- Az Elnékot a kozgyilés 5 éves idétartamra egyszerli szotdbbséggel nyilt szavazassal vdlasztja amennyiben
egy elndk jellt van. Ha az elndki tisztségre t&bb jelslt van, akkor titkosan kerill az elndk megvalasztasra. Az
Elnék, mint vezetd tisztségviseld képviseleti jogat dnalloan gyakorolja.

- Az elndk vezeti és szervezi az Elnokség munkajat, képviseli az Egyesiiletet, intézkedik és dont a kozgyiilés
vagy az Elnokség 4ltal a hataskorébe utalt ligyekben, munkaltatéi jogkort gyakorol a jogszabalyokban
meghatdrozott feltételek szerint Felelds az Egyesillet torvényes miikodéséért, koordindlja az Elndkség
tagjainak munkajat, gondoskodik arrdl, hogy intézkedéseik a kozgyiilés és az Elndkség hatdrozataival
dsszhangban legyenek.

- Gondoskodik arrél, hogy az Elndkség, a kdzgyiléseken beszamoljon az altaluk végzett munkarol,
gondoskodik a kizgyiilés és az Elnokség hatarozatainak végrehajtasarol.

- Az egyesiilet pénzeszkiizeirdl a kezeloket elszamoltatja, ellentrzi a bevételi €s kiadasi szamldkat.
Megbizdlevelet ad ki pénziigyek intézéséhez. Kezeli az egyesiilet pénzeszkozeit, ennek keretében
utalvanyozési jogkort gyakorolkezeli az egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait.

- Feladatai kozzé tartozik a harmadik személyekkel valé szerzodés megkdtése. Az egyesiilet bankszamldja
felett az Egyesiilet mindenkori Elnike az 1.szamii Alelndkkel vagy a 2. szamd Alelndkkel egyiittesen
rendelkezik.

- Gondoskodik a Miniszterelndkség éltal szabalyozott delegalt feladatok ellatasarol, mely hataskort az
Elndkség és a Kozgylilés nem vonhat el.

- Gondoskodik a Miniszterelndkség altal szabalyozott delegalt feladatok ellatisdhoz szilksége tamogatési és
kifizetési kérelmek benyujtasardl.

- Bsszehivja és vezeti az Elndkség iiléseit, vezeti a kdzgyllést;

- intézkedik és dont a kozgylilés, az elndkség altal hataskdrébe utalt ligyekben;

- tevékenységérdl beszdmol az Elndkség soron kivetkezd iilésén;

- felvilagositast, tdjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol;

- gondoskodik a kozgylilés és az Elntkség hatarozatainak végrehajtasarol;

- munkaltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkaszervezet vezetoje felett;

- minden, amit az alapszabaly az Elnok hataskdrebe utal.

Az Alelnikik hatiskire és feladata:
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Az 1. szamu és a 2. szam0 Alelndkot a taggyilés 5 éves  idotartamra egyszerl szotdbbséggel nyilt
szavazassal valasztja amennyiben egy - egy jeldlt van a tisztségre. Ha az 1. szdm és a 2. szdmi Alelndki
tisztségre tobb jeldlt van, akkor titkosan keriilnek az Alelndkdk megvalasztasra
Az elndk munkajat segitik, képviseleti joganak terjedelme és gyakorlasanak modja altalanos és 6nallo. Az
Elndk akaddlyoztatasa esetén az 1. szdmi Alelnsk és a 2. szami Alelndk egyiittesen jogosult a bankszdmla
felett rendelkezni.

13. A vezetd tisztségviseld meghizatis megsziinése (Ptk. 3:25. § alapjan)
Megsziinik a vezeto tisztségviseldi megbizatas
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a meghizas idétartamanak lejartaval;
b) visszahivassal;
¢) lemondassal;
d) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;
e) a vezeto tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége elldtasdhoz sziikséges kiirben tirténd
korlatozasaval;
f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizaro vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekivetkeztével.
Az Egyesiilet tagjai, a vezetd tisztségviselot barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.
A vezetd tisztségviseld megbizatasarél a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezetd
tisztségviselojéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Ha az Egyesiilet miikddéképessége ezt megkivanja, a lemondas az j vezetd tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvilasztdsaval, ennek hidnyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

14, Az Egyvesiilet tagjainak jegyzéke
Az Egyesiilet elntiksége illetve ligyvezetése az Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tagjegyzékben tartja

nyilvén.
Az Egyesiilet tagjegyzékébol haladéktalanul tordlni kell annak a személynek a nevét és lakohelyét, akinek a
tagsagi jogviszonya megsziint.

Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét és lakohelyét, akit a
kbzgyilés az egyesiiletbe tagnak felvett.

A hatalyos tagjegyzéket a hatalvos alapszabaly mellékleteként kell csatolni.
A tagjegyzek nem nyilvanos; az elndikség gondoskodik a tagjegyzekbe foglalt személyes adatok megfeleld
megovasarol.

15. Hatdrozatok Kényve
Az Elndkség, mint ligyvezetés, kiteles olyan nyilvantartds vezetésére, amelybdl kizgyilés és az elndkségi

iilés dontésének tartalma, idopontja és hatilya, illetve a dintést tamogaték és ellenzék szamardnya
megallapithatd. Ezt a nyilvantartdast a Hatarozatok konyveként vezeti az Elntkség. A kozgyilés és az
elndkségi iilés dontését az érintettekkel a dintés megsziiletését kdvetd 3 munkanapon beliil irdsban kézli,
sziikség esetén azt a helyi sajtoban kiizzé teszi.

16. A Feliigyelo bizottsag

A Feliigyvel6 bizottsag az Egyesiilet feliigveld szerve, az Egyesiilet érdekei megdvasa céljabal ellendrzi az
Egyesiilet jogszabaly €s alapszabalyszerii mikodéseét és gazdalkodasat.
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A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagbol 4ll, elndkét és tagjait a kozgylilés vilasztja meg 5 éves idétartamra. A
tagsagi jogviszony az elfogadissal jon létre. A 3 fos feliigyeld bizottsag 1 elndkbol és 2 tagbdl all. Tagjai
jravalaszthatok.

A feliigyeld szerv iigyrendjét maga allapitja meg.
A feliigyeld szerv ellendrzi az egyesiilet, miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd

tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvildgositdst kérhet,
tovibba az egyesiilet, kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feliigyeld szerv tagja az egyesiilet, dontést hozdszervének lilésén tanacskozasi joggal részt vehet, illetve
részt vesz, ha jogszabdly vagy a létesito okirat igy rendelkezik.

A felligyeld szerv koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfelelben a dontéshozo szervet vagy az
ligyvezetd szervet tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mitkdése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként salyosan sértd
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kiivetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontéset teszi sziikseégesse;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.
A dintéshozo szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanydra - annak megtételétol

szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabél ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozo szerv és az ligyvezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyeld szerv kiteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenorzést ellato szervet.

A Feliigyel6 bizottsag iilését a Feliigyeld bizottsag elntke irasban a javasolt napirend kozlésével az Egyesiilet
székhelyére vagy valamennyi Feliigyel Bizottsagi tag elozetes jovahagyasdval meghatirozott mas helyre
hivja tissze.

A Feliigyeld bizottsag iilését személyazonositdsara alkalmas elektronikus levélben vagy papiron kinyomtatott
meghivoval kell dsszehivni. A meghivét olyan idoben kell kézbesiteni a FeliigyelO Bizottsagi tagok részere,
hogy a kézbesités napjatdl a tervezett Felligyeld Bizottsdgi iilés napjaig terjedd id6 legalabb 8 nap legyen. A
meghivéhoz csatolni kell a mér rendelkezésre 4116 hatdrozati javaslatokat és az eldterjesztok indokoldsat.

A meghivénak tartalmaznia kell

a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését;

¢) az {ilés napirendjét;

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt Feliigyeld bizottsdgi {ilés az irdsban kizolt napirendi pontok
tekintetében akkor hatdrozatképes, ha mindharom tag jelen van. A Feliigyeld Bizottsagi lilés
Gsszehivasara iranyulé meghivoban megjeldlhetd a megismételt Feliigyel Bizottsagi tilés napja is.

A meghiusult Feliigyel6 Bizottsagi iilés és a megismételt Feliigyeld Bizottsagi iilés kozott legalabb 8 napnak
kell eltelnie.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra jogosultak a targyalni
kivant témakdrkben allaspontjukat kialakithassak.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag iilését nem szabdlyszeriien hivtdk Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
filésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangtlag hozzdjarul az lilés megtartdsahoz.
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A Feliigyeld Bizottsig filésén a szabdlyszerlien kdzslt napirenden szereplé kérdésben hozhatd
hatdrozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyvhangilag hozzéjarul.
A Feliigyeld Bizottsag iilését a Feliigyel6 Bizottsdg elndke vezeti.
A feliigyeld bizottsdg hatdrozatképes, ha mindhirom tagja jelen van. Hatarozatait egyszerii sz6tdbbséggel és
nyilt szavazassal hozza. Uléseirdl jegyzokinyvet kell felvenni, melyet 2 bizottsagi tag hitelesit.
A feliigyeld bizottsag tevékenységéért a kozgylilésnek felelés, annak beszamolni tartozik.

A feliigyel bizottsag hatirozatképes, ha mindharom tagja jelen van. Hatérozatait egyszer(i sz6tdbbséggel és
nyilt szavazéssal hozza. Uléseirdl jegyzékonyvet kell felvenni, melyet 2 bizottsagi tag hitelesit.
A felligyeld bizottsdg tevékenységéért a kizgyiilésnek felelés, annak beszamolni tartozik.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnbke vagy tagja, illetve kiinyvvizsgilja az a személy, aki

a) a dintéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndike vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozd
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) az egyesiilettel e megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkaveégzesre iranyulo egyéb jogviszonyban 4ll. ha jogszabily masképp nem rendelkezik,

c) az egyesiilettel cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfeleléen nytjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzitartozdja.

17. MUNKASZERVEZET, MUNKASZERVEZET VEZETO

1./ A munkaszervezet az Egyesiilet adminiszirativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segité iroda.
Szervezeti felépitése, feladatai, létszama az egyesiilet tevékenységeihez igazododan viltozhat, amely a
szervezeti ¢s mikddési szabdlyzatban keriil meghatdrozisra, koltségvetését és létszdmkeretét éves
kiltségvetésében a kbzgyilés hagyja jova.
2./ A munkaszervezet munkajit az iroda vezetdjeként a munkaszervezet vezetd iranyitja. A Munkaszervezet
vezetd kivilasztasarol az elndkség gondoskodik A munkaszervezet vezetdi tisztségét az Egyesiilet tagja
illetve kiils6 személy is ellathatja.
3./ A munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjdk el. A munkaltatéi jogkért a
Munkaszervezet vezetd gyakorolja.
4./ A Munkaszervezet vezeti:

a) gondoskodik a munkaszervezet vezetéséril;

b) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Munkaszervezet dolgozoi vonatkozasaban;

¢) eljar és dont a kozgyllés és az elndkség altal hataskdrébe utalt tigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartisainak vezetésérol;

e) gondoskodik az Irdnyité Hatdsdg utmutatdsdval dsszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Mikodési

Szabdlyzatanak (5ZMSZ) elkészitésérdl, javaslatot tesz annak modositdsdra.

f) A rabizott feladatok kapcsin a jogszabalyok betartasa mellett, a jo gazda gondossdgaval jér el.
5./ Az Egyesiilet a kizponti rendelet alapjan benyijtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dintés
elokészités érdekében végzendo feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl. kdnyvelés,
kényvvizsgilat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzddéses kapcsolatban 1évo kiilsd szervezeteket,
szakértoket vehet igénybe.

V. AZ EGYESULET GAZDALKODASA ES VAGYONA

Az Egyesiilet a kiizgyilés altal jovahagyott éves kiltségvetés szerint a hatdlyos pénziigyi szabalyok
megtartasaval gazdalkodik.
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Az Egyesiilet bevételei:

|. Az egyesiilet bevételei:

a) tagdi
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgéltatds nyijtasabol) szarmazo bevétel:
¢/ akéltségvetési timogatas:
ca) a palyazat tjan, valamint egyedi dontéssel kapott kltségvetési tamogatés;
cb) az Eurépai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbdl szirmazo, a koltségvetésbil
juttatott timogatés;
cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébol vagy mas allamtdl, nemzetkdzi szervezettél szarmazd
tamogatas;
cd) a személyi jovedelemado meghatérozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt dsszege:
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kizszolgaltatasi szerzddés ellenértékeként szerzett bevétel;
e) mas szervezettol, illetve maganszemélytél kapott adomany:
f) befektetési tevékenységbil szarmazo bevétel;
g) az a)-f) pontok al4 nem tartozo egyéb bevétel.

2. Az egyesiilet kiltségei, raforditasai(kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetleniil kapesolédé kiltségek;
b) gazdasigi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nytijtisahoz) kdzvetleniil kapesolodéd kéltségek:
¢) az egyesillet szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracio koltségeit és az
egyeb felmerillt kzvetett kiltségeket), valamint a t5bb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és
targyi eszkdzok értékestkkenési leirdsa;
d) az a)-c) pontok ald nem tartozo egyéb kiltség.

Az egyesiilet bevételeit a V./1. pont szerinti részletezésben, koltségeit raforditasait (kiadasait) a V./2. pont
szerinti részletezésben elkiilénitetten, a szimviteli el6irasok szerint tartja nyilvén.

Az egyesiilet kdltségeit, raforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-véllalkozasi
tevékenység kozitt, az eldzoekben felsorolt tevékenységek drbevételének (bevételének) arinyédban kell
évente megosztani.

- Az Egyesiiletnek ingé és ingatlan vagyona lehet, amellyel a jogszabalyok és szabélyzatok keretei kdzott
ondlléan rendelkezik.

Az Egyesillet csak olyan modon vehet fel hitelt s vallalhat kitelezettséget, amely nem veszélyezteti az
alapcél szerinti tevékenysége ellatasat és milkodése fenntartasat.

- Az Egyesiilet tartozdsaiért a vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozésaiért — a befizetett
tagdijon tilmenden — sajat vagyonukkal nem felelnek.

- Az Egyesiilethez barki, bel-és kiilfoldi természetes és jogi személy, jogcimes valamint anonim médon
vagyoni (pénzbeli vagy dologi) adomanyt, juttatast, hozzajarulast teljesithet. Az adomanygyiijtésre az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek milkodésérdl és timogatasarol sz616
2011.évi CLXXV. torvény 24-26. §-a az iranyado.

A befizetések — beleértve a palyazatokon nyert pénziisszegeket is, névelhetik az Egyesiilet vagyonat. Az
Egyesillet pénziigyi tevékenységét az altala nyitott banki folydszdmlan keresztiil végzi. Az Egvesiilet
vagyona oszthatatlan. Az egyesiileti tagsag barmilyen médon térténé megsziinése esetén a tagot az Egyesiilet
vagyondbol semmilyen térités nem illeti meg. Az Egyesiilet gazddlkodésa sordn nyereségre nem torekszik. A
tagsagi dijakat az Egyesiilet elsésorban fenntartasi, Ugyviteli koltségek, az Egyesilletet terheld jarulékok és
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adok megfizetésére haszndlja fel. Az Egyesillet éves  pénziigyi terv alapjan miikadik. Az Egyesiilet céljai
elérése érdekében vagyonaval gazdalkodhat, szolgéltatasokat nyijthat, az Egyesiilet nevében véllalkozhat,
illetve vallalkozasokban részt vehet, azokhoz vagyoni hozzdjéruldsokkal csatlakozhat az aldbbi feltételek
szerint: Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsulasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezheti. A vallalkozas azonban az Egyesiilet tevékenységének donté, meghatdrozo részét
nem képezheti. A villalkozisi tevékenységek bevételei csak az Egyesiilet miikdietésére és céljainak
elérésére hasznalhatoak fel. Az Egyesiilet konyvvezetésében a véllalkozasi tevékenység bevételeit és
kiadasait az egyesiilet alaptevékenységétdl elkiilonitetten kell vezetni.
- Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén megmaradt vagyonara a Ptk. 3:85 §. (1) és (2) bekezdés
rendelkezései az iranyvadoak.

- A pénzgazdalkodasra, vagyonkezelésre a hatdlyos pénziigyi eldirasok rendelkezéseit kell alkalmazni.

VL. AZ EGYESULET MEGSZUNESE
(Ptk. 3:83. §-3:87. §.-ai alapjén)

1. Jogutidlassal térténd megsziinés egyesiilés és szétvilas
Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat
szét.

2. A jogutéd nélkiili megsziinés és_okai (Ptk. 3:48. §.Ptk. 3:84. §)

a) a tagok kimondjdk megsziinését

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

c) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és G célt
nem hataroztak meg,

d) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztill nem éri el a tiz fot, feltéve mindegyik esetben, hogy az
cgyesillet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulo megfeleld eljards lefolytatdsat kivetGen a birosag a jogi
személyt a nyilvantartasbol torli.

3. Rendelkezés a fennmaradé vagvonrdl (Ptk, 3:85. §)

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kielégitése utan fennmarado
vagyon sorsarol a nyilvantarté birésiag dont. A Fennmarado vagyon sorsardl a nyilvantarto birdsdg a torlést
kimondo hatérozatban rendelkezik, a vagyonétruhdzas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesillet torlésével szill at a jogosultra.

4. A vezeld tisztségviselok felelossége jogutdd nélkiili megsziinés esetén (3:86. §)

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az
egyesiiletnek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogerds birosagi torléstdl szamitott egy éven belill - az
egyesiilet tirlésének idopontjaban tagsdgi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a
megszlinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont 4t kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna adni.

Az egyesiilet megsziinését megelozd két évben a vezetd tisztségviselék az egyesiilet megsziinésétdl
szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytilini az egyesiilet hitelezdivel szemben mindazon
tartozasokért, amelyeket az egyesiilet vagyona vagy a vagyoni hozzdjérulast nem szolgaltatd egyesiileti
tagoknak a jogi személy éltalanos szabdlyai.
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VII. ZARO RENDELKEZESEK
1. Az Egyesiilet birosagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

2. A nyilvantartasba-vételi kérelem illetve a viltozasbejegyzési kérelem benytijtaséra az
Egyesiilet elndke kiiteles.

3. A nyilvantartasba-vételi kérelem illetve a véltozdsbejegyzési kérelem az Egyesiilet
elndkének akadalyoztatisa esetén az Egyesillet 1. szami Alelnéke nydjtja be.

4. Amennyiben az alapszabély valamely nyilatkozat megtételéhez irasbeliséget ir el6, azon — az alapszabaly
eltérd rendelkezése hidnydban - papir alapii irasbeliséget kell érteni. Az igy megtett nyilatkozatokat
személyesen atvétellel vagy postai Gton, ajanlott levélben kell kézbesiteni.

5. Az egyesiilet tagjai a belépésiikkor kbtelesek olyan e-mail cimet az egyesiilet elniksége rendelkezésére
bocsatani, amelyen — ha az alapszabaly megengedi - résziikre hivatalos irat elektronikusan kézbesithets.
Amennyiben a megadott személyazonositdsra alkalmas elektronikus levélcimre a cimzett miikodési korében
bekovetkezett hiba vagy rendellenesség miatt nem lehetett a kiildeményt kézbesiteni, a kézbesités
szabalyszerlitlenségére utobb a tag alappal nem hivatkozhat. Az eredetileg megadott személyazonositdsra
alkalmas e-mail cimet a tag kizarolag irdsban modosithatja az elnikség felé.

6. Az Egyesiilet e-mail cime: baktaleader@email.com
Az Egyesiilet honlapja: www.baktaleader.hu

7. Az Egyesiilet feletti adéellendrzést az Egyesiilet székhelye szerint illetékes Nemzeti Ado- és Vamhivatal, a
torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyvadd szabialyok szerinti a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Foiigyészség latja el.

8. A Jelen alapszabélyban nem szabélyozott kérdésekben, a Polgari Térvénykdnyvrdl sz6l6 2013, évi V.
térvény (Ptk.) rendelkezései, valamint a 2011. évi CLXXV. tv. Az egyesiilési jogrol, a kizhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatésardl szol6 t delkezései az irdnyadoak.
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dr. Kadar Emilia /4700 Matészalka, Kossuth L. utca 33/a fsz. 2/ egyéni iigyvéd a BAKTALORANTHAZA
ES TERSEGE LEADER EGYESULET jogi képviseléje igazolom, hogy a médositéssal egységes
szerkezetbe foglalt Alapszabaly szvege megfelel a létesitd okirat modositasok alapjan hatalyos tartalménak.
Ezt a modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabilyt az egyesiilet kibzgyiilése a 2017. mijus 24.
napjan éllapitotta meg, és 4/2017(05.24.) szdm( Kgy. hatérozatéval nyilt szavazissal tartozkodds és
ellenszavazat nélkiil egyhangulag elfogadta.
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