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Bevezetés
A Baktaloranthaza és Térsége LEADER Egyesiilet, mint Helyi Akcidcsoport Szabolcs-Szatmar-Bereg

Varmegye kozepén, a Kozép-Nyirségben helyezkedik el. Az Akcidcsoporthoz 15 telepiilés tartozik (Apagy,
Baktaloranthdza, Besenydd, Laskod, Levelek, Magy, Nyirjakd, Nyirkardsz, Nyirmada, Nyirtass, Ofehérto,
Petnehéza, Pusztadobos, Ramocsahédza, Rohod), tagjainak szdma 65. A tagsagot helyi vallalkozasok, civil
szervezetek €s dnkormanyzatok és maganszemélyek alkotjak. A szervezet célja tobbek kozott a térség és a
hatranyos helyzetli rétegek felzarkdztatdsdnak elGsegitése, egylittmiikddések generalasa. Az egyesiilet
Baktaloranthdza kozponttal mikddik, ahol a munkaszervezet munkatarsai a hét minden munkanapjan
fogadjak az iigyfeleket. A munkaszervezet a térségben miikodé dnkorményzatokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal, vallalkozasokkal folyamatosan kapcsolatot tart, segitséget nyujt, informaciot - tanacsot ad
EU-s és hazai forrasu projektek generaldsiban, projektek megvalositdsban. Az Egyesiilet 2015. évtdl a
Vidékfejlesztési Program Iranyité Hatosaga altal elismert Helyi Akcidcsoport. A szervezet a tervezési
teriiletre vonatkozoan Helyi Fejlesztési Stratégiat dolgozott ki, melyhez kapcsolédva 6t intézkedésen
(beavatkozasi teriileten) keresztiil jarult hozza a térség problémainak enyhitéséhez. Az akcidcsoport
teriiletén mikodo gazdasagi, civil és Onkormanyzati szereplok ot palyazati felhivason keresztiil
valosithattak meg a Helyi Fejlesztési Starégiahoz kapcsolodo fejlesztési elképzeléseiket. A HACS a 2021-
2027 idOszakban is folytatja a térségben mikodé vallalkozasok fejlesztési elképzeléseinek, az

onkormanyzatok ¢€s civil szervezetek kezdeményezéseinek tamogatasat.



1. A HFS és a KAP ST kapcsolata

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

SO8 - A foglalkoztatasnak, a novekedésnek, a nemek kozotti egyenléségnek — és tobbek kozott a ndk
mezdgazdasagi tevékenységekben vald részvételének —, a tarsadalmi befogadasnak és a helyi fejlesztésnek az

eldmozditasa a vidéki térségekben, a korforgasos biogazdasigot és a fenntarthat6 erdészetet is beleértve.
Az EREDMENYMUTATO Kkédja és leirasa
R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

A KAP ST ,,RDS7_R15 LDR 77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésii
beavatkozasa tartalmazza a LEADER tamogatashoz kapcsolodo kereteket.

Ez a beavatkozas a vidéki térségek és kozosségek teriiletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelentds szerepet
vallalo, az orszag térségeiben mar miikodo vagy megalakuld HACS-ok szamara biztosit timogatast. Az intézkedés
keretében a HACS-0k a KAP ST céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelel6 HFS-t dolgoznak
Ki. Az IH altal jovahagyott HFS-ben a HACS-ok olyan fejlesztési célokat hataroznak meg, amelyeket a térségi

szerepl6k valositanak meg.

A HFS-t annak tartalma és mindsége, valamint a megvalésitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az
IH hagyja jova. A HFS-ek tartalmanak kialakitasa a HACS-ok kizar6lagos feladata és feleldssége, amelyhez a
beavatkozas biztositja a sziikséges pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem

fogadhato el az IH altal, az visszakiildésre keriil javitas céljabol az érintett HACS részére.

A HACS miukddtetéshez kapcsolodo tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi kdzosség
motivalasa, aktivizalasa és segitése ugy, hogy az 11j lehetdségek, otletek felszinre keriiljenek és megvalosuljanak
a HFS céljainak megfelelden, tovabba a HFS kozosség altali kidolgozasa és megvaldsitdsa, valamint a
halozatépités mas HACS-okkal belfoldon és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tadmogathatjak a

projektotletek palyazatta torténd kidolgozasat is, amennyiben a projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.
A LEADER program hét alappillérének megvalositasa

1) Teriiletalapu megkozelités: a LEADER HACS altal lefedett teriilet egy homogén, 6sszefiiggd vidéki egység,

ami jelen esetben nem esik egybe a kozigazgatasi hatarokkal. A miikddési teriilet telepiiléseit a Kozép-
Nyirségi térséget és lakoit a kozos identitas, hagyomanyok, szokéasok foldrajzi helyzetiik koti 6ssze. A
telepiilések szereploinek problémai hasonloak, a problémdk orvoslasara felmeriiloé valos igények jobban
koriilhatarolhatok és pontosabb beavatkozast tesznek lehetdve.

2) Alulrél épitkez6 megkozelités: A problémak, hianyossagok meghatarozasa, a beavatkozasi teriiletek

kialakitasa soran bevonasra keriilnek a helyi gazdasagi és nonprofit csoportok képvisel6i. A térségi



szereplokkel (civil, vallalkozasi, 6énkormanyzati) a HACS folyamatosan kapcsolatban van, szamukra
forumokat, tajékoztatokat tart.

3) Innovativitas: a sajatos, alulrol jovo sziikségletek feltarasanak kiemelt szerepe van az ujitasok tekintetében.
A helyi LEADER program innovativ jellege a helyi er6forrasokra tdmaszkodik, valamennyi teriileten
megvalosithatok innovativ fejlesztési elképzelések. A potencidlis projektmegvaldsitok részérdl egyre tobb
innovativ fejlesztési elképzelés jelenik meg, 0j technologiai megoldasok, egyiittmikodések melyek
fejlesztéseit tamogatasban lehet részesiteni.

4) Integralt megkozelités: a LEADER program egyik legfontosabb alapja nem egy agazat fejlesztési programja,

hanem a vidéki térségek fejlesztésére iranyuld tevékenységek ¢&s agazatok kozotti kapcsolat. Az
Akcioécsoporthoz tartozo telepiiléseken jol miikodé személyes és iizleti kapcsolatok vannak a szereplok
(6nkormanyzati, civil, vallalkozéi) kozott, melyek egy-egy projekt megvalositas soran nagyobb hatast tudnak
kifejteni.

5) Sajatos iranyitési és finanszirozasi modszerek: a LEADER programban a decentralizaltsag tobbek kozott a

dontéshozatalban és a rendelkezésre allo forrasok felhasznalasaban mutatkozik meg. A program a helyi
igényekre reflektal. A térség problémait a helyi szereplék ismerik leginkabb, igy 6k a legkompetensebbek a
fejlesztések kidolgozasaban és megvaldsitasaban.

6) Halézatépités, egyiittmiikddés: a LEADER HACS és egyéb szervezetek kozotti halozatok meglétének alapja

a helyi tapasztalatok, jo gyakorlatok ¢és eredmények terjesztése, cseréje, a tudas, akar a munkamodszerek
tovabbadasa. A HACS egyiittmiikodésben kozds projekteket tervez megvaldsitani a szomszédos
akciocsoportokkal. A LEADER szervezet jo kapcsolatokat apol a térség szerepldivel, kozremiikddik azok
fejlesztési elképzeléseinek megfogalmazasaban, megvaldsitdsidban, 0Osztonzi az egylittmiikodések
kialakitasat.

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szintli szerepvallalasa: a haromoldalu partnerségek kozponti szerepet

toltenek be a LEADER programban. A HACS altal koordinalt stratégidk megfogalmazasa és megvalositasa
a kiilonbo6zo szervezetek és agazatok képviseldi egyiittmitkodésében valosul meg, kiemelve a kolcsonos
érdekeken alapuld partnerségek kialakitasat, mélyitését. A HACS iroda minden térségi szereplé szamara
nyitva all a hét minden munkanapjan. Az irodat rendszeresen felkeresik a projektet tervezo, illetve azokat

megvalositd palyazok tanacsokért, segitségért, kapcsolatépitéshez segitségnyujtasért.
Iranyado jogszabalyok:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocialis Alap Pluszra, a Kohézios Alapra, az Igazsagos Atmenet Alapra
¢és az Europai Tengerligyi, Halaszati és Akvakultira-alapra vonatkozo k6zds rendelkezések, valamint az
elobbiekre és a Menekiiltiigyi, Migracids és Integracios Alapra, a Bels6é Biztonsagi Alapra és a
hatarigazgatds és a vizumpolitika pénziigyi tamogatasara szolgaldo eszkozre vonatkozo pénziigyi

szabalyok megallapitasarol



- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a kozos agrarpolitika
keretében a tagallamok altal elkészitendd stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyujtott, az Eurdpai
Mezbgazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) éltal
finanszirozott tdmogatasra vonatkoz6 szabalyok megéllapitasardl, valamint az 1305/2013/EU ¢és az

1307/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl

2. A HFS elokészitése, tervezésének szervezése
A Baktalordnthdza és Térsége LEADER Egyesiilet, mint HACS cimbirtokos viszonylag 1) szereplonek
szamit a LEADER programok megvalositasa teriileten. A szervezet a 2014-2023 idészakban részt vett a
program megvaldsitasaban HFS kidolgozadséaval, valamint az abban foglalt célok eléréséhez kacsolodo
palyazati felhivasok kidolgozasaban, projektek generalasaban, tamogatasi kérelmek biralataban. Az elmult
évek soran a szervezet megfeleld tapasztalatot szerzett a LEADER teriileten, melyeket a 2021-2027
programozasi id6szakra vonatkoz6 HFS kidolgozasaban felhasznal. A 2021-2027 idészakra vonatkozd
HFS kidolgozasat a HACS hajtja végre, sziikség esetén kiilsés szakértok (esélyegyenldség, foglalkoztatas,
stb.) bevonasaval. A program cselekvési terve a helyzetelemzésbol adddod sziikségletek elemzésével,
valamint a HACS irodaba korabban beérkezo, a térség szerepldi altal megfogalmazott fejlesztési igények

alapjan keriil kialakitasra.

A HFS alulrol épitkezo otletek, javaslatok alapjan keriil tervezésre, ennek megfelelden az alabbi tevékenységek

keriilnek végrehajtasra a sziikségletek minél pontosabb meghatarozasa érdekében:
Az érintettek beazonositasa

A HFS altal érintett célcsoport tobbrétli. A tervezés és megvalositds soran meghatarozhatod elsdleges és
masodlagos célcsoport is. Az elsddleges célcsoport a konkrét palyazatokat, projekteket megvaldsito, tamogatasi
kérelmet benyujté potencialis palyazok. A masodlagos célcsoport a helyi lakossag, aki a megvalositasra keriild
projekteken keresztiil fejlesztett vallalkozasok, civil szervezetek és 6nkormanyzatok szolgaltatasait igénybe veszi,
vagy azok azokon keresztiil megvalosul a foglalkoztatdsa, munkajovedelmet szerez. A legnagyobb kozvetlen

célcsoport a helyi mikrovallalkozoi szféra, melynek foglalkoztatasban betoltott szerepe jelentds a térségben.
Forumok és munkacsoportok szervezése

A helyi szereplok részérdl felmertild igények, valamint a HFS minél szélesebb korben toérténd prezentalasa

érdekében harom munkacsoport segiti a tervezést, az alabbiak szerint:

Vallalkozas fejlesztési munkacsoport: a munkacsoportba meghivast kapnak a térség mikro, -kis és —ko6zép
vallalkozasainak képviseldi, a tarsadalmi célu vallalkozasok képviseldi. A munkacsoportban feldolgozasra
keriilnek a térség vallalkozasfejlesztési elképzelései, a kapcsolodo beérkezett projektotletek, valamint a térség

munkahely teremtési lehetdségei.



Non profit munkacsoport: a munkacsoport tagja a helyi civil szféra képvisel6i, az egyhdzak képviseléi, a
nonprofit gazdasagi tarsasagok képviseldi, valamint az Onkorményzatok és az altaluk miikodtetett egyéb
intézmények képviseléi. A munkacsoport legfontosabb feladata a civil szféra, az egyhdz, valamint az
onkormanyzati szférdbol érkezd igények feltérképezése, projektek generdldsa, kétirdnyu informécidaramlas

biztositasa az érintettek korében.

Helyi esélyegyenloségi munkacsoport. a munkacsoportba a helyi roma tarsadalom képvisel6i, a
halmozottan hatranyos helyzetli tarsadalmi rétegek felzarkoztatasaban kozvetleniil tevékenykedd szocialis és
egészségiigyi szakemberek, a szegregatummal és szegregalt lakokornyezettel rendelkez6 Onkorményzatok
képviseléi kerlilnek bevonasra. A munkacsoport legfontosabb feladata a térségi leszakadod rétegek
felzarkdztatdsdnak érdekében javaslatok, projektotletek generalasa, feldolgozésa, az érintett célcsoport felé
torténd kétiranyt kommunikacié. A munkacsoport iilésein feldolgozasra keriilnek a térség kapcsolodo civil

kezdeményezései €s a hozzajuk tartozo projektotletek, fejlesztési lehetoségek
Folyamatos kapcsolattartas

Honlap

Az akciocsoport altal készitett honlapon folyamatosan tajékoztatasra keriil a térség a LEADER
programhoz kapcsoloddé HFS kidolgozasarol. A honlapra felkeriil a projektek gytijtésére szolgalo, barki altal
letolthetd projekt adatlap.

HACS Iroda

A szervezet mar a HFS kidolgozasa soran a hét minden napjan napi nyolc éraban fogadja a projektotlettel
rendelkez6 palyazokat, tgyfeleket. A beérkezé iigyfelek részére tanacsadast nyujt, bemutatja a program
tervezetét, a varhatd beavatkozasi teriileteket. A projektgazdakat segiti a projektdtlet gy(ijtoé adatlap kitdltésében.
Igény esetén ki is telepiil tanacsadas céljabol, mely gyakorlatot a késébbiekben is alkalmazzuk. Fontosnak tartjuk

a személyes kapcsolattartast tigyfeleinkkel.

Projekt adatlapok

A HACS a térségi szereplok részére projekt Otlet adatlapot biztosit. Az adatlap elektronikus uton,
személyesen, illetve a szervezet honlapjan is kozzétéve jut el a projektdtlettel rendelkezOk részére. Az
adatlapokban foglalt fejlesztési elképzelések felhasznalasra keriilnek a stratégia €s a cselekvési terv elkészitése

soran.
A helyi kozosségi egyiittmitkodések €s igények felmérése

A 2014-2022 LEADER megvaldsitasa soran a HACS folyamatosan egyiittmiikodott a helyi gazdasagot
meghatarozé szereplokkel, valamint az itt €16k életmindségét pozitiv iranyba befolyasold szolgaltatasokat nyujtd
civil és onkormanyzati partnerekkel. Az érdeklddés folyamatos fenntartasa érdekében céliranyosan tajékoztatd

forumokat rendezett, részt vett mas szervezetek altal szervezett rendezvényeken, melyek soran olyan, potencialis



kedvezményezettek beazonositasara is, lehetdség volt akik/amelyek ez idaig nem ismerték a LEADER-t, vagy az
innen szarmaz6 tdmogatasok nélkiil nem tudndk megvalositani fejlesztési elképzeléseiket, ezt a tevékenységet a
2021-2027 idészakban is folytatjuk, mert még mindig nem jutott el minden potencialis palyazo

mikrovallalkozashoz a LEADER projekt.

Helyszin Datum Témak Reszt'vevok
szama
LEADER program, Helyi
Baktaléranthaza 2023.09.09. fejlesztési stratégia 2024-27 76
LEADER program, Helyi
Baktaléranthaza 2023.08.02. fejlesztési stratégia 2024-27 14
Kozgyd(lés - LEADER program
Helyi fejlesztési stratégia
Baktaléranthaza 2023.04.25. 2024-27 26
Kozgy(lés LEADER Program,
Helyi fejlesztési stratégia
i Baktaléranthaza 2023.01.30. 2024-27 22
Forumok LEADER Program, Helyi
Baktaléranthaza 2023.06.13. fejlesztési stratégia 2024-27 12
LEADER program, Helyi
fejlesztési startégia 2024-
Nyirjako 2023.08.05. 2027. 20
Kozgy(lés LEADER Program,
Helyi fejlesztési stratégia
Baktaléranthaza 2023.09.27. 2024-27 23
Baktaléranthaza 2023.08.22. Helyi esélyegyenlGség (roma) 6
Helyi esélyegyenldség
Baktaléranthaza 2023.05.19. (szocialis) 11
Baktaloranthaza 2023.05.26. Vallalkoz6i munkacsoport 7
Baktaléranthaza 2023.09.27. Nonprofit munkacsoport 8
Munkacsoporti/
TervezGi Ulések,
megbeszélések




3. A HFS altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi idoszak gyakorlatat - a LEADER
beavatkozas teriileti hatalya lefedi az orszag 0sszes vidékinek minésilé telepiilését. A HFS-sel lefedni kivant
teriilet lakossagszama minimum 10 ezer f6 és maximum 150 ezer 6 lehet, és egy telepiilés csak egy HACS-hoz

tartozhat.

a) A lefedni kivant telepiilések mérhet6 jellemzdi, 6sszefoglald adatai (pl. teriiletméret, lakossagszam).

A Baktaldranthaza és Térsége LEADER Egyesiilet, mint el6zetesen elismert LEADER HACS 4dltal lefedett
tervezési terlileten a tdmogatdsra jogosult lakénépesség szama 29.340 6. A Helyi Akcidcsoport teriiletén a
teljes tertlettel jogosult telepiilések szdama 15 db. A helyi akciécsoportot csak 10 ezer f6 alatti vidéki
telepilések alkotjdk. A helyi akcidcsoport teriilete és lakossagszama elegendd kritikus tomeget biztosit
emberi, pénzigyi és gazdasagi erd6forrasok vonatkozdsaban, ugyanakkor a telepiilések mérete,
elhelyezkedése és tdvolsaga legoptimalisabb kozos, illetve hasonld fejlesztési elképzelések végrehajtasara.

A Baktaléranthazi jarashoz tartozo teleplilések Baktaléranthaza, Beseny6d, Laskod, Levelek, Magy, Nyirjaka,
Nyirkércs, Ofehértd, Petnehdza, Rohod. A Vasarosnaményi jarashoz Nyirmada és Pusztadobos, a Kisvardai
jardshoz Nyirkardsz és Nyirtass, mig Apagy telepuilés a Nyiregyhazi jardshoz tartozik. Az akcidteriilet Szabolcs-
Szatmdar —Bereg varmegyében, a K6zép-Nyirségben helyezkedik el. A teleplilések kozel azonos problémakkal
kiizdenek a foglalkoztatds, gazdasagfejlesztés és tarsadalmi felzarkdztatds terileteken.

b) Korabbi egyiittmiikodések, megvaldsult kozos projektek, 6sszefogasok.

A telepuilések 2002. évtdl folyamatosan egylittmikodnek a hazai és Eurdpai Unids fejlesztési forrdsok
felhasznaldsaban. A 2014-2022. id6szakban mind a 15 telepiilés a Baktaldéranthaza és Térsége LEADER
Egyesiilet, mint elismert HACS tagja lett. A LEADER projekteken kiviil a telepiilések tovabbra is valdsitottak
és valdsitanak meg kozos fejlesztéseket hatranyos helyzet(i rétegek felzarkdztatdsa (EFOP-1.4.2-16
Gyerekesély program, EFOP-1.5.3. Humanszolgaltatds fejlesztés) terlleten. A LEADER Egyesilet
projektvezetésével, Ofehértd, Baktaldranthaza, Apagy telepiilések kozremiikodésével, a szomszédos LEADER
HACS-okkal egytttm(ikodve ketté db A LEADER - Helyi Akcidcsoportok egyittmiikddési tevékenységeinek
el6készitése és megvaldsitdsa nevl, VP6-19.3.1-17 jell projekt kerilt megvaldsitasra.

Projekt rovid

N . Részt vevs tagok
Osszefoglaldja

Megitélt tamogatdsi Osszeg Megvaldsitas allapota

A projektben
(1868346251) a
helyi termékek és
szolgdltatasok
népszer(sitése
érdekében ketté db
rendezvény kerlt
megvaldsitdsra, a
helyi értékek
megjelenitésére 3
db szakmai kiadvany
kerilt kiaddsra.

Baktaléranthaza és
Térsége LEADER
Egyesiilet,
Baktaléranthaza
Varos
Onkormanyzata,
Ramocsahaza
Kozség
Onkorményzata

13,024 Millid Ft

A projekt sikeresen
megvaldsult, lezarult, a
pénziigyi és szakmai beszamolé
elfogadasra kerilt a
kozrem(ikodd szervezet altal




A projekt
(3010839817)
keretében Apagy
telepiilésen
kézmives
bemutatdhazak
éplltek, Napkoron
kis értékd
eszkozbeszerzés
valdsult meg. A
helyi termékek és
hagyomanyok
apoldsa érdekében
egy db rendezvény
kerdlt
megszervezésre

Baktaléranthaza és
Térsége LEADER
Egyesilet, Apagy
Kbzség
Onkorményzat,
Napkori
Sportegyesiilet

21,484 millié Ft

A projekt sikeresen
megvaldsult, lezarult, a
pénzligyi és szakmai beszamolé
elfogadasra keriilt a
kézrem(ikods szervezet altal

c) Személyes kapcsolattartast, segitségnyujtast elérhetévé tevé kozpont(ok) stb.

A Baktaloranthaza és Térsége LEADER Egyesiilet székhelye 4561 Baktaloranthaza, Koztarsasag tér
8. szam alatt talalhatd. Az egyesiilet munkaszervezete részére Baktaloranthaza Varos Onkormanyzata
bérlemény formajaban biztositott irodahelységeket, kiszolgalohelységeket. A munkaszervezet a
varoshaza (4561 Baktaloranthaza, Koztarsasag tér 8.) foldszintjén a 12-es szamu irodaban kap helyet.
Az iroda kozponti helyen, tomegkozlekedéshez kozel helyezkedik el, akadalymentesen
megkozelithetd. Az iroda alapvetd szamitastechnikai €s irodatechnikai (multifunkcionalis haldzati
nyomtatd 1 db, nagy teljesitményii masol6 -nyomtato gép 1 db) berendezésekkel rendelkezik. Kisebb
rendezvények (50-60 f6) megtartasara alkalmas targyaloterem a varoshaza épiiletében rendelkezésre
all. A munkaszervezetben két-harom f6 f6alldst munkatars latja el a LEADER palydzatokhoz
kapcsolodo feladatokat. Az iroda mobiltelefonos elérhetéséggel rendelkezik, a munkatarsak részére
az egyesiilet mobiltelefont biztosit. Az iroda a hét minden munkanapjan tigyfélfogadast biztosit az
tigyfelek szamara. Hétfotol — Csiitortokig 7:30-t0l 16:00-ig, mig pénteken 7:30-t61 12:00 -ig. A
munkatarsak a hét minden napjan allnak rendelkezésre személyesen, illetve a megadott telefonos és
elektronikus elérhetdségeken. Az informacidk kozlésére a HACS folyamatosan frissil6 honlapot
(www.baktaleader.hu) mikodtet. Az Ggyfelekkel és partnerekkel torténé kapcsolattartast legfébb csatorndja
az elektronikus levelezés, melyhez e-mail fiok all rendelkezésre. (baktaleader@gmail.com).

4. Horizontdlis célok

4.1 EsélyegyenlGség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szint{ kapacitasfejlesztés, a vidéki
szerepl6k bevonasa, aktivizalasa kozosségi akcidk, szemléletformalds, amely magdban foglalja az
esélyegyenl6ség, a tarsadalmi befogadds és a szegénység elleni kizdelem témaju érzékenyitést,
kapacitdsfejlesztést.

10


http://www.baktaleader.hu/
mailto:baktaleader@gmail.com

A dokumentum nem kozvetit szegregdacidt, valamint toérekszik csokkenteni az egyes csoportokra vonatkozd
meglévé elGitéleteket.

Kiemelt fontossagu a megkilonbodztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozé testiiletében (amely
alatt a Helyi Birdlé Bizottsagot értendd) legalabb egy né és legaldbb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét
még be nem toltott személy) szerepel.

Az EU alapelveinek mentén egyarant biztositani kell mindenki szdmara a mindségi, fenntarthato és megfizethet6
szolgaltatasokhoz vald egyenld és id6ben torténd hozzaférést, kiilonos tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a
gyermekekre és a hatranyos helyzet(i csoportokra.

A Baktaléranthaza és Térsége LEADER Egyesiilet HACS-hoz tartozd 15 telepiilés kozll 12 telepilés komplex
programmal fejlesztendé jarashoz, mig két telepiilés kedvezményezett besoroldsu jarashoz tartozik. Ezeken a
telepiléseken jelent6s a tarsadalmi szempontbdl elmaradott lakossag ardnya. Baktaldranthaza, Besenyéd,
Magy, Nyirmada, Ofehérté, Pusztadobos, Rohod telepiiléseken jelentSs a roma szarmazasu lakossag ardnya.
Oszténdzni sziikséges a hatranyos helyzetii rétegek felzarkdztatdsahoz kapcsolédd dnkormanyzati és civil
fejlesztéseket. A roma szarmazdasu tarsadalmi rétegek képviseldi (kisebbségi 6nkormanyzatok vezetdi, sz6sz0610k,
egyéb képvisel6k) bevonasra kerilnek a tervezés folyamataba. A térségben magas a megvaltozott
munkaképességl személyek szdma is. A megvaltozott munkaképességl emberek munkaer6-piaci szempontbdl
rendkivil hatrdnyos helyzetben vannak az orszag minden teriletén, de Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében az
orszdgos atlagot joval meghaladdé mértékben. A teljes népesség atlagahoz képest alacsonyabb iskolai
végzettségik van, tobbségik nem rendelkezik a munkaerd-piaci elhelyezkedéshez sziikséges ismeretekkel,
készségekkel és tapasztalatokkal, emellett tobbnyire hidanyoznak azok a képességeik, amelyekkel képesek
lennének a mar megszerzett munkahelylk megtartdsara, az onfoglalkoztatds kereteinek kialakitasara és
fenntartasara. Mindemellett azok a megvaltozott munkaképességli emberek, akik a 2012-es felllvizsgalatok
kovetkeztében kiszorultak a szocialis ellatasbdl — megfelel6 szakmai segitség nélkil — tobbnyire tehetetlenil és
esélytelendl allnak a térség egyre szlkil6 munkaer6-piaci lehetGségeinek kiaknazasa el6tt. A megvaltozott
munkaképességli célcsoport szamdra szolgaltatdsokat (munkaerG-piaci szolgaltatasok, egészségugyi
szolgdltatas, szocialis szolgaltatasok, jogi segitségnyujtas stb.) nyujtd szervezetek szamara is lehetGséget
biztositunk, hogy részt vegyenek a tervezés soran. A program az EU alapelveinek mentén egyarant biztositja
mindenki szdmara a minéségi, fenntarthatd és megfizethet6 szolgdltatadsokhoz valé egyenld és id6ben torténd
hozzaférést, kiilonos tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a gyermekekre és a hatranyos helyzet(i csoportokra.
A kisebbségek, hatranyos helyzet(i rétegek életkorilményeinek javitasa érdekében tdmogatdsban
részesllhetnek az érintett célcsoportra irdnyuld kilonféle rendezvények (sport, egészséges életmdd, megelSzés,
hagyomanydrzés, stb.)

A HBB tagjai kdzé a Baktaldranthaza és Térsége LEADER Egyesiilet Kozgy(ilése legalabb egy f6 n6 és egy f6 fiatalt
(41 év alatti) valaszt (a vallalds abban az esetben is teljesiil, ha van olyan személy a delegaltak kdzott, aki mindkét
feltételnek megfelel).

4.2 Fenntarthatdsag és kornyezetvédelem

A HFS olyan tevékenységeket is 0sztondz, amelyek valamilyen szinten hozzdjarulnak az EU éghajlat- és
kornyezetvédelmi normainak, prioritasainak, fenntarthatdsagi alapelveinek megvaldsulasahoz.

Koérnyezetbarat megoldasok, hulladékminimalizalds: A projektgazddkat 6sztonozzik, hogy a beszerzések soran
minél tobb koérnyezetbarat alapanyagokbdl késziilt terméket és az ilyen jellegli csomagoldssal rendelkezd
termékeket részesitsék elényben. A termékek, szolgaltatasok beszerzése soran lehetdség szerint elé6nyben kell
részesiteni a helyben elGallitott termékeket, szolgaltatdsokat, a szallitdsi kornyezetterhelés csokkentése
érdekében.
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Megujuld energiaforrasok, energiatakarékos megoldasok: Az infrastrukturalis beruhazasok esetén kiegészit6
jelleggel energiahatékonysagot (pl. szigetelés, flitéskorszer(sités, napelem, hdszivattyu stb.) javito fejlesztések,
valamint ilyen jellegli fejlesztésekhez kapcsolddd elSkészit6, kiegészité tevékenységek megvaldsitdsat is
lehet6vé tesszuk.

Szemléletformalas: A program keretében rendezvények tdmogatdsan keresztiil lehetGséget biztositunk a térség
civil szervezeteinek, Onkormdnyzatainak, egyhdazainak, hogy a lakossdg részére fenntarthaté fejlédés,
kornyezetvédelem, Gjrahasznositds témaban tajékoztatokat, férumokat, rendezvényeket szervezzenek.

5. A 2014-2020-as programozasi id6szakra és az atmeneti id6szakra (2021-2022)
vonatkozd HFS megvaldsuldasanak 6sszegzb értékelése, kovetkeztetések

- Eredményes intézkedések: HACS mikddési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

A Baktaldranthdza és Térsége LEADER Egyesiilet a 2014-2020 programozasi id6szakban kezdte meg miikddését
vidékfejlesztés terilleten, igy kordbbi id6szakbdl tapasztalatokkal nem rendelkezett. A HACS a LEADER HFS
megvaldsitdsdhoz munkaszervezetet hozott Iétre, melynek irodaja Baktaléranthdza jaraskozpontban kapott
helyet. A munkaszervezet munkatarsai helyben lakd, megfelel6 szakmai tapasztalatokkal, helyismerettel és
kiépitett személyes kapcsolatokkal rendelkezé szakemberek. Az esélyegyenl&ség jegyében a tapasztalt
szakemberek mellet mindig helyet kapott egy-egy fiatal pdlyakezdd, akik helyben sok szakmai tapasztalatot
szerezhettek. A 15 tagtelepilés kapcsolata kivald, az egyuttmiikodések egészen 2002. évig vezethet6k vissza,
minden egylttm{kodési kezdeményezéshez pozitivan allnak, igy ezen a terileten probléma nincs. A korabbi HFS
kidolgozasa sordn a HACS leginkdbb a helyzetfeltardskor megdllapitast nyert problémakra lehet6ségekre,
valamint a telepuléseken tartott forumok alkalmaval szerzett informaciokra reagalt, melyek alapjan HFS-ben 6
db intézkedés keriilt meghatdrozasra és ezekhez kapcsolédva 6 db palyazati felhivasra nyujthattak be tamogatasi
kérelmet a potencidlis palyazok.

o o Beérkezett Témogatottak Felhivés Koteleze'ftsegvall
Felhivas cime Kdédszama TK-k ! .. alas
. szdma keretosszege -
szama mértéke
Mikrovallalkozasok
fejlesztésének VP6-19.2.1.-9-1-17 | 166db  |111db 258.270.961 Ft |293.660.597 Ft
tdmogatasa
Kozosségi célu
fejlesztések VP6-19.2.1.-9-5-17 | 77db 51db 154.245.741 Ft | 185.094.889 Ft
Humanszolgaltatasok
fejlesztése VP6-19.2.1.-9-6-17 [19db 14 db 45.818.373 Ft |54.978.447 Ft

A felhivasok koziil a legsikeresebb a mikrovallalkozas fejlesztési célu volt, melyhez kapcsoléddan tébb mint szaz
tdmogatd okirat kerult kidllitdsra az Iranyitéd Hatdsag részérdl, a tamogatds meghaladta a 210 millié forintot.
Népszerl és sikeres volt a kdzosségi célu felhivds, melyre civil szervezetek, dnkormanyzatok és egyhazak
palyazhattak, itt tobb mint 6tven palyazo szervezet nyert tdmogatast, a tamogatasi 6sszeg meghaladta a 180
millié forintot. A humanszolgdltatas fejlesztés célu felhivasra a 15 dnkormdnyzatbdl .14 részesiilt tamogatdsban,
a tamogatasi 6sszeg itt is meghaladta az 50 millié forintot.

- Tovabbfejlesztend6 intézkedések: HACS m(ikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indokldssal.
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A turisztikai célu felhivasbdl 10 szervezet részesilt tamogatasban, itt a tervezéskor tobb palyazdra szamitott a
HACS, de a tdmogatasi 0sszeg itt is meghaladta a 40 millié forintot. A mezdgazdasagi vallalkozdsok részére kiirt
felhivas soran az érdekl6dés szintén elmaradt a varakozastél, ennek oka elsésorban az, hogy a célcsoport szlik
keresztmetszetben keriilt meghatdrozasra a VP egyéb felhivasainak lehataroldsa miatt. A mezG6gazdasagi felhivas
célcsoportja elsGsorban a jelentés szamu méhész volt, akik koziil tobben is éltek a lehetdséggel. A tamogatasi
Osszeg itt is meghaladta a 15 millié forintot, melybdl 7 vallalkozét sikeriilt tdmogatni. A korabbi HFS-ben
megfogalmazott alapcélok csak minimalisan teljesiiltek a mez6gazdasagi felhivashoz kapcsoldddan, igy kilén
mezG6gazdasagi célu felhivas el6relathatéan nem fog megjelenni a 2023-2027-es id6szakban. A turisztikai céld
felhivast tovdbb kell fejleszteni, hiszen egyre tobb vallalkozds veszi fel tevékenységei kozé a turisztikai
tevékenységet. Arendezvényi céll felhivas csak részben kerilt megvaldsitasra az orszagban id6kdzben kialakult
COVID-19 virushelyzet miatt. A palyazok egy része eldllt a megvaldsitastdl, a veszélyhelyzet bizonytalan
kornyezetet alakitott ki, igy az Ujra megnyitdsra keril§ felhivasra kevés projektotlet érkezett. A felhivast jra kell
tervezni, mivel a hagyomanyok megsrzése, az egészséges életmddra nevelés, a kultura terileten jelent6s
elmaraddsok vannak, a kozosségeket Ujra aktivizalni kell, a korabbi kezdeményezéséket ujra életre kell hivni.

, . .y Kotelezettségvallal
C . Beérkezett | Tamogatot- Felhivas .
Felhivas cime Kédszdma , , . as
TK-k szama tak szdma keretdsszege .y
mértéke

Turisztikai

VP6-19.2.1.-9-4-
szolgdltatasok 17 6-19 9 16 db 8 db 29.574.623 Ft 35.489.547 Ft
kialakitasa, fejlesztése
Mez6gazdasagi
termékek
el6allitasanak és 1V7P6'19'2'1"9'2_ 15 db 7 db 11.433.489 Ft  |13.720.187 Ft
feldolgozasanak
tdmogatasa
Helyi és térségi

VP6-19.2.1.-9-3-
rendezvények 17 6-19 93 20 db 18 db 33.694.460 Ft 23.681.471 Ft
tdmogatasa

- Eredménytelen intézkedések: HACS miikddési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

Felhivas cime

Kédszama

Beérkezett
TK-k szama

Tamogatott
ak szdma

Felhivas
keretosszege

Kotelezettségvallal
as
mértéke

nem relevans

Osszességében megallapithatd, hogy a tervezett felhivasok eredményesek voltak, hiszen a rendelkezésre 4ll6
fejlesztési forraskeret felhasznalasa (lekotott forrasok) kozel 118% -os aranyt ért el.

6. Kulsé koherencidk azonositasa

A tevékenységszintli lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek kerlilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazé konstrukcidk forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténé tdmogatdsi kérelem benyuljtdsakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
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tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett
tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi
palyazati konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehatarolasat a megalapozd dokumentumban vagy a projekt
adatlapon sziikséges bemutatni.

A tamogatdspolitikai programok koordinacidjanak két alapveté eleme a lehataroldsok meghatarozasa (a
potencidlisan atfedd terlletek kettés finanszirozasanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozasok kozti
lehetséges szinergidk (egymast erdsitd hatasok) tudatos tervezése.

A HFS els6sorban a tevékenység, mdsod sorban pedig a projektszint( lehataroldsokat részesiti el6nyben annak
érdekében, hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen moédosithatd, rugalmatlan feltételek
hatdrozzak meg egyes felhivasok és projektek tdmogathatdsagat, csokkentve annak kockazatat, hogy
célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas nélkiil a rugalmatlan szabdlyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tdmogathatdak olyan projektek, amelyek a Iéptékiik vagy
a tevékenységi korik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrdsokhoz, viszonylag kisebb komplementer
halmaz értelmezhet6 az atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tobbek kdzott vizgazdalkoddssal és katasztrofakockazat-csokkentéssel, kornyezet- és
természetvédelemmel, megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atallassal, tovabba
korforgasos gazdasagi atallassal foglalkozik.

A természetvédelemmel Osszefliiggé beruhazasok esetében a KAP Stratégiai Terv elsésorban mez6gazdasagi
teriletekre, mig a KEHOP Plusz természetvédelmi teriiletekre koncentrdl, ahol példaul a Natura 2000 teriiletek
kozott lehetne atfedés, mely azonban projektszinten kezelhet6.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevésbé fejlett régidinak és fejlett régidjanak szamitd Budapest teriileti alapu
fejlesztéseit tamogatja, kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régidk és elmaradott térségek
fejlesztésére. ElsGsorban helyi dnkormanyzati fejlesztéseket tdmogat, fejlesztési tematikdja ennek kapcsan
kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bbvités, valamint a népességmegtartas és csaladvédelem
térségi és helyi feltételeinek biztositasara, igy a helyi gazdasagfejlesztésre és foglalkoztatasra, a helyi turizmusra,
a telepilési infrastruktura, teleplilésiizemeltetés és helyi kbzszolgaltatdsok fejlesztésére.

A kordbbi szabalyozas, mely szerint 10.000 f6 feletti teleplléseket a TOP, 10.000 f6 alatti telepuléseket a VP
keretében tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv
is tamogatja a vidéki térségeket. Ez lehet6séget nyujt arra, hogy a két forras Osszehangolasaval az egyes
projektek egymas hatdsat megsokszorozva, a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések
finanszirozdsa. A szinergia lehet6ségek hatékonyabb kihasznaldasa érdekében koordinaciés mechanizmust
mUkodtetiink a két program kozott, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozasok esetében a szinergia helyi szintd
megvaldsitasaért felel6s szervezetek, a LEADER HFS-ek fellilvizsgalata soran vizsgalatra keril az érintett megye
Integralt Terileti Programja.

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolas

A KAP ST és a TOP kozotti lehatarolast megkonnyiti, hogy két program idébeli csiszasa miatt a TOP Plusz
palyazatok legtobb esetben jéval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirdsok, igy ritkan fordulhat el6, hogy két
kiirds egyszerre, vagy kozel egymashoz nyilik meg.
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EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kbznevelési, az egészséglgyi, a tarsadalmi felzarkdzasi, szocialis, csalad- és
ifjusaglgyi, tarsadalmi innovacids, valamint leginkabb raszoruld személyeket tdmogaté intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termelé mihelyek keriilnek
tdmogatasra, mig a KAP Stratégiai Terv keretében a tdrsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokalnak forrast. A
jelenlegi tervek alapjan a termel6miihelyeket barmilyen szektorhoz koétéd&en létre lehet hozni, akar
mez6gazdasagi tevékenységekhez kapcsoldddan is, tovabba az intézkedésben a tdmogatdst igényl6k kozott -
szektorokra vonatkozé korlatozads nélkiil - megjelennek a nonprofit gazdasagi tarsasagok, valamint civil
szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 0©sszhangban a vonatkozd wunids stratégidkkal a magyar vallalkozasok
technolégiavaltdsdhoz, digitalizaciés és innovacids képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a
munkavallaldk képzéséhez, termelékenységiik és hozzaadott értékiik novelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodas alapjan a vallalkozasfejlesztést a GINOP Plusz tdmogatja. 2020-t6l a GINOP
hagyomanyos vallalkozdasfejlesztési tdmogatdsaiban az élelmiszeripari vallalkozasok kizdrdsra keriltek, ezek
2021-2022-ben a VP-bdl, 2023-2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbél kaphatnak tdmogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatdsi rétegeken keresztiil, adatintenziv megkozelitésben jarul hozza az egyes
szakpolitikai feladatok digitalizacids beruhazdsaihoz és ilyen médon atfogd megolddsokat tdmogat, amelyek egy-
egy agazati célkitlizés megvaldsuldsa mellett egységesen tdmogatjak a digitdlis transzformacié folyamatat. A
DIMOP Plusz jellemzéen orszagos léptékd beruhazasokra fdékuszal és elsGsorban nem mezégazdasagi /
vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtdsat tervezi, mégis tobb szinergia lehet6ség azonosithatd a két
program kozott. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal tamogatja azokat a fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP
Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu stratégidval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felelGs a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magdaba foglalja a kotottpalyas,
kozuti, kerékpdruati és kikot6i beruhdzasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhetGségét is biztositd
kozlekedési halézatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepliléshalozat tobb mint 90 szdzalékat, és a népesség mintegy harmadat ado,
5000 f6nél nem nagyobb lakossagszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tamogatja a kdvetkezd terileteken:
vidéki szolgdltatasok és infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tdmogatdsa, kistelepilésen élék
lakhatdsi feltételeinek javitdsa, alsébbrend(i athdalézat fejlesztése hazai forrdsbdl, valamint falusi
mikrovallalkozdsok tdmogatasa unids (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbal.

A nagymértékd atfedési lehetGségek okdn alkalmazzuk a projektszintl lehatarolasokat.
Varmegyei Integralt Teriileti Programok
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye operativ programja

Az operativ program legfontosabb célkitlizése az itt éI6 lakossag életmin&ségének javitdsa. Jovékép: ,,2030-ban
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye egy olyan hely, ahol jo élni”.
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A megye operativ programjaban megfogalmazott horizontdlis célok koziil a HFS a kévetkez6k megvaldsulasat
segiti el6:

- 2. prioritas: Hatékony kornyezetgazdalkodas és klimavaltozdshoz vald alkalmazkodas megteremtése.

- 3. prioritds: Komplex megyei menedzsment és marketingtevékenység megvaldsitdsa, melynek
keretében tervezett intézkedések koziul a vallalkozasfejlesztés és a kozosségi megujuldst szolgdld
szemléletformalas

- 8. prioritas: Elhetd vidéki térségek megteremtése

A HFS megvaldsitasa sordn nem tdmogathaté olyan fejlesztés, amely hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek
- az allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukciok forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténd tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett
tevékenység mindségi fejlesztésére iranyul a kordbbi projekt eredményeinek fenntartasaval.

Baktaldranthaza ITS

A Baktaléranthaza Varos Integrdlt Varosfejlesztési Stratégidajanak beavatkozasi teriletei kozil az els6 a 4.2.1.
Varoskozpont akcidterilet: Az akcidterilet Baktaléranthaza kdzponti teriilete, fejlesztésének fékuszaban ebbdl
addddéan olyan funkcidk erésitése all, amelyek a telepiilés teljes lakossdga szamara relevansak, és a jarasi
hatokorl funkcidkbdl adéddan elvarhatok. A beavatkozds célja gazdasagélénkités és népességmegtartds. A
tevékenységek ennek megfelel6en keriltek kialakitasra az aldbbiak szerint: szolgaltatékézpont -vallalkozdsok
szdmadra Uzletek kialakitdsa, varosi terek létrehozdasa, kulturalis tevékenységekhez kapcsolédd infrastrukturdlis
és eszkdzbeszerzési fejlesztések, varosi piac kialakitasa, civil szervezetek szdmara kozosségi tér — alkotdhazak
kialakitdsa. A fejlesztések megvaldsulasdhoz a HFS kozosségi célu fejlesztések és humanszolgaltatasok
fejlesztése intézkedése kozvetlenll kapcsolddik. 4.2.2. Szocialis vdrosrehabilitacio  akcidterilet:
Baktaléranthazan két szegregatum talalhaté a KSH adatai szerint, ezek kozil a baktai varosrészben elhelyezked§
a nagyobb kiterjedés( és a kedvez6tlenebb helyzet(i. A rossz tdrsadalmi mutatdkkal rendelkez6 varosrészben
olyan beavatkozds-csomag sziikséges, amely integraltan kezeli a lakdkornyezet infrastrukturalis hidnyossagait,
valamint az itt él6k munkaerd-piaci, képzettségi, egészségligyi és egyéb problémdit — 06sszhangban
Antiszegregacidés programmal. Ennek érdekében tervezett intézkedések: leszakadd rétegek daltal lakott
varosrészek infrastrukturalis fejlesztése, szocialis bérlakasépitési program, hatrdnyos helyzetl célcsoport
részére munkaeré-piaci képzések, foglalkoztatasi programok, civil tarsadalom fejlesztése. A HFS intézkedései
kozil a humanszolgdltatasok és kozosségi célu fejlesztések segitik a beavatkozasi teriiletet. 4.3. Akcidterileteken
kivali jelentésebb fejlesztések: Dégenfeld Kastély integralt fejlesztése, Kertészeti telep létesitése,
Harcsatenyészt6 telep létesitése, dnkormanyzati tulajdonu allattartd telepek fejlesztése, kerékparut épitési
fejlesztések, kerékpdrkolcsonzési rendszer kiépitése. A fejlesztésekhez a HFS turisztikai, kulturalis és
mezG6gazdasagi fejlesztéseket tartalmazé intézkedései kapcsolédnak.

7. Helyzetfeltaras

Térszerkezeti adottsdgok:
A térség az Eszak-Alféldi Régidban, Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye kdzepén a Nyirségben helyezkedik el,
korilbeliil 40-50 km-re a Roman, Ukran és Szlovak hataroktol. A periférikus helyzetébdl szarmazd hatranyok

leklizdésében jelent6s szerepet jatszik az M3-as autdépdlya, valamint a 4-es és 41-es f6utvonalak, de a févaros
még ezeken keresztiil is kdzel 2,5 dra alatt kozelithet6 meg. A térség 15 teleplilésébdl 2 varos (3989 16, 4849 f4),
5 teleptilés 500-999 f6 kozotti, 3 teleplilés 1000—2000, mig 5 telepiilés 2000-3000 f6 feletti lakossagszammal
rendelkezik. A térség leginkdbb Nyiregyhaza vonzaskorzetéhez tartozik, de Matészalka Kisvarda és Nyirbatorhoz
is szoros gazdasagi kapcsolatok fliz6dnek. A térségben zsaktelepiilés nincs, a telepilések kozotti belsé
kapcsolatrendszer mikodését azonban neheziti a rossz minéségli uthaldzat, illetve bizonyos helyeken a
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kozvetlen kozuti kapcsolat hidnya. A tomegkozlekedés a megyeszékhely és a kornyezé nagyobb varosok iranyaba
megfelel6, azonban a térség bizonyos telepiiléseire csak jelentds keril6vel, tobb atszalldssal lehet eljutni a
kdzpontbdl (Baktalérdnthdza). A térség 5 telepiilését (Apagy, Levelek, Ofehértd, Baktaldranthaza, Nyirmada)
érinti a Nyiregyhaza —Vasarosnamény vasutvonal, a sinek minésége nem megfelel, igy a szerelvények a legtébb
helyen csak 40 km/dra sebességgel kozlekednek. Nyirmadan a takarmanykeverd lUzemhez kapcsolddva,
Baktaléranthazan az ipari parkhoz, illetve Ofehértén a fafeldolgozd izemekhez kapcsoléddan iparvaganyok is
talalhatdk. Osszefliggs kerékparut haldzat a térségben nincs. Kiilteriileti kerékparut kéti dssze Baktaldranthaza,
Nyirjakd, Petnehdza és Nyirkércs telepiléseket, belterileti kerékparuit talalhaté Baktaléranthazan, Leveleken,
Rohodon és Apagyon.

Kérnyezeti adottsagok:

A teriilet a Nyirség kozepében fekszik, homokos 10sz, 16sz6s homok és csernozjom tipusu talajokon, a térséget
burgonya, zoldségtablak és gylimolcsoskertek sokasaga teszi valtozatosabbd. Természeti er6forrasként a fold
mellett csak a viszonylag kedvez6bb klimatikus adottsagok emlithetdk, ezen belil is a csapadékmegoszlas, az
Alfold bels6bb tajainal kisebb aszalyveszély, a keleti részek magasabb relativ nedvességtartalma, a Nyirségi tajak
gazdag réteg- és termalvizkincse, a peremteriletek felszini vizfolyasokban valé gazdagsaga. A jellegzetes ruralis
térség természeti adottsagai mezbgazdasagi szempontbdl altaldban gyengék. Az itt 1évl jellegzetes nyirségi
homoktalajok 10 aranykorona érték(iek vagy alig valamivel a felett, de van olyan telepiilés, ahol az atlag nem éri
el a 8 AK-t. A térség talajanak és éghajlatanak specifikus tulajdonsagai bizonyos novények esetében ennek
ellenére kedvez6ek. A nyirségi alma messze foldon hires, ahogyan a meggy is, de a szilva, a di6 és az elGbbieknél
kisebb hagyomanyokkal rendelkez6 cseresznye is igen jol megterem. A gyimodlcsiltetvények terilete sajnos
évrél évre csokken, az idGjarasi szélsGségek, a megdragult kézimunkaerd hianya, valamint a magas értékesitési
kockdzatok miatt. Hasonldan a helyzet bizonyos zoldségféléknél. A kaposzta és a karfiol nemcsak jol terem, de
hatalmas jelentds teriiletet is borit. Hagyomanyos termék a dohany, melynek termelése kozel 1000 hektart kot
le tartdésan, azonban a terilet itt is folyamatosan csdkkend tendencidt mutat. . A térség jelent6s
burgonyatermelési tradiciéval rendelkezik, de a termelési volumen az elmult évek értékesitési nehézségei miatt
visszaesett. Az azonban nyilvanvald, hogy a mez6gazdasag atstrukturalasra szorul, biogazdalkodasra térténd
attérés és az erddsités megoldast jelenthet. Minden mezdgazdasdgi termékszerkezet valtas és feldolgozdipari
fejlesztés ellenére azonban a szantofoldi mivelés teriiletét nagymértékben csokkenteni kellene. Ennek egy
részét felvalthatja a térség adottsdgai alapjan a gylimolcs- vagy zoldségtermesztés, gydgyndvények és
energianovények termesztése. A K6zép-Nyirségi térség szinte teljesen sik terilet. A térséget nem érinti a Tisza
folyd, a terlileten csak a Lonyai csatornaba torkolld mesterségesen kialakitott f6folyasok haladnak keresztiil.
Kevés a kiépitett ontézérendszerrel rendelkez6 mez6gazdasagi teriilet, mely a napjainkban jelentkezé aszalyos
id6szakokban egyre nagyobb problémat jelent a termel6k szamara. Tobb kisebb természetes td és épitett
viztarozo teszi valtozatosabbd a tdjat, melyek kozil meghatdrozd a Leveleki viztarozd, az Apagyi Kenderdztatd
t6 és a Nyirmadai JOléti-to. A térség teriiletének jelentds részén (30,4 %) taldlhaté erd6k mintegy felét még
mindig az eredeti tolgyesek, gyertydnos tolgyek teszik ki (kUlénoésen értékes a 301 hektaron elterilé
baktaloranthazai természetvédelmi védelem alatt allé erd6), mig a teriilet masik felét telepitett akacosok,
fenyvesek és nemesnyarasok alkotjak. A térség lakdsallomanyanak komfortfokozatait vizsgalva megallapithato,
hogy a komfortfokozat nélkili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya jelentés mértékben meghaladja a megyei
atlagot.

A komfortfokozat nélkiili lakdsok nagy része a szegregdtumban (Ofehérté-Ligettanya), illetve azokon a
telepliléseken és telepiilésrészeken (szegregdlt lakdkornyezet) talalhatok ahol magas a roma lakossag aranya,
(Magy, Besenydd, Rohod, Baktaléranthaza). Az egészséget, életminGséget jelentésen befolyasold kérnyezetet
vizsgalva a térség lakdsviszonyai a vizellatds tekintetében a megyei atlaghoz hasonld, 96%-uk rendelkezik
vezetékes ivévizzel. Szennyvizhdldzatba azonban csak mintegy 36% kapcsolddik. A térségben mar csak Laskod,
Nyirjakd és Nyirkércs teleplléseken hidnyzik a szennyvizhaldzat. Szocidlis bérlakasok Baktaldranthdazan, illetve
Magy telepiilésen épiiltek. A legtobb telepiilésen nincs, illetve nagyon kevés a fiatalok helyben tartdsanak
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el6segitésére szolgdld, piaci ar alatt elérhet, dnkormanyzati bérlakdsok szama. Mobiltelefon lefedettség
minden szolgaltaté esetében megfelel6, vezetékes telefon, szélessavu internetelérés minden telepilésen
biztositott, bar a savszélesség nem miden telepilésen megfelel6 sebességl, az el6fizet6k szama évrél évre né.
A szolgaltatdst biztositd szolgdltaték folyamatosan fejlesztik a halézatokat, bar a kis teleplilések esetén az
el6fizet6k alacsonyabb szdma miatt nem minden esetben kifizet6d6 a fejlesztés. A hulladékgydjtés megyei
szinten biztositott, minden hdaztartds szamara lehet6ség van szelektiv hulladékgydjtésre, ehhez a szolgaltatd
szelektiv szallitast biztosit. Hulladéklerako és feldolgozd lizem nem taladlhaté a térségben. A korabban m(ikodé
telepilési szilardhulladék lerakdk Eurdpai Unids forrasok felhasznaldsdval felszamolasra keriltek. Turisztikai
szempontbél fontos idegenforgalmi centrum a Leveleki Tdécentrum, az apagyi horgdszté, valamint a
Baktaléranthazi erd6 és a nyirmadai joléti t6. Baktaloranthdzdn a Dégenfeld kastély kdzponti épliletébdl
interaktiv muzeum kerilt kialakitasra. A kastély parkja egyelSre kihasznalatlan. Idegenforgalmi szempontbdl a
telepiilések templomai is fontos latvanyossagok, hiszen Laskodon és Baktaléranthazan Arpad-kori templom,
Nyirkarasz telepiilésen foldvar taldlhaté. Horgaszturizmus szempontjdbdl a Leveleki viztarozé és az Apagyi
Kenderaztatd té kiemelkedé. A jelentés mértékd erddsiiltség, valamint a jelenlegi birtokszerkezet kedvezé a
vadallomany szdméra, igy a térségben a vadaszturizmus is jelentSs szerepet tolt be. Altalanossagban
elmondhatd azonban, hogy a térség idegenforgalmi adottsagai — a falusi és az 6koturizmus kivételével — nem
kiemelkeddek. A térség szerepl6i szamdra fontos az idegenforgalom fejlesztése, jelenleg azonban a térségben
az idegenforgalomnak nincs kiépitve a megfeleld infrastrukturdja és szolgdltatdi hattere. Bar tobb természeti és
épitészeti latvanyossaggal rendelkeznek a telepiilések, kihasznaltsaguk turisztikai szempontbdl jelenleg nem
jelentds.

Az alacsony iparosodottsag, a turizmus hidnya és kis néps(ir(iség miatt a térség kornyezetterhelése
altaldnossagban alacsonynak mondhatd. Az alacsony népslirlség, a térség viszonylagos fejletlensége, az
alacsony foku iparosodottsdg, a zsufolt f6utaktdl vald mentesség, valamint az, hogy a térség nem turisztikai
célteriilet, kornyezeti szempontbdl elényt jelent, hiszen kisebb a levegd, talaj szennyezések mértéke, valamint
a zajhatasok is mérsékeltek.

Kulturdlis eréforrasok:

Az egészség, életmindség fontos szereplGje a tdmogatd helyi kozosség, melynek kialakuldsat, megtartasat
nagymértékben segitik a kulturdlis, szabadidés intézményrendszerek, valamint koz6sségi rendezvények. A
térségben a kulturalis kindlat szegényes és egysiki. Mozi a térségben nem mdkodik. A mozi hidnyat
ellensulyozandd tobb telepilésen rendszeres gyakorisaggal rendeznek filmklubot. Szinhdz legkozelebb
Nyiregyhdzadn talalhatd. Szabadtéri szinhdz, a megyei szintdrsulatok kozrem(ikodésével, évente egy-két
alkalommal Baktaléranthazan keril megrendezésre. A milivel6dési hdzak, kozosségi terek technikai
felszereltsége a kistelepliléseken alacsony, nagyobb és nivdosabb rendezvények lebonyolitdsara szinte
alkalmatlanok. Integralt kozosségi szolgaltatd tér Pusztadoboson, Nyirkércsen, Leveleken, Laskodon mikodik.
Mvel6dési haz Apagy, Magy, Ofehértd, Baktaléranthdza, Nyirmaddn miikddik. Ofehérté —Ligettanyan a
szegregatum kozepén, Nyirkardszban és Baktaléranthazan szegregdlt lakdkdrnyezetben a térségi gyerekesély
program keretében, alacsony kiiszob( szolgdltatasokat is nyujtd, kozosségi haz keriilt kialakitasra.
Sportlétesitmények kozil jelentGsebb a leveleki, illetve a baktaléranthazi sportcsarnok, valamint
Baktaléranthaza varosban tanuszoda is mikodik. Labdarigd pdlya minden telepiilésen taldlhato. Mdflves

kézilabdapdlya Baktaldranthdzan, Magyon, Apagyon, Leveleken, Petnehdzan, illetve Nyirmadan van. Kozjoléti
funkciot ellatd, sportolasra is alkalmas, a Nyirerd6 kezelésében Iévg, allami tulajdonu erdd Baktaldranthazan
taldlhatd. Nyirmadan (jéléti td) és Apagyon (Kenderaztatd td) sporthorgdszat célra, Leveleken (Leveleki
viztarozo) a horgdszaton tulmenden vizi sportokra (vizisi, kenu, stb.) is alkalmas vizfeliilet talalhatd. Az Eurdpai
Unids elGirdsoknak is megfelel6 kozosségi jatszétér minden telepiilésen taldlhato, bar jelentés részik felljitasra,
korszer(isitésre szorul. Lovassportokhoz sziikséges létesitmény (fedett lovarda) Nyirtasson és Petnehazan
taldlhatd. HagyomanyG6rzé lovas ijasz egyesilet Magyon, mig lovassport egyesiilet Baktaldranthazan mukodik.
Leveleken, Nyirkércsen jol m(ikodé ifjusagi egyesilet folytat civil tevékenységet. Civil szervezetként m(ikodé
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polgarérség szinte minden telepilésen van. A polgarérségeknek jelentGs szerepe van a kozbiztonsagot
veszélyeztet( és blincselekményeket megel6z6 tevékenységekben, mivel a térség ezen mutatdi orszdgos szinten
is rosszak. A polgarérok tobb telepiilésen még mindig eszkdzhidnnyal kiizdenek.

A térségben amatdr csoportok tevékenykednek, elsGsorban a szinjatszas és a tanc teriletén. Az elmult években
a telepuiléseken a mivel6dési, kozosségi hazak funkcidvaltdsa és feldjitasa valdsult meg, valédi kozosségi terek
alakultak ki, ahol lehet&ség nyilik a kiilonb6z6 korosztalyok igényeinek megfelel rendszeres sport és kulturalis
programok szervezésére, lebonyolitasara. Ezen kdzosségi terek eszkozfejlesztésére tovabbra is sziikség van. A
térség mind a 15 telepliilése szervez évi rendszerességgel kisebb-nagyobb helyi és szomszédos kozosségeket
megmozgatd rendezvényeket (falunapok, egészségnapok, sportnapok, csaladi napok). A rendezvények kozil
kiemelked6 és hagyomanyokkal bir a Baktaléranthazi szantéverseny és a fogathajté verseny, nagyobb
tomegeket vonzanak a varosnapok Baktaldranthazan és Nyirmadan.

A tarsadalom allapota:

A térség lakdnépessége 29.484 FS. A megyei adatokhoz hasonldan a térséget is évek dta tartd negativ vandorlasi
egyenleg jellemzi. A térség telepliléseirdl els6sorban a fiatal korosztaly elvandorlasa jellemzG6. Az elvandorlds
oka legtobb esetben a nagyobb vdrosokban rendelkezésre all6 munkalehet6ség, a kozép —és fels6foku
intézményekben torténd tanulasi lehetbségek, valamint bizonyos esetekben csalddi események. A népslrlség
atlagosan 74,6 F6/km2. A népsl(irliség a megyei adatokhoz viszonyitva (94 km2) alacsony. A térség valtozatlanul
fiatal-korosszetétellinek tekinthetd, a lakossag 6regedése, vagyis az id6sek aranyanak névekedése a fiatalokhoz
képest itt is megfigyelhetd, bar az orszagos atlaghoz képest kisebb mértékben. A lakossag életkori megoszlasat
tekintve fiatalabb kordsszetétell térségnek tekinthets. Kedvez6tlen azonban, hogy a sziiletések magas szama
elsGsorban azokat a lakossagi csoportokat érinti, amelyek esetében a legmagasabb a szegénység kockazata. A
gyermekek aranya magasabb az orszdgos atlagndl, mig orszagosan 100 aktiv korura 24 gyerek jut, addig a
térségben 31. A nemek kozotti ardnyok tekintetében a térségben is fokozddott a nétdbblet. Az id6sek aranya a
kisebb lakossagszamu telepiiléseken magasabb a fiatal korosztdlyhoz képest. A térség dregedési indexe a 2021.
év adatai alapjan 89,49 %. Az alapfoku oktatdsi —nevelési intézmények tekintetében a térség megfeleléen
ellatott, mind infrastrukturalisan, mind humanerd&forras tekintetében. A térségben 6t helyen miikoédik bolcs6de
(Petnehdza, Levelek, Ofehértd, Apagy, Baktaléranthaza), minibolcséde Nyirjdkdn, a kisgyermekek ellatasa
érdekében csaladi napkodzi miikodik Levelek, és Baktaldranthaza telepliléseken. Biztos Kezdet gyerekhazat
harom telepillés m(kodtet (Baktaldranthaza, Pusztadobos, Nyirmada). Minden telepilésen m(ikodik allami
fenntartdsu altaldnos iskola és 6nkormdnyzati évoda, mig Magyon és Baktaloranthdzan egy-egy egyhazi
fenntartasu iskola is mukodik. Az intézmények befogadd képessége megfelel6, a gyereklétszam alakulasa
azonban aggodalomra ad okot. Egyre tobb, jellemz&en a kistelepiiléseken miikodd alapfoku oktatasi, nevelési
intézmény kizd létszamhidnnyal.

A térségben egy kozépiskola m(ikddik, a Baktaléranthazdn a Vay Adam Gimndazium, Szakképzé Iskola és
Kollégium, melynek fenntartéja a Foldmdvelésiigyi Minisztérium. A kdzépiskoldban szakgimnaziumi képzések
kozil mezGgazdasagi-gépész és rendészeti szakképzés folyik, melyen belll a didkok altal belligyi rendészeti és
katonai fakultacié vdlaszthatd. A szakkdzépiskolai képzések koziil az iskoldaban mez6gazdasagi gazdaasszony,
mez8gazdasagi gépész képzés folyik. A kozépiskola id6szakonként iskolarendszeren kiviili, feln6ttképzés
keretében, mez6gazdasaghoz kapcsolédd képzéseket is indit (pl. aranykaldszos gazda, méhészet stb.) A
térségben az orszagosnal joval alacsonyabb a népesség iskolai végzettsége (minden szinten: altalanos iskolat
végzettek, érettségivel, egyetemi, fGiskolai oklevéllel rendelkezék aranya). A térségi telepiléseket vizsgalva
megallapithatd, hogy — egy-egy kivételtél eltekintve — még a kedvezGtlen megyei atlagnal is alacsonyabb a
népesség iskolai végzettsége.

Az iskolai végzettség ilyen irdnyu alakuldsa tobb problémat hordoz magdban: a diplomas és kozépiskolai

végzettséggel rendelkez6 réteg mérsékeltebb jelenléte azzal jar, hogy az ennél alacsonyabb végzettségliek
népességen bellli aranya a megyei atlag feletti. A képzettebb rétegek egészét a kistérség nem tudja megtartani,
mivel a magasabb képzettséggel rendelkezék elhelyezkedési esélyei minimalisak. Folyamatosan sziikség van
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felzarkéztatd és szakmai képzések megvaldsitasara, annak érdekében, hogy a térség mutatdi kozelebb
keriljenek a megyei és orszadgos atlagokhoz.

A lakossag egészségligyi allapotanak vonatkozadsaban a haldlozdsi mutatoét tekintve a térség az orszagos atlaghoz
képest rosszabb képet mutat. A mutatd mind a két nem esetén sokkal rosszabb, mint az Eurdpai Unid atlaga, s6t
az adatok alapjan megallapithatd, hogy mind asz orszdgos, mind a régids, s6t a megyei atlaghoz képest is
varhatéan kisebb életkort élnek és fognak megélni az emberek a HACS telepiilésein A legjellemz6bb haldlokok a
térségben: szivelégtelenség, szivinfarktus, agyi érelmeszesedés, daganatos megbetegedések, pulmonolégiai
eredet(i okok, |égzdszervi megbetegedések.

Az els6 helyen a keringési rendszer betegségei allnak, a haldlesetek 53 %-a ezeknek kévetkezménye. NGk
esetében magas az eml6 és a méhnyak rosszindulati daganatabdl eredd haldlozds. Az esetek nagy tobbsége
megel6zhet6 lenne id6ben torténd szlirGvizsgdlatokon vald részvétellel. A 0-18 éves korosztalyt legnagyobb
mértékben a tdlsulyossdg, mint betegség fenyegeti, a korosztdly nagy hdnyada egészségteleniil és
rendszertelentl tdpldlkozik, valamint rendszeresen szinte semmit nem mozog, nem sportol. A betegség ilyen
aranya és irdnya gyors beavatkozast igényel, a LEADER az ehhez kapcsoldddé programok és eszkozok
beszerzésének tdmogatasaban nyujt segitséget.

A térségben nincs betegszallité szolgalat, fekvGbeteg-szakellatds, 7 id6sek otthondban 6sszesen 166 féréhely all
rendelkezésre az arra raszoruldk szdmdra. Otthondpolas jelenleg is miikodik a kistérségben, a szolgaltatds
azonban nem kiterjedt kor(i. Baktaléranthaza rendelkezik ment&allomassal, mindezen tul Baktaléranthazan
kozponti orvosi Ggyelet is mikodik.

A térség minden telepiilésén m(ikddik orvosi rendelS. Az egy haziorvosra és hazi gyermekorvosra jutd lakosok
szdma a térségben kiugréan magas (2359 f6), a megyében itt a legmagasabb ez a szam (vagyis a
legkedvezGtlenebb a helyzet). A hazi gyermekorvosra juté gyerek szama szintén jelentdsen elmarad az orszagos
atlagtdl. Fogdszat 12 teleplilésen mikodik, 7 telepiilésen nincs fogaszati rendeld. Védéndéi szolgdlat minden
telepilésen van. Baktaléranthazan kistérségi jarébeteg szakellatd kozpont miikodik 20 féle szakrendeléssel. Egy
onkormanyzati és egy egyhazi fenntartasu tamogato szolgdlat miikodik. A térség telepllésein a Baktaldranthazi
Kistérségi Szocidlis Kozpont latja el a szocidlis és gyermekjéléti alapellatasok feladatait. A telepuléseken kiterjedt
nevelGsziil6i szolgalat mdkodik tobb mint 100 gyerek szamdra biztositva a gyermekek csalddban torténd
nevelését. Bentlakdsos idések otthona Apagyon, Baktaléranthazan, Ofehértén és Nyirmadan van. A HACS
tagtelepllései kozigazgatasilag 4 jarasi kozponthoz tartoznak. A kistérség telepilései kozul a Baktaloranthazi
jarashoz 10 telepiilés (Baktaldranthaza, Besenydd, Laskod, Levelek, Magy, Nyirjakd, Nyirkércs, Ofehérto,
Petnehaza, Rohod), a Nyiregyhazi Jarashoz 1 telepiilés (Apagy), a Vasarosnaményi jardshoz 2 telepiilés
(Nyirmada, Pusztadobos), a Kisvardai jarashoz 2 telepulés (Nyirkarasz, Nyirtass) tartozik.

A gazdasag helyzete:

A m(ikodd vallalkozasok szama az elmult évtizedben jelentGsen nem valtozott (5867 db). Az 1000 lakosra juté
mikodé vallalkozasok szdma a megyében itt a legalacsonyabb, az orszagosan pedig a harmadik legalacsonyabb.
A vdllalkozdk aktivitdsa, versenyképessége és foglalkoztatdsban bet6ltott szerepe a megyei és orszagos
adatokhoz viszonyitva alacsony.

Utdbbit mutatja, hogy a miikéds vallalkozasok tobb mint 62%-a egyéni vallalkozas, joval kevesebb a jogi
személyiségl gazdasagi tarsasagok szdma 38%. MUkoddé szocidlis szovetkezet csak Baktaldranthdzan van, A
Baktaléranthaza és Térsége Szocidlis Szovetkezet. A szovetkezet a megyében mez6gazdasagi tevékenységek
ellatasara alakitott szévetkezetekkel szemben, lakossagi szolgaltatasokat (kerékparjavitas -felljitas, segédeszkoz
javitas, kulcsmasolas, késélezés, kisebb lakatosipari munkak) nyujt Baktaloranthazan. A vallalkozasok korében
gazdasagi agak szerint legjellemzébb a kereskedelem, gépjarm(javitas, majd a mez6gazdasag, erdé-
gazdalkodas, haldszat, valamint az épitGipari tevékenységek. A térség gazdasagaban a mezG- és erdégazdasag
Iényeges szerepet tolt be, melyet az is aldtamaszt, hogy a vallalkozdsok egy jelentds része, 3,6%-a e teriileten
tevékenykedik (az orszagos atlag 3,4%). A térség gazdasagdban jelentds szerepet tolt be a baromfidgazat. A
Master Good cégcsoport, a térség tébb telepllésén mikodtet telephelyet (Nyirkércs —kozpont, Baktaléranthaza
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—baromfitelepek, Nyirmada -Takarmanykever6 (zem, Petnehdza -Baromfi feldolgozd, Nyirjdkd -
Tragyafeldolgozd lizem) integralt takarmanytermeléssel, baromfitenyésztéssel, keltetéssel, brojler hizlalassal, és
feldolgozassal is foglalkozik. A cégcsoport a jovében Ujabb baromfitelepeket épit. A megyei térségek kozl
Baktaléranthdzaiban a masodik legmagasabb az erddsiiltségi szint. A Baktai erds egy része a Hortobagyi Nemzeti
Parkhoz tartozo természetvédelmi teriilet. Az dllami erd6k kezelését a Nyirerdd Zrt. Baktaléranthazi Erdészete
végzi. Baktaléranthazan, Rohodon, Ofehértdn és Nyirmadan fafeldolgozé lizemek miikddnek. Az Gizemekben a
helyben megtermelt akac és nyar, valamint a hazai és import feny6 feldolgozdasa folyik. A fabdl késziilt termékek
kozil nagyobb mennyiségben raklapot, keritéselemet, oszlopokat és egyéb épitGipari alapanyagot gyartanak. A
térségben jelentds terileteken folyik gylimolcstermesztés, ezek kozott legjellemzébb — a tébbségében
magantulajdonban levé — alma és meggy termesztése. Az almatermés jelentGs része léalmaként keril
feldolgozasra. Gyimolcsfeldolgozé lGzem Nyirmaddn (lélizem), Nyirtasson (konzerviizem), illetve Apagyon
z0ldségfeldolgozd Gzem is (csomagolads, savanyitds) taldlhatd. Jelentés a takarmanynodvényekkel valo
foglalkozas, az ipari névények kozil a napraforgd és burgonya a jelentdsebb. Jelentds dohanytermd teriiletek
taldlhatok Apagy, Besenydd, Nyirkardsz, Nyirmada telepiiléseken. Az allattenyésztés kérében f6ként juh, sertés,
szarvasmarha és baromfi tartdsa, értékesitése, valamint feldolgozdsa folyik. lpari park Baktaléranthdzan
taldlhatd. Az ipari park ingatlanjai, Gzemcsarnokai, raktdrépileteinek nagy része kihasznalatlan, Gres.

A m(ikods vallalkozasok szamat gazdasdgi agak szerint vizsgalva megadllapithatd, hogy a szolgaltatas jellegl
agazatokban a kereskedelem, javitas teriletén mikodé vallalkozasok szama (837 db) meghaladja az e terileten
tevékenykedd vallalkozdsok megyei és orszagos aranyat.

A népesség gazdasagi aktivitdsara vonatkozé terileti statisztikai adatok évrél-évre azt mutatjak, hogy Szabolcs-
Szatmar-Bereg varmegyében a regiondlis és az orszagos atlagnal is alacsonyabb a foglalkoztatasi rata, magasabb
a munkanélkiliség és magasabb az eltartottak ardnya. A teriilet sz(ikitésével, azaz a térségre fokuszalva
megallapithatd, hogy az el6bbiekben emlitett trend folytatodik, tehat még alacsonyabb a foglalkoztatottak, még
magasabb a munkanélkiliek és még magasabb az eltartottak aranya, mint megyei szinten.

A szamokat tekintve a regisztralt munkanélkiiliek szdma szaz 15-64 éves allandd lakosra vetitve 8,05%, ez az
orszagos 2,8% és a megyei 5,1%-hoz képest igen magas. A térség ezen mutato tekintetében szinte mindig az
utolsd helyek egyikét foglalta és foglalja el jelenleg is orszagosan. Az inaktiv keresGk és eltartottak aranya
magasabb a térségben az orszagos adatoknal. Szinte minden telepilésen 50%-nal magasabb azon aktiv koru
lakosok aranya, akik szocidlis segélybdl, idény-, vagy feketemunkabdl, illetve egyéb rendszertelen (pl.k6zmunka)
tartjak fenn magukat. A rendelkezésre 3all6 legfrissebb adatok szerint 2021. évben a térségben nyilvantartott
allaskeresék szama 1.969 f6 volt, ebbdl kozel 50% tébb mint egy éve keres munkat. A munkanélkiliek kozott
magas az olyan személyek szdma akik még soha nem dolgoztak, vagy tobb mint két éve nem volt munkajuk.

A munkanélkiiliek kozott a megyei és orszagos atlagot meghaladd az alacsony iskolai végzettséglek (legfeljebb
8 dltalanos iskolai végzettség) ardnya (59,2%). Az egészségligyi problémakbdl ereds, munkavallalasra vonatkozé
korldtozasok els6sorban azt jelentik, hogy az adott személy nem tud nehéz fizikai munkat, allémunkat,
tobbmdszakos munkat vallalni. A csalddi problémdk hatterében legtobb esetben kiskoru, illetve idds
hozzatartozd felligyeletének ellatdsa all. A munkanélkiliek helyzetén atmenetileg segitséget nyujt az
onkormanyzatok altal biztositott kozmunka. A térségben jelent&sebb, tébb szaz munkavallalét foglalkoztatd
munkaltatd nincs. Sajnos meghatarozé az 6nkormanyzatok szerepe foglalkoztatdsi szempontbdl 6ket kovetik a
térség kis és kozépvallalkozasai. A térségben magas a megvaltozott munkaképességli emberek szama. A teljes
népesség atlagahoz viszonyitva alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkeznek, ha van szakképzettségiik, az
altaldban nem piacképes. A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a térség legnagyobb problémajat még mindig
a munkanélkiliség, valamint a hatranyos helyzetd, leszakado rétegek felzarkdztatdsa jelenti.

Népszamlaldsi adatok szerint a térségben 3107 f6 roma szarmazdsu ember él, ami a lakossag tébb mint 10%-at
jelenti (Mellékletek, 1.sz. tablazat).
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A roma lakossag szama azonban telepiilésenként jelentGsen eltér. A térségben a mélyszegénység, illetve a
szegénység szempontjabdl leginkabb veszélyeztetettek a harom, vagy tobb gyermeket nevelS hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli roma szdrmazdsu csalddok. A népszamlalds adatai szerint térségben a
leghatranyosabb helyzetli roma lakossag ardnya Baktaldranthazan (7%), Rohodon (20%), Ofehértén (4%)
Pusztadoboson (7%), Nyirmadan, (8%) kiugréan magas, de a roma lakossag a megoldatlan munkaerG6-piaci
reintegracidja és tovabbi tarsadalmi lemaraddsa miatt a térség szinte minden teleplilésén okoz kisebb-nagyobb
tarsadalmi feszlltségeket. Roma lakossag 4altal lakott, a telepllésektél teljesen elkUlonilé szegregalt
lakékornyezet Ofehértd —Ligettanyan taldlhatd. A szegregatum lakénépessége kdzel 110 6, melybdl 98 roma
szdrmazasl, a 18 év alattiak szama 60f6. A szegregatum teriiletén gyerekesély projekt keretében,
alacsonykiisz6b(l szolgaltatdsokat is nyujtd kozosség haz kerilt kialakitdsra, melynek fenntartdsa jelent6s
terheket ré a fenntarté dnkormanyzatra. Telepszerd kdrnyezet Pusztadoboson, Baktaléranthazan talalhatd. A
korcsoportokat tekintve a roma gyerekek aranya (23%) kétszerese az orszagos atlagnak. A kisebbségi
onkormanyzatoknak a felzarkéztatasban betoltott szerepe alacsony, koltségvetési forrasaik szlikosek, viszont
személyes kapcsolatrendszeriik és helyismeretiik kihaszndlhaté a stratégia tervezése, megvalésitasa soran.

7.1 SWOT analizis

EROSSEGEK LEHETOSEGEK
- J6 megkozelithet6ség (41-es, 4-es foutak, - MezG6gazdasagi termékek alacsony
M3 autdpdlya) feldolgozottsagi szintje
- Erd&slltség magas szintje, vadgazdalkodasi - Alacsony a KKV-k szdma, a megyei és
- Jelent6s z0ldség, -gyimolcstermelési orszagos atlaghoz képest, versenyképesség
tapasztalatok, méhészet, mezGgazdasagi alacsony
szakképzés - Egylttm(ikodé termeldi, szolgaltatdi

- Feldolgozdipari hagyomanyok (fa, csoportok hianya

élelmiszer)

- Népességen beliil magasabb a 14 év alattiak
aranya, olcsé munkaerd

- hagyomanydrz6 civil szervezetek, mesterek,
mUhelyek és 6nkormdanyzatok

- NG a turisztikai szallashelyek szama

- Felhalmozott tudas palyazatok
megvaldsitdsdban, korabbi palyazatokbdl
elinditott hidnyzo szolgdltatasok, feldjitasra,
kiépitésre kertlt, kozosségi terek

- ldegenforgalom infrastrukturaja és a hozza
kapcsolédd szolgdltatdi hattér, hianyos

- Fiatalok folyamatos elvandorldsa, alacsony
iskolazottsdagi szint, magas a munkanélkiliek

Kistelepuléseken eloregedd
tarsadalom, romak, hatranyos helyzetliek
tdrsadalmi lemaradasa

- A mkodé civil szervezetek szama alacsony

- Szegényes kulturdlis kinalat, kozosségi terek

szama,

nincsenek programokkal megtoltve,
kihalofélben lévé hagyomanyok,
mesterségek

- okos(falvak) megoldasok hidnya

GYENGESEGEK
- EU-s
kiilonosen a vallalkozas-fejlesztés teriletén

forrasok  rendelkezésre  allasa
- A szocidlis gazdasag erdsédhet tarsadalmi
vallalkozdsok létrehozasa, fejlesztése altal

- hatranyos helyzetlek, kiilonésen a roma

lakossdg részére biztositott szolgaltatdsok,

VESZELYEK
- Folyamatosan noévekvd verseny a termékek
és szolgaltatdsok piacan
- energiaarak emelkedése
- Szakképzett és magasabb iskolazottsagi
szintl lakossag elvandorlasa, szakképzett
munkaeré hidnya, szomszédos fejlettebb,
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programok sordn szerzett tapasztalatok,
szakemberek

Természetvédelmi és erdéteriletek
jelentGségének felértékel6dése

A térségben fellelhet6 épitett és szellemi
orokség magaban hordozza a turisztikai célu
felhasznalas lehetdségét a térségi marketing
erGsitése altal megnovekedhet a térség
vonzereje

megyei rangu  varosok  nagyméret(
multinacionalis cégek megtelepiilése

,elszivd” hatasa né

Csokkend befektetdi és
érdekl6dés a térség irant
Roma tadrsadalom
lassulasa, elmaradasa
Kistelepulések
elnéptelenedése

turisztikai

felzarkoztatasanak

eloregedése,

A térségen bellli tdrsadalmi és terileti
kilonbségek ndvekedése (térségkdzpont-
kisteleplilés)

- befektetésre alkalmas teriletek
okos megoldasok a szolgaltatdsok és
kozosségfejlesztés teriileten

SWOT elemzés

A térség alapvetGen fejleszt6 stratégiat kivan kovetni: a gyengeségek lehet&ségek altali fejlesztésére helyezi a
hangsulyt, mivel a SWOT soran azonositott erésségek onmagukban nem elegend6ek ahhoz, hogy a térséget
jellemzdé gazdasagi és tarsadalmi problémadakra megoldasi alapként szolgdljanak. Amennyiben a gyengeségek
nem kerilnek fejlesztésre, a térség felzarkdzasa is bizonytalanna valhat.

Az akcidteriilet alapvet6en a gazdasag alacsony versenyképessége, illetve a lakossagot jellemzG6 szocidlis és
kulturdlis hatranyok miatt szorul beavatkozasra. Bar a térség gazdasaga hagyomanyosan a mez6gazdasagi
termelésre alapozddik, a modernizacié folyamdn az elaprézott birtokszerkezet és az elavult technoldgidk,
valamint a termékfeldolgozas és a termel6k kozotti egyuttm(ikodés hidnya miatt ma igen alacsony
versenyképességgel bir. A nem mez6gazdasagi szektorokban alacsony mind a nagyvallalatok, mind a — lakossag
részére redlis munkaerd-piaci integracidt nyudjtani képes — kisvallalkozasok szama is. A turisztikai szektorban
hidba van jelentds potencidl, az idegenforgalom infrastruktirdja — ideértve a szallashelyeket, turisztikai
desztindcidkat és az uthdldzatot is —, illetve a kapcsolddd szolgaltatéi hattér nagyon alacsony szintje és
szinvonala miatt beavatkozas nélkiil nem varhaté komolyabb névekedés. E gyengeségeket figyelembe véve a
gazdasag tertiletén elsGsorban a kis- és kozépvallalkozasok fejlesztése, ezaltal a foglalkoztatas bévitése, valamint
a komoly potenciallal bird turizmus fejlesztése kell, hogy a fejlesztési stratégia kozéppontjaban alljon.

A gazdasagi problémakkal szorosan 6sszefliggé tarsadalmi problémak kozott a munkalehetGségek hianya miatt
a fiatalok elvandorlasa, ezaltal a tarsadalom fokozatos eloregedése, a telepiilések elnéptelenedése figyelhetd
meg. A térségben élGk az alacsony iskolazottsagi szint, illetve a tébbgeneraciés munkanélkiliség miatt még a
meglévé munkahelyeket sem tudjak betdlteni. A kulturdlis lehet6ségek hidnya, a helyi kdzosségek gyenge
szervezettsége, a civil tarsadalom fejletlensége miatt a telepilések vonzdereje tovabb csdkken. A telepilési
onkormanyzatok szamara komoly feladat a segélyezettek eltartdsa, illetve a térség egésze szamdra a hatranyos
helyzetl emberek igényeihez és szlikségleteihez illesztett szolgaltatdsok biztositdsa. A stratégia masik pillére
tehat a tarsadalmi problémak megolddsara, enyhitésére, a rendelkezésre all6 lehetGségek altal torténd
fejlesztése kell, hogy legyen, ezdltal elkeriilhet6vé vdlik a lakossag tovabbi leszakadasa, a tarsadalmi fesziiltségek
erdsodése. A tdrsadalom versenyképességének névekedése a gazdasagi versenyképességre is 6sztonzé hatdssal
van: a két atfogd fejlesztési cél szoros Osszefliggésben kezelend6 a specifikus célok, valamint a stratégia
megvaldsitdsa soran.

Sem a gazdasagi elmaradottsdg, sem a tdrsadalmi problémak nem kezelhet6ek kiilsg, elsGsorban palyazati
forrasok nélkil, mivel a térségben nem allnak rendelkezésre olyan sajat eréforrasok, amelyek ezt lehet6vé
tennék. A 2023-2027-as id&szakban a vallalkozasok-fejlesztése (kiilondsen a kkv-k fejlesztése) a legfontosabb
feladat, hiszen ezek a gazdasagi szerepldSk biztositjak a térség foglalkoztatdsanak jelentés részét. Kiemelt feladat
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a foglalkoztatasi mutatok javitasahoz kapcsolédd egészségiigyi, szocidlis és egyéb humanszolgaltatasok
koriilményeinek fejlesztés. A térségben az utdbbi években jelentls fejlesztéseken esett 4t az infokommunikacids
halézat, azonban az ehhez kapcsolhaté okos megolddsok hianyoznak, még példa jelleggel sincs, egyik
telepilésen sem ilyen jellegl fejlesztés. A természetvédelmi terliletek és az épitett 6rokség jelent6ségének
felértékel6dése, a j6 min&ségli mezdgazdasagi termékek irdnti kereslet ndvekedése is olyan lehet&ségek,
amelyeket a stratégia gazdasag-fejlesztésre iranyuld célrendszere megfelel6 forrasok rendelkezésre allasa
esetén ki tud haszndlni. Fontos a helyi identitas novelése, valamint a helyi hagyomdanyok meg6rzése a kdvetkezé
generacidk szamdra. A COVID-19 és a gazdasagi valsag ezen a terlleten éreztette legjobban hatdsat, elmaradtak
a helyi identitas és a hagyomanyok megdrzéséhez kapcsoldodd, személyes taldlkozasokra épiilé programok,
rendezvények, az ezek felelevenitésére, Gjrainditasara irdnyuld kezdeményezéseket kiemelten kell kezelni.

8. A stratégia beavatkozasi logikaja
A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu rovid o0sszegzése

A LEADER beavatkozas a HFS-en keresztll, az SO8 vonatkozdsdban megallapitott szdmos sziikséglet
kielégitéséhez hozzajarul. A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés er6sségként emliti az orszag vidéki térségeit
lefed6 LEADER haldzatot, amely helyiismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtoi
tapasztalattal rendelkezd helyi eréforrast biztosit a helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen
eréforrds tovabbi erodaldsat. E két megadllapitdsra épll az a sziikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok
végrehajtdsahoz sziikséges helyi szintl emberi er6forrds sziikségességét definialja. E szikséglet kielégitését
szolgdlja a LEADER beavatkozds m(ikodési és animacios keretébdl finanszirozott helyi akciécsoportok haldzata.

A SWOT elemzésben erdsségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzGen alacsony t6keerdvel
és kockazattlrd képességgel rendelkezé mikrovallalkozasok és civil szervezetek szamara adekvat, kisléptékd, a
helyi sziikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok
korlatossagat, illetve a kislépték forrasok felhaszndlasanak a léptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A
fenti erGsségre és gyengeségre éplil az a szlikséglet, amely a helyi/térségiigényekhez illeszthet§, ezekre mérhetd
hatdssal bird fejlesztéseket és az ehhez sziikséges forrds sziikségességét definidlja. E szlikséglet kielégitéséhez
jarul hozzd a LEADER helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgaltatasok
min&ségének javitdasahoz szikséges infrastruktira fejlettségének terileti kllonbségei. Erre reagdl az a
sziikséglet, amely az életminGséget emeld helyi lakossagi szolgaltatdsok infrastrukturalis hatterének fejlesztését
teszi szikségessé. A korabbi évek tapasztalatai alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér
fejlesztése a szolgaltatdsok és az azokhoz sziikséges kisléptékd infrastruktura fejlesztésével, valamint a helyi
kotGdés és a kdzosségi kapcsolatok erdsitése a kozosségeket aktivizald programokkal és az ahhoz sziikséges
kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid vidéki térségeinek hosszu tavu jov6képével 6sszhangban a fenti célok
elérése érdekében — elsGsorban tuddsatadassal, j6 gyakorlatok bemutatdsdval — Gsztondzni szikséges a
tédrsadalmi innovaciot és a digitalis eszk6zok adta lehet&ségek kihasznalasat.

8.1 A stratégia jov6képe

Legfontosabb célkitlizéslink a térségben é16 lakossag életmindségének javitdsa, a térségbdl torténd elvandorlas
megallitdsa, élhet6 térség létrehozasa. A fejlesztési stratégia tervezése és megvaldsitasa soran tovabbra is
célunk, hogy Eurdpai Unids és Hazai fejlesztési forrasok bevonasaval a teleplléseink gazdasagi, tarsadalmi
statisztikai mutatadi tiz év alatt kdzelitsék meg, vagy akar érjék el legalabb a megyei mutatok értékeit.

8.2 A stratégia célhierarchidja
Atfogé cél:
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- Stabilabb mikrovallalkozasi szféra létrehozéasa, fenntartasa
- A térségben él6k életminGségének javitdsaval, helyi kdzosségek aktivizaldsaval egy élhetGbb térség
kialakitasa

A legfontosabb specifikus célok:

¢ a vidéki térségekben a mikrovallalkozasok inditasa, fenntartdsa, erésitése
A térségben nagyobb létszdmu munkavallaldt foglalkoztatni képes vallalat (multi) nincs, a legtobb
esetben a telepililéseken m(ikodé mikrovallalkozasi szféra biztosit munkalehet6séget, igy ennek a
vallalkozasi rétegnek a tamogatasa, segitése elengedhetetlen.

* a vidéki térségekben a lakossag szamara elérhetd helyi human kdzszolgdltatasok fejlesztése
A telepuiléseken eltér6 mértékben ugyan, de magas a hatrdnyos helyzet( csalddok, személyek szama,
akik szdmara biztositani szikséges kilonb6z6 humanszolgdltatasokat szocidlis, egészségigyi,
munkavallalasi és egyéb kapcsoldodd szakteriileten. A szolgdltatdsokat nyuljtd szervezeteket,
Onkormanyzatokat segiteni kell fejlesztések megvaldsitdsaban.

* avidéki térség, mint lakdhely erdsitése; kozosségi élet, kozosségi tevékenységek, kozterek, kozosségi terek
fejlesztése, természeti, épitett és kulturalis 6rokség, hagyomanyok, kultira megérzése
A Kozép-Nyirségi térség turisztikai szempontbdl kiaknazatlan, kevés a vendégéjszakék és alacsony az ide
latogatd vendégek szama. A z agazat fejlesztési elképzeléseit tdmogatni sziikséges. A telepilések
életében, a helyi identitdstudat fejlesztésében és a lakossag megtartderejének fenntartasaban jelent6s
szerepe van a teleplilési kiskozosségeknek, melyek fejlesztéseit eld kell segiteni.

9. Cselekvési terv
9.1 Az intézkedések leirasa

Az egyes intézkedéseket az alabbi szerkezetben kérjiik bemutatni:

1) Azintézkedés megnevezése: Véllalkozasok fejlesztésének tdmogatdsa

2) Specifikus cél: a vidéki térségekben a mikro- vallalkozdsok inditasa, fenntartasa, erdsitése;

3) Indoklas, aldtdmasztas:

A térségben az orszagos és megyei atlaghoz képest is elmarad a mikro-vallalkozdsok szama. A miikddé
gazdasagi szervezetek altal elGallitott termékek és szolgaltatasok versenyképessége alacsony. A véllalkozasok
szamara rendelkezésre all6 technoldgia a legtobb esetben elavult, nem energia hatékony. A legtébb mikro-
vallalkozds szamara kislépték(l fejlesztés is elégséges ahhoz, hogy az altala elGallitott termék hozzaadott
értékének novelésével, vagy szolgaltatasfejlesztéssel Uj piacot szerezzen és igy Uj munkahelyet,
munkahelyeket hozzon létre. A m(ikddé mikro- és kisvallalkozdsokndl marketingtevékenység nincs, vagy
minimalisak az erre a célra forditott koltségek.

4) Atamogathato tevékenységek meghatarozasa:

e A mikro -véllalkozas tevékenységének végzését szolgdld székhely, vagy telephely és a kapcsolédd Uj
éplletek épitmények épitési, vagy meglévé felujitasi, atalakitasi, korszer(sitési, bévitési beruhdazasai,
akadalymentesités.

e Megujuld energiaforrast hasznositd technoldgidk kialakitdsa a projekt altal érintett épulet(ek),
épitmény(ek) tekintetében (fltési/hlitési energiaigény, hasznalati melegviz igény, villamos energia igény
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részbeni vagy teljes kielégitése megujuld energiaforrasbdl, napkollektorok alkalmazasa, napelemes
rendszer kialakitasa stb.)

e A mikrovallalkozds tevékenységét kozvetlenil szolgalé Uj eszkdz, gép beszerzése, ideértve a
tehergépjarmiivet, valamint az erd -és munkagép beszerzését legfeljebb 83 kW teljesitményig.

o Telephelyhez kapcsolddd kisléptékl infrastruktura fejlesztés

e Biztonsagtechnikai beruhdzdsok megvaldsitasa A mikro -véllalkozas tevékenységét kdzvetlenil szolgdld
székhelyén, vagy telephelyén biztonsagtechnikai beruhazasok (kamerarendszer, riasztd, tavfelligyelet
kiépitése stb.), kapcsolodo eszkdzbeszerzések.

e Marketingtevékenységek végrehajtasa A vallalkozas tevékenységéhez kapcsolédd offline és online
marketingeszkozok igénybevétele.

e Szoftverek beszerzése A tamogatdas keretében beszerzésre kerll6 eszk6zokhoz, gépekhez,
berendezésekhez kapcsolddd szoftverek beszerzése.

e Tajékoztatds és nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése (A LEADER program altal

e finanszirozott tevékenységek és intézkedések esetében tobblet technikai kdvetelmény a LEADER-logd
kotelez6 kihelyezése a fejlesztés helyszinén)

5) Nem tdmogathaté tevékenységek meghatarozdsa:

e Személygépjarmd beszerzés

o EI6 4llat vasarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése

e Tamogatdsi jogosultsdgok megvasarlasa

e Egyéb, a HFS-ekben meghatarozott nem tamogathatd tevékenységek (pl. mobiltelefon beszerzése,
mezG6gazdasagi lizemek beruhazasai, mezG6gazdasagi tevékenység fejlesztése, Lakdfunkciét betolté
épulet/éplletrész, nem a tamogatast igénylé tevékenységéhez kapcsolddo épiilet/épuletrész és/vagy
épitmény épitése, feldjitasa, bévitése, korszerlsitése, Ingatlan vasarlds, Képzések szervezése, megtartasa,
Rendezvények, Lagyszard novények beszerzése telepitése, L6fegyverek, |6szerek, robbandanyagok,
pirotechnikai eszk6zok beszerzése, stb.)

6) Kiegészits jelleg, lehatarolas:

a) a két intézkedés kozotti lehatarolast

A HACS altal tervezett intézkedések koziil egy vonatkozik a térség vallalkozdsai szamara, az intézkedések
célcsoportja és a palyazoi kor elkilondl, igy a késébb megjelend palyazati felhivasok kozott nem varhato
atfedés.

b) Alapvet6en azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tamogatéi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szdrmazé konstrukcidk forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténd tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
tevékenység tekintetében. Ez alél kivételt képez, ha a HF-re benyujtandd fejlesztési igény a korabban
fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére irdnyul a korabbi projekt eredményeinek
fenntartasaval. A korabbi pdlyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l vald lehataroldsat a megalapozd
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

Az intézkedés kiegésziti a KAP prioritdsait, mivel tamogatast biztosit a nem mezdgazdasagi vallalkozdk, nem
Annex |. termékfeldolgozasahoz és egyéb szolgdltatdsainak fejlesztéséhez, mely aldl kivételt képez a
mezG6gazdasagi vallalkozok kislépték(i nem mezégazdasagi célu turisztikai jellegli fejlesztése. A GINOP Plusz-
1.2.1-21 A mikro-, kis- és kdzépvallalkozasok modern (zleti és termelési kihivdsokhoz vald alkalmazkoddsat
segit6 fejlesztések tdmogatasa intézkedés a minimum foglalkoztatott lIétszdmot 3 fé6ben hatdrozza meg és
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meghatdrozza a minimum 1 teljes Uzleti év meglétét, az eszkdzbeszerzést 10%-ban, mig az
ingatlanberuhdzast 70%-ban hatdrozza meg a teljes tamogatds aranydhoz viszonyitva. A GINOP Plusz-1.2.2-
22 Magyar Falu Vallalkozas-Ujrainditasi Program keretében szintén csak egy teljes lezart Uzleti évvel
rendelkez6 palydzék vehetnek részt, valamint elGiras az utolsé évben fennalld 1 6 atlagos statisztikai Iétszam.
A Magyar Falu program egyéb vallalkozdsokat célzé intézkedései koziil a Kisboltok Tdmogatdsa nevi csak
2000 f6 alatti telepiiléseken m(ikodd, élelmiszer jellegli vegyes kiskereskedelmi tevékenységet tamogat. A
TOP forrdsokbdl Szabolcs -Szatmar -Bereg megyében az Onkormanyzati fejlesztések részesiilnek
tdmogatasban.

7) Ajogosultak kore:
Mikrovallalkozasnak mindsilé vallalkozdsok
o Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (113)
e Betéti Tarsasag (117)
e Szocidlis Szovetkezet (121)
o Egyénicég (228)
e Egyéni Villalkozo (231)
e Addszammal nem rendelkez6 maganszemély (induld vallalkozas esetén)

8) A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

® a térség szempontjabadl ujszerd, innovativ megoldasok

e ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,
o fizikai/pénziigyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e Projektterv minGsége

¢ a kdzosség bevonasanak mddja (projektgylijté adatlapok, stb.),

e human eréforras.

9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 178.000.000 Ft

b) atamogatds intenzitdsa: A tdmogatds maximalis mértéke 65%

c) a projektméret korlatai
Az igényelhetG vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege: minimum 1.000.00 Ft, maximum 10.000.000 Ft

d) atdmogatds mddja Hagyomanyos koltségelszamolas.

10) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév — 2027. II. félév

11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre all6 id6tartam: 24 hénap

12) Kimenetiindikatorok:
Fejlesztéssel érintett vallalkozasok szama (db) 30-40
Létrehozott munkahelyek szama (db) 2

1) Azintézkedés megnevezése: Humanszolgaltatasok fejlesztése
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2)

3)

4)

5)

Specifikus cél:

A vidéki térségekben a lakossag szamara elérhetd helyi humdn kdzszolgdltatasok fejlesztése
A vidéki térség, mint lakéhely erGsitése; kozosségi élet, kozosségi tevékenységek, kozterek, kozosségi terek
fejlesztése, természeti, épitett és kulturalis 6rokség, hagyomanyok, kultira megérzése

Indoklds, aldtdmasztas:

Kistelepllések esetén el6 kell segiteni kozosségi terek kialakitasat, épitését, felujitasat, eszkozfejlesztését a
fiatalok helyben tartdsdnak érdekében. A lakossag szamdra elérheté humadn jellegl kozszolgaltatdsokat
(egészségligy, oktatds, szocidlis ellatds, étkeztetés, tanoddak, biztos kezdet gyerekhazak, segité hazak,
kozbsségi hazak, egyéb kozosségi terek) és azok helyszineit fenn kell tartani és fejleszteni sziikséges. A
szegregatumokban, telepszerl kornyezetben éI6k életkoriilményeit javitd, a lakdkodrnyezetben, illetve
ahhoz kozel 1év6, alacsony kiiszob(i szolgdltatasokat (egészségligyi ellatds, tisztalkodasi feltételek, mosasi
lehetdség, f6zési lehetGség stb. biztositasa) fejleszteni, javitani szlikséges.

A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

o telepilés kozteriileti kozosségi tereinek kialakitasa, feldjitasa, atalakitasa, bévitése, akadalymentesités

o telepilés kozteriileti kozosségi tereinek fejlesztéséhez kapcsolédé eszkozbeszerzések

e az Onkormanyzatok humanszolgdltatasainak helyszinéll szolgald épiletek, helyiségek kialakitasa,
atalakitasa, korszerdsitése, felljitasa, bévitése, akadalymentesités

e A humanszolgdltatdsokhoz kapcsolddo eszkozok beszerzése

¢ helyi értéktarak, tajhdzak kialakitasa, feludjitasa, atalakitasa, b6vitése

e obnkormanyzatok altal mikodtetett turisztikai szolgaltatdsokhoz, tevékenységhez kapcsolddo fejlesztések

o temetkezési helyekhez kapcsoldodd beruhdzasok, temetkezési helyek kozvetlen kornyezetének
megujitdsa, eszk6zbeszerzések

e Szolgaltatasi helyek fejlesztéséhez kapcsolddod energia hatékonysagot javitd infrastrukturalis
beruhazasok, eszkozbeszerzések (pl. flitéskorszerUsités, nyildszard csere megujuld energia stb.)

e Az 6nkormanyzat humanszolgaltatdsi tevékenységét kdzvetlenil szolgald telephelyek, egyéb épiiletek,
helyiségek biztonsagtechnikai beruhazasai (kamerarendszer, riasztd, tavfelligyelet, kerités kiépitése stb.)
kapcsolodo eszkdzbeszerzések

ea szolgdltatdsok népszerlsitéséhez kapcsolddé marketing tevékenység offline és online
marketingeszkdzok alkalmazdasa

e Szoftverek beszerzése

e Tajékoztatas és nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése (A LEADER program altal

e finanszirozott tevékenységek és intézkedések esetében tobblet technikai kdvetelmény a LEADER-logd
kotelezs kihelyezése a fejlesztés helyszinén)

Nem tdmogathato tevékenységek meghatarozasa:

o Személygépjarm( beszerzés

o £I6 allat vasarlas

e Hasznalt drucikkek beszerzése

e Tamogatdsi jogosultsdgok megvdasarlasa

e Egyéb, a HFS-ekben meghatdrozott nem tdmogathatd tevékenységek (pl. Mobiltelefon beszerzés,
Lakéfunkcidt betoltd épllet/éplletrész, nem a tamogatast igényl6 tevékenységéhez kapcsolodd
épulet/éplletrész és/vagy épitmény épitése, felljitasa, atalakitasa, bévitése, korszerdsitése, Lakéfunkciot
betoltd épulet/épulletrész, nem a tdmogatast igénylé tevékenységéhez kapcsolodd épililet/épliletrész
és/vagy épitmény épitése, felljitasa, bOvitése, korszerisitése, Ingatlan vasarlas, Képzések szervezése,
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megtartdsa, Lagyszaru novények beszerzése telepitése, élGallat és tenyészallat beszerzése, L6fegyverek,
I6szerek, robbandanyagok, pirotechnikai eszk6zok beszerzése., temet6hoz kapcsolédd beruhdzasok,
eszkozbeszerzések, kondipark létrehozasa, mar meglévék fejlesztése és/vagy eszkdzbeszerzése, falu- és
tanyagondnoki szolgalat fejlesztése, stb.)

6) Kiegészits jelleg, lehatarolas:

RD43_Vidéki infrastrukturalis fejlesztés kistelepliléseken: a beavatkozds egyéb szervezetek szdmdra is biztosit
tdmogatasi lehetlséget. Jelen intézkedésbdl dnkormanyzati fejlesztésen kiviil egyéb nem tdmogathatd,
kiilonosen temet6 beruhazas, tdmogathaté, o6nalld energetikai korszer(sités, gépjarmlbeszerzés nem
tdmogathatd. A kozosségi funkciot elldtd terek esetében a beavatkozas legalabb 3 kilénféle kozosségi funkcidt
ir el6, mig jelen intézkedés esetén ez nem relevans.

Az intézkedés kiegészitd jelleggel bir egyéb az dnkormdanyzatok szamdra a 2021-2027 id6szakban rendelkezésre
allé ESZA (EFOP PLUSZ, TOP-PLUSZ) és ERFA (Magyar Falu Program, TOP PLUSZ) tipusu fejlesztésekhez,
hozzajarul azok infrastrukturalis koriilményeinek és eszkdzsziikségleteinek kielégitéséhez.

a) Két intézkedés kozotti lehatarolas
A HACS dltal tervezett intézkedések koziil egy vonatkozik az dGnkormanyzatok és tarsuldsaik szamara, az
intézkedések célcsoportja és a palyazai kor elkllonil, igy a kés6bb megjelend palyazati felhivasok kozott
nem varhaté atfedés.

Alapvetéen azon projektek kerllnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazé konstrukciodk forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténd tdmogatasi kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett
tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére irdnyul a kordbbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi
palyazati konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l valo lehatarolasat a megalapozdé dokumentumban vagy a projekt
adatlapon szikséges bemutatni.

7. Ajogosultak koére:
o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek

8. A Kkivalasztasi kritériumok, alapelvek:
¢ Projektterv mindsége
ea nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenlGtlenség és a hatrdnyos helyzet csokkentését célzé
kezdeményezések 0sztonzése,

e projektterv mindsége,
¢ 3 k0z6sség bevonasanak modja (projektgydjté adatlapok, stb.),
e human eréforras.

9. Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriletre/intézkedésre allokalt forras 60.000.000 Ft

b) atamogatas intenzitasa

o A tdamogatds maximalis mértéke nem termelS beruhazas esetén 95%
o A tdmogatds maximalis mértéke termelS beruhazas esetén 65%

c) a projektméret korlatai
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Az igényelhetd vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege: minimum 1.000.00 Ft, maximum 10.000.000 Ft

d) atamogatds mddja Hagyomanyos koltségelszamolas.

10.A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév — 2027. II. félév

11.A projektek megvaldsitasara rendelkezésre all6 id6tartam: 24 hénap

12.Kimeneti indikatorok:

1)

2)

3)

4)

Fejlesztéssel érintett onkormanyzatok szama (db) 10-15

Az intézkedés megnevezése: K6zosségi célu civil fejlesztések

Specifikus cél:
A vidéki térség, mint lakéhely erGsitése; kozosségi élet, kozosségi tevékenységek, kdzterek, kozosségi terek
fejlesztése, természeti, épitett és kulturalis 6rokség, hagyomanyok, kultira megbrzése

Indoklds, aldtdmasztas:

A térségben alacsony a mikods civil szervezetek szama. A teleplilések lakossdgdnak megtartdsaban,
életmindség, hagyomanydbrzésben, helyi kulturalis és épitett 6rokség megbrzésében, sport — és egészséges
életmaod fejlesztésében, kdzbiztonsag javitdsaban jelentds szerepet vallald civil szervezeteket, egyhdzakat
meg kell erdsiteni, el6 kell segiteni Ujabb civil szervezetek létrehozasat. A civil szervezetek és egyhazak
forrashidnnyal kiizdenek, a m(ikodés mellett még kisléptékl fejlesztésekre sincs lehet6ségiik. A térség
minden telepilésén mikodik bejegyzett egyhazi szervezet. Az egyhazak kozosségépit6 és lakossdgmegtartd
szerepe a telepliléseken kiemelked6. Az egyhazak hitéleti tevékenységéhez kapcsolédéd infrastrukturalis
hattér fejlesztésre szorul. A civil szervezetek és egyhazak tevékenységéhez kozvetlenill kapcsolddd
kislépték( infrastrukturalis fejlesztéseket, valamint a tevékenységikhoz kozvetlentl kapcsolédd
eszkozbeszerzéseket tdmogatni sziikséges.

A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

e a civil szervezet székhelyén, telephelyén, kozosségi terek, éplletek, helyiségek épitése, kialakitasa,
atalakitasa, korszerdsitése, felljitasa, bévitése, akadalymentesités

e templom/pardkia épuleteinek belsd felljitasi, korszerdsitési, b6vitési munkalatai

e pardkia, templom kozvetlen kérnyezetének (park, udvar, kapcsolédd épiletek, épitmények) feldjitasa,
megujitasa

e Az egyhaz, civil szervezet székhelyén, telephelyén a kozosségi tevékenységét szolgdld épitmények
(filagdria, kemence, es6bedlld stb.) épitése, felljitdsa, eszkozok (kerékpartartd, jatszotéri eszkoz,
telepitett sporteszkoz stb.) telepitése

o A civil szervezetek, egyhazak tevékenységét kozvetleniil szolgald eszkdzok beszerzése

e A civil szervezet, egyhdz székhelyén, telephelyén beliili kisléptékd infrastruktura fejlesztés

o A civil szervezet, egyhaz tulajdondban Iévé ingatlan éplileteinek energetikai fejlesztése, megujuld energia
felhasznaldasahoz kapcsolédé beruhazasok

¢ Biztonsagtechnikai beruhdzdsok megvaldsitdsa A civil szervezet, egyhaz tevékenységét kozvetlenil
szolgdlé székhelyén, vagy telephelyén biztonsagtechnikai beruhazasok (kamerarendszer, riaszto,
tavfelligyelet kiépitése stb.), kapcsolddé eszkdzbeszerzések.

e Marketingtevékenységek végrehajtasa A szervezet kozosségfejlesztd tevékenységéhez, szolgaltatasaihoz
kapcsolddo, offline és online marketingeszk6zok igénybevétele.

e Szoftverek beszerzése.
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o Tajékoztatas és nyilvanossdggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése (A LEADER program altal
e finanszirozott tevékenységek és intézkedések esetében tébblet technikai kdvetelmény a LEADER-logd
kotelez6 kihelyezése a fejlesztés helyszinén).

5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
e Személygépjarmd beszerzés
o EI6 4llat vasarlas
e Hasznalt drucikkek beszerzése

e Tamogatdsi jogosultsdgok megvasarlasa

e e Egyéb, a HFS-ekben meghatarozott nem tamogathatd tevékenységek (pl. Lakéfunkciét betoltd
épulet/éplletrész, nem a tamogatast igénylé tevékenységéhez kapcsolddo épiilet/épuletrész és/vagy
épitmény épitése, felljitdsa, atalakitasa, b6vitése, korszer(sitése, Ingatlan vasarlds, Képzések szervezése,
megtartdsa, rendezvény, Lagyszaru novények beszerzése telepitése, élGallat és tenyészallat beszerzése,
L&fegyverek, |6szerek, robbandanyagok, pirotechnikai eszkdzok beszerzése, temeté kozfunkcidhoz
kapcsolodd beruhazasok, eszkozbeszerzések, kondipark Iétrehozésa, mar meglévék fejlesztése és/vagy
eszkozbeszerzése, egyéb, a HFS-ekben meghatarozott nem tdmogathato tevékenységek, stb.)

6) Kiegészitd jelleg, lehatdrolas:

e RD43_Vidéki infrastrukturalis fejlesztés kistelepiiléseken: a beavatkozads onkormanyzatok szdmara is
biztosit tdmogatasi lehet&séget. Jelen intézkedésbél dnkormanyzati fejlesztés, temet6 beruhazas nem
tdmogathatd, energetikai korszerUsités oOndlléan nem tdmogathatd, gépjarmibeszerzés nem
tdmogathatd. A kozosségi funkcidt ellatéd terek esetében a beavatkozas legaldbb 3 kiilonféle kozosségi
funkciot ir eld, mig jelen intézkedés esetén ez nem relevans.

Az intézkedés kiegészit6 jelleggel bir egyéb a civil szervezetek és egyhdzak szamara a 2021-2027
id6szakban rendelkezésre 4ll6 ESZA tipusu fejlesztésekhez, hozzadjarul azok infrastrukturalis
korilményeinek és eszkdzsziikségleteinek kielégitéséhez.

a) kétintézkedés kozotti lehatarolds

e A HACS altal tervezett intézkedések koziil egy vonatkozik a térség civil szervezetei, egyhazai szamara, az
intézkedések célcsoportja és a palyazoéi kor elkilonil, igy a kés6bb megjelend palyazati felhivasok kdzott
nem varhato atfedés.

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatalyos tdmogatoi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukciok forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtandd fejlesztési igény a korabban
fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a kordbbi projekt eredményeinek
fenntartdsaval. A kordbbi palyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l valo lehatarolasat a megalapozé
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7. Ajogosultak koére:

e Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhdzi jogi személyek, egyesiiletek alapitvanyok, nonprofit
gazdasagi tarsasagok)

8. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

ea nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenlGtlenség és a hatrdnyos helyzet csokkentését célzd
kezdeményezések dsztonzése,
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¢ Projektterv mindsége

e ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, kéltséghatékonysag,
e projektterv min&sége,

¢ a kdzosség bevonasanak mddja (projektgylijté adatlapok, stb.),

e human eréforras.

9. Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras 77.673.384 Ft

b) atdmogatas intenzitasa

e A tdmogatas maximalis mértéke nem termel6 beruhdzas esetén 95%
e A tdmogatas maximalis mértéke termel6 beruhazas esetén 65%

c) a projektméret korlatai
Az igényelhetd vissza nem téritend6 tdmogatas 6sszege: minimum 1.000.000 Ft, maximum 5.000.000 Ft

d) atamogatds mddja Hagyomanyos koltségelszamolas.

10.A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: 2024. 1. félév — 2027. II. félév
11.A projektek megvaldsitdsdra rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap
12.Kimeneti indikatorok:

Fejlesztéssel érintett civil szervezetek szama (db) 20-30

Fejlesztéssel érintett egyhazak szama (db) 10-15

1) Azintézkedés megnevezése: Telepuilések és kiskozosségek értékeit bemutatd rendezvények

2) Specifikus cél:
A vidéki térség, mint lakohely erdsitése; kozosségi élet, kozosségi tevékenységek, kdzterek, kozosségi
terek fejlesztése, természeti, épitett és kulturalis 6rokség, hagyomanyok, kultira megérzése

3) Indoklas, aldtdmasztas:

A térség népessége — kiilondsen a kistelepiléseken — folyamatosan csokken. A csokkenés legf6bb oka az
elvandorlas. A kisteleplilések lakossdgmegtartd képességét negativan befolydsolja az életmindséget javitd
programok, projektek hianya is. A térségi hagyomanyok (kézmlivesség, gasztrondmia, amatér miivészeti
csoportok) Grzése veszélyben van, a probléma a 24. éraban jar. Az életminGség javitdsa érdekében szervezett
kozosségi rendezvényeket, melyeket a szabadids, sport, egészséges életmddra nevelés, esélyegyenldség,
kornyezettudatossdg, hagyomany6rzés és innovacié teriletén szerveznek, tamogatni szikséges. A HACS
teriiletén hagyomanyokkal rendelkez6, partnerségre épul6 térségi rendezvények tamogatdsa (Fesztivalok,

varosnapok, vidékfejlesztési napok, szantoverseny) szintén fontos.

4) Atamogathato tevékenységek meghatarozasa:

e Varosi rangu telepilések rendezvényeinek megvaldsitasa
e Varosi ranggal nem rendelkezé telepilések rendezvényeinek megvaldsitasa
o KiskdzOsségi rendezvény megvaldsitasa

ea rendezvények népszer(isitéséhez kapcsolddd marketing tevékenység offline és online

marketingeszk6zok alkalmazasa
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5)

6)

7)

8)

¢ a rendezvények megvaldsitdsahoz kozvetleniil kapcsolddd eszkdzbeszerzések

e Tajékoztatds és nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitése (A LEADER program altal

o finanszirozott tevékenységek és intézkedések esetében tobblet technikai kdvetelmény a LEADER-logd
kotelezé kihelyezése a rendezvény helyszinén)

Nem tdmogathato tevékenységek meghatdrozasa:

e Személygépjarmd beszerzés

e EI6 allat vasarlas

e Hasznalt drucikkek beszerzése

e Tamogatdsi jogosultsdgok megvdasarlasa

e Egyéb, a HFS-ekben meghatarozott nem tdmogathatd tevékenységek (pl. vendég el6add utikoltsége,
szallas dija, kizdrdlag egy gazdasagi tdrsasdg érdekeinek és termékeinek bemutatdsat célzé
termékbemutatd, rendezvény, Mobiltelefon beszerzése, Lagyszard novények beszerzése telepitése,
Léfegyverek, |6szerek, robbandanyagok, pirotechnikai eszk6zok beszerzése, pirotechnikai szolgaltatasok,
stb.)

Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Az intézkedésben 6nalléan rendezvényen kiviil szoft és egyéb elem tevékenység nem tamogathato, ilyen
jellegl tdmogatds nem érhetd el egyéb EU-s forrasokbdl.
Az intézkedés kiegészit6 jelleggel bir a civil szervezetek és 6nkormdnyzatok szdmara a 2021-2027
id6szakban rendelkezésre alléberuhdzas jellegl fejlesztések esetén, hozzajarul az azokban fejlesztésre,
kialakitasa kerul6 szolgdltatasok, elGallitott termékek népszerdsitéséhez.

a) kétintézkedés kozotti lehatarolds
A HACS 3dltal tervezett intézkedések koziil egy vonatkozik rendezvények megvaldsitdsara, igy a kés6bb
megjelend palyazati felhivasok kozott nem varhaté atfedés.

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukciok forrasai kapcsan - a
tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon
tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyujtandd fejlesztési igény a kordabban
fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a kordbbi projekt eredményeinek
fenntartdsaval. A kordbbi palyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l valo lehatarolasat a megalapozé
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

A jogosultak kore:
o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazddlkodo szervek

e Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, egyesiiletek alapitvanyok)

A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:
e a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzd

kezdeményezések dsztonzése, mindsége
e projektterv minésége,
e térségi szempont,
e a mlkodési teriilet kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi jellemzGgit
¢ a kozosség bevonasanak madja (projektgy(ijté adatlapok, stb.),
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9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teruletre/intézkedésre allokalt forras 40.000.000 Ft

b) atamogatas intenzitasa
e A tdmogatas maximalis mértéke nem termel6 beruhdzas esetén 95%

c) a projektméret korlatai
Az igényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege:
e Vdrosi szint(i rendezvény esetén minimum 3.000.000 Ft, maximum 5.000.000 Ft
e Telepiilési szintli rendezvény esetén minimum 1.000.000 Ft, maximum 1.500.000 Ft
o Kiskdzbsségi rendezvény esetén minimum 300.000 Ft, maximum 500.000 Ft

d) atamogatds mddja Hagyomanyos koltségelszamolas.

10) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: 2024. I. félév — 2027. II. félév
11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre all6 id6tartam: 24 hdnap
12) Kimeneti indikatorok:

Varosi hatékorl rendezvények szama 2 db

Teleplilési szintl rendezvények szama 13 db

Kiskoz6sségi rendezvények szdma 10 db

9.2 Egyuttm(ikodések

a) Térségek kozotti és nemzetkdzi egylttmikodések megvaldsitasa

A KOzép-Nyirségi térségben (mely térségbe tartoznak a szomszédos HACS-ok telepiilései) elGallitott helyi
termékek elGallitdsat kovets értékesitési csatornak a vallalkozék szdmdra szlik keresztmetszetlek, a
termékek alacsony szdmban kapcsolédnak rovid értékesitési lancokba, hidanyzik a termékekhez
kapcsolddod online és offline marketing, a termékek megjelenitésére alkalmas rendezvények, eszk6zok
(csomagolas, szallitas, raktarozds, stb.), valamint a tevékenységet segit6 szakért6k. A turisztikai
lehet6ségei kiaknazatlanok. Az idegenforgalom infrastruktiraja és a hozza kapcsolddd szolgdltatoi
hattér kiépitetlen, hidnyos. A meglévé szallashelyek fejlesztésre szorulnak. A turisztikai
szolgdltatasokhoz kapcsolédd marketing tevékenység szinvonala alacsony. A szolgaltaték ondlléan
forras és szakmai segitség nélklil nem alkalmaznak marketing eszkézoket, nem mikodnek egyitt. A
szolgdltatok mérete és a gazdasdagossag miatt kozds turisztikai termékcsomagokat, valamint
egyuttm(ikodéseket kell |étrehozni a szolgaltatasok és termékek elGallitasa, népszerdsitése, raktarozasa,
értékesitése, szallitdsa tertileten. A térségben egy telepiilésen sincs kozfeladathoz, vagy kozosségi
tevékenységhez kapcsolddd kornyezetbarat, személyek, vagy termékek szallitasara alkalmas elektromos
jarm( (e-kerékpar, e-teherautd, e-mopedautd, e-minibusz, stb.). Az 6nkormanyzatok, egyhazak, civilek
és intézményeik a kozétkeztetési, id6sgondozasi, telepllésiizemeltetési feladataikat magas
kornyezetterheléssel jaré dizel, vagy benzin Gzemd gépjarm(ivekkel oldjdk meg nap mint nap. Sziikség
lenne ezen a teriileten a térségben innovativ eszkdzok beszerzésére, valamint a hozza kapcsolédo
infrastruktara kiépitésére, akar kozos projektben egylttmikddve szemléltet6 jelleggel is.

Az egylttmUkodés tervezett témateriiletei:

- Helyi termékek piacra jutasat segitd eszkozbeszerzések, épitési beruhazasok (k6zos haszndlatu
csomagoldeszkozok, szallitbeszk6zok, anyagmozgatd eszkozok, raktarozashoz kapcsolddo
eszkozok, bemutatd-értékesitési helyek kialakitasa, atalakitasa, fejlesztése) 20.000.000 Ft
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- Helyi termékek és szolgaltatasok piacra jutasat segitd kozos online és offline marketingeszk6zok
alkalmazasa, azok népszer(sitését, valamint turisztikat, hagyomdanydrzést szolgalé rendezvények —
15.000.000 Ft

- Atérségben elektromobilitasi fejlesztések (e-téltGpontok, e-kdzlekedési eszk6zok -kerékparok, e-
teherautdk -beszerzése kozosséget szolgald tevékenységekhez) 20.000.000 Ft

b) Egyéb egylttm(ikédések megvaldsitasa
Nem relevans

9.3 Kommunikacids terv
1) a célcsoport(ok) meghatarozasa;

Els6dleges célcsoport: Szervezeten beliili célcsoportok (egyesiilet kozgylilése, elndkség, tervezbi koordinator
csoport, tematikus munkacsoportok). Szervezeten kivili célcsoportok (térségi vallalkozdsok, térségi civil
szervezetek, térségi egyhazak, térségi 6nkormanyzatok)

Masodlagos célcsoport: Elektronikus és nyomtatott média, lakossag

2) a kommunikacids eszk6zok, tevékenységek tipusainak bemutatasa
Egységes arculat

A HACS a korabbi id6szakban a szervezetre, térségre jellemz6 elemeket tartalmazd, egyedi arculatot
alakitott ki, melynek f6 eleme az elkésziilt logd. A logét minden szervezetnek alkalmaznia kell, aki pdlyazati
tdmogatasban részesiil. Azt a helyi termékek és szolgdltatdsok népszerdsitése soran, a kotelezé nyilvanossagi
elemeken tul, szérélapokon, kiadvanyokban, webes feliileteken alkalmazni kell.

Honlap

A LEADER programmal, szervezettel kapcsolatos a célcsoportok szamdra fontos informdacidkat a
www.baktaleader.hu honlapon foglaljuk 6ssze. A honlap tartalmazza a szervezetre jellemz§ arculati elemeket.
A honlapon bemutatdsra keriil a HACS, az aktudlis palyazati felhivasok, a tdmogatasban részesil6 szervezetek, a

megvaldsitott projektek.
Promdcids és tajékoztato kiadvanyok, szérdélapok

Célcsoportja a potencidlis partner szerveztek, a sajtd munkatdrsai. Kommunikacids célja a projekt sordn
elérhet6 szolgdltatasok, lehetGségek ismertségének novelése (a projekt és a forrdsok rovid bemutatasa, a
csatlakozas madja, feltételei, az elérhet6ségek megadasa)

Sajtékozlemények, hirlevelek kiadasa:

A HFS megvaldsitasa soran tobb Iépcsében tajékoztatjuk a helyi irott sajtdt a program elére haladasarél. A
fontosabb eseményekrél, tevékenységekrdl kozleményeket adunk ki, melyeknek célja a program iranti
érdekl6dés folyamatos fenntartasa

Rendezvények

Megjelenés sajat és a térség egyéb szervezetei dltal szervezett eseményeken, rendezvényeken. A
rendezvényeken lehet6ség nyilik el6adasok, tajékoztatok tartdsara, szérdlapok, tdjékoztatd anyagok
szétosztasara, kihelyezésére.

Egyéb eszkozok

Kotelez6 nyilvdnossagi elemeket és szervezeti arculatot hordozd egységes fejléces levélpapirok és
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boritékok, kotelez6 nyilvanossagi elemeket és szervezeti arculatot hordozd ajandéktargyak (pl.: toll,
kulcstartd, nyakpant, pendrive, pdlod, stb..), kdtelez6 nyilvanossagi elemeket és szervezeti arculatot hordozo
Roll-Up, kotelez6 nyilvanossagi elemeket és szervezeti arculatot hordozé tajékoztatdsi tablak

3) a HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz6l6 informacidkhoz vald hozzaférés lehetGségeinek bemutatdsa,
A HACS dokumentumaihoz (HFS, palyazati felhivasok, HBB dontések jegyz6konyvei) elsGsorban a
Baktaléranthdza Jaraskozpont vdroshaza épliletében helyet kapd HACS irodaban lehet hozzaférni. A HACS
mUikodésérél a telepliléseken esetleg elérhet6 helyi lapokban, szérélapokban is hirt adunk. A HACS a
potencialis palydzd szervezetek, személyek szamara projekt adatlapot biztosit, melyen keresztil az lGgyfelek

jelezhetik fejlesztési elképzeléseiket.

4) a kommunikaciéval kapcsolatos felelsségi korok és a human kapacitas bemutatasa;

A kommunikacid végrehajtasaért a HACS munkaszervezet felel. A kommunikacids feladatok megszervezése,
kapcsolédd szerzédések elGkészitése a kommunikaciés anyag szakmai tartalmdnak Osszedllitasa
munkaszervezet vezet6 feladata. A kommunikacids eszk6zokon keresztil torténé informacidk eljuttatdsa a

célcsoporthoz a munkaszervezet asszisztens munkakorben foglalkoztatott munkavallaléinak a feladata.

5) a HFS-sel kapcsolatos kommunikacids tevékenységek litemterve;

A HFS készitéséhez kapcsolddd kommunikacié (férumok szervezése, helyi sajtd tajékoztatdsa,
honlapmegjelenések, forumok, projektadatlapok) 2023. I. negyedév- 2023. Il. negyedév

A HFS megvaldsitdsdhoz kapcsolédd kommunikacié (tdjékoztatds az elérhetd pdlyazati felhivasokrol,
honlapmegjelenések, sajtohirek, teleptlési forumok) 2024. |. negyedév — 2027. |ll. negyedév

6) a kommunikaciés tevékenység pénziigyi terve.

Kommunikaciods tevékenységhez kapcsolddod koltségvetés:

- Kotelez6 nyilvanossagi elemek biztositasa (tdjékoztatdsi tabla, sajtokézlemény stb.) 100.000 Ft
- Honlap lizemeltetése 6sszesen: 600.000 Ft

- Rendezvények évente 100.000 Ft, 6sszesen: 400.000 Ft

- Egyéb kommunikacios eszkézok (molind, szérélap, kiadvany, tajékoztatd anyag, ajandéktargyak stb.)
o0sszesen 500.000 Ft

9.4 Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

A HACS sajat projektet nem kivdn megvaldsitani. Nem relevans.
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10. Monitoring és Indikatorok

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

e elemzési szempontbdl szildrdan megalapozzak a jov6beni szakpolitikai tervez6munkat;
e segitséget nyljtanak a szakpolitikai célkitlizések és a programok célkitlizéseinek kidolgozasdhoz, a
késGbbiekben pedig eszkoziil szolgdlnak a kitlzott célok hosszu tdvu megvaldsuldsdnak mérése soran.

A monitoring megfelelS végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitizések és a tervezett intézkedések
o0sszhangban legyenek egymadssal. A kiegyensulyozott teriiletfejlesztés, soran hangsilyos szerepet kap a
foglalkoztatas és novekedés elémozditasa, illetve a szegénység visszaszoritdsa a vidéki térségekben.

A koz0s kereten belll végzett értékelés a szakpolitikai intervencids intézkedések hatasat hivatott felmérni. Az
értékelés tényekkel szolgdl a dontéshozatali munkahoz, és javitja a KAP keretében végrehajtott intervencids
intézkedések hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenéen az atlathatdsagot és az
elszdmoltathatdésagot is noveli, és elémozditja a kapcsolddd tanuldsi folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és
teljesiljenek az elGirt referenciaértékek, a Bizottsag irdanymutatdsokat és eszkoztarat dolgozott ki a jogalkotas
mindségének javitdsa érdekében, melyek kovetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt
madszereket a KAP kiértékelésére vonatkozdan.

2021. december 6-an az Eurépai Parlament és a Tandcs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott
tamogatasra vonatkozo szabalyok megallapitasardl sz6l6 (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet |étrehozza a
teljesitmény-, monitoring és -értékelési keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a kozos
agrarpolitikdra vonatkozdan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret elGsegiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak vald
megfelelésrél a teljesitményre és az eredményekre helyezddjon at. Ez az Uj teljesitményalapu teljesitési modell
koz06s teljesitménymutatdkat alkalmaz.

Ezek kdzé a kdzos teljesitménymutatok kézé tartoznak a kbvetkezd indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtasanak nyomon kovetésére fognak szolgalni;

e eredménymutatdk, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az unids
orszagok az elGre kitlizott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatdsmutatdk, amelyek haszndlataval meg lehet allapitani, hogy altaldnossagban hogyan
teljesit, a szakpolitika a KAP célkitlizéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozo adatok

e A HACS tervezési teriiletével lefedett telepiilések szama, a lakossagi adatok (a HACS teriletének népességére
vonatkozo informacio).

e A HACS tagjainak teljes szama az alabbi bontds szerint:
- azok amelyek valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magdngazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek, helyi
vallalkozasok stb.);
- azok, amelyek helyi szocialis érdekeket képviselnek (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi
egyesliletek stb.), valamint
- az egyéb eltéré kategoéridkba sorolhaté tagok.
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e A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:
- azon tagok szama, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi
vallalkozdsokat stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocialis érdekeket (példaul nem kormanyzati szervezeteket, helyi
egyesiileteket stb.) képviselnek;
- azon tagok szdma, akik/amelyek az egyéb eltéré kategéridkba sorolhatdak.

e A HACS dontéshozé testiiletét alkotdé HACS tagok neme.

e A HACS dontéshozd testiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szdma a HACS dontéshozd
testiletében, 41. életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozd adatok

e A HACS altal végrehajtott mUveletek szdma 6sszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szerepld
kedvezményezettek megbontdsa jogi statusz szerint):
- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott mlveletek szama;
- a kozigazgatasi szervek altal végrehajtott mlveletek szama;
- a helyi magangazdasagi érdekek képviselGi (példaul vallalkozéi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal
végrehajtott mliveletek szama;
- a helyi szocialis érdekek képviselGi (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiletek stb.) altal
végrehajtott mliveletek szama;
- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott miveletek szama;
- a tobb, kiilonbo6z6 tipusu szerepl6 altal kozosen végrehajtott miveletek szama;
- eltér6 kategdridkba tartozd szerepl6 altal végrehajtott m(iveletek szama.

e A HACS altal végrehajtott interregionalis egylttmdkodési projektek szama.

e A HACS altal végrehajtott transznaciondlis egylttmUkodési projektek szama.

e A tuddstranszferhez kapcsoldodd mlveletek szdma, beleértve a fenntarthatd, gazdasdgi, tdrsadalmi,
kornyezeti és éghajlatbarat teljesitményre vonatkozo tanacsaddst, képzést és tuddscserét.

e Atermeldi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a révid ellatasi lancokkal és a min6ségrendszerekkel kapcsolatos
mveletek szdma, beleértve a beruhdzasok tamogatdsat, a marketingtevékenységeket stb.

e A megujuld energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolédd miveletek szama, beleértve a biomassza alapu
energiatermelés kapacitasaihoz kapcsolddé mlveleteket is.

e A kornyezeti fenntarthatésaghoz, valamint az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald
alkalmazkodassal kapcsolatos célok eléréséhez hozzajaruld m(iveletek szama a vidéki térségekben.

¢ A munkahelyteremté mveletek szama.

e A vidéki vallalkozdsokat — tobbek kozo6tt a biomassza alapu gazdasag teriiletén mikods vallalkozasokat —
tdmogatd miveletek szama.

e Azintelligens falvakra vonatkozé stratégidkkal kapcsolatos miveletek szama.

e Aszolgdltatasokhoz és az infrastrukturahoz, tébbek kdzott a széles savu rendszerekhez vald hozzaférést javitd
mdveletek szdma.

e A tarsadalmi befogadas teriiletén végrehajtott miveletek szama.

o Az egyéb, eltérd kategdriakba tartozé m(iveletek szama.

10.1 Monitoring

A koz6s kereten beliil végzett monitoring kulcsfontossagu informacidkkal szolgal a KAP végrehajtasardl. Az
Eurdpai Bizottsag szorosan nyomon koveti a mezégazdasagi piacok alakuldsat, a vidékfejlesztés terén jelentkezé
fejleményeket és a KAP forrdsainak felhasznaldsat.
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A HFS megvaldsitasa soran a HACS szamdra elengedhetetlen a projektgazdak altal megpalyazott és elnyert
forrasok felhaszndlasanak folyamatos nyomonkovetése, az ezzel kapcsolatos visszacsatolds. A stratégidban
vallalt kimeneti és eredmény indikatorok aktudlis értékeinek folyamatos mérésével a program végrehajtoi
informdciéhoz jutnak, mely informacidk alapjan, sziikség esetén a HACS vezetése és a dontéshozdk
meghozhatjak a szlikséges intézkedéseket.

Monitoring értékelés lépései:

1. A stratégidban minden intézkedésekhez readlisan elérheté kimeneti és eredményindikator kerdl
meghatdrozasra, melyek a palyazati felhivasokban is megjelenitésre keriilnek.

2. A pdlyazati adatlapon az intézkedéshez tartozé eredményindikdtorok megnevezését és annak a pdlyazé altal
vallalt értékét minden projektgazdanak meg kell jeldlnie.

3. A tadmogatd okirat kiallitdsat kovetSen a projektgazdak tajékoztatdst kapnak az altaluk vdllalt
eredményindikatorok mérésének mddjardl, a hozza kapcsolddd dokumentacios kotelezettségekrél

4. A HACS munkaszervezete a pdlyazati adatlapok alapjan Osszegydijti és nyilvantartdsba veszi a vallalt
indikatorokat.

5. A projektek fizikai zarasat kovet6en a palydzék a megvaldsult fejlesztésrél szakmai beszamolot kotelesek
benyujtani a Kézrem(kods Szervezet felé, melynek kotelez6 tartalmi elemi a vallalt indikdtorok. A palydzék ezen
tulmenbéen a fejlesztésrél folyamatos fotddokumentdciét kotelesek vezetni, melyet a szakmai beszamold
mellékleteként be kell csatolni.

6. A HACS iroda a beérkezett adatokat feldolgozza, az elért eredményeket kielemzi, majd 6sszeveti a HFS -el. A
HFS felllvizsgalatai sordn az informacidk alapjan a dontéshozd szerv felé javaslatot tesz az esetleges
intézkedések meghozataldra.

A HACS az értékelés soran a szakmai elGrehaladds vizsgdlatan tul folyamatosan figyelemmel kiséri a
rendelkezésre all6 forras felhaszndldsanak mértékét is.

10.2 Azindikatorok megadasa

Indikator 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Indikator neve Indikator leirasa . 3
mértékegysége

2029

R.17R A teljesitmény
javitasa ismeretek és
innovacio révén: A
fenntarthaté
gazdasagi, tarsadalmi,
kornyezeti, éghajlattal

Képzésben, . ) .
, , és az erGforrasok ,
tanacsadasban, személyek

. ) hatékonysagaval ,
ismeretcserében szdma

, Yy kapcsolatos
résztvevék szdma .,
teljesitmény javitasa

érdekében
tanacsaddsban
részesulg, illetve
képzésben,
ismeretcserében vagy
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az eurdpai innovacios
partnerség KAP 3ltal
tdmogatott operativ
csoportjaiban részt
vevl személyek szama

Termel6i
csoportokban,
termeldi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
lancokban és
mindségrendszerekben
részt vev6 gazdasagok
szama

R.10"* Az ell4tasi lanc
szervezettségének
javitasa: A KAP
keretében tdmogatott
termelGi
csoportokban,
termelGi
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
l[ancokban és
mindségrendszerekben
részt vevé gazdasagok
aranya

gazdasagok
szama

Kiépitett megujuld
energiatermeld
kapacitas

R.15A
mezbgazdasaghbal,
erdészetbdl, valamint
egyéb megujuld
forrdsokbdl szarmazé
megujulé energia:
Tamogatott
beruhazasok a
megujuléenergia-
termelés
kapacitasbévitésébe, a
biomassza-alapu
energiak termelését is
beleértve (kW)

kilowatt

Napelemes
fejlesztések

Biomassza

Egyéb

Uj munkahelyek szdma

R.37 Novekedés és
munkahelyteremtés a
vidéki térségekben:
KAP-projektek
keretében tdmogatott
Uj munkahelyek
(6nfoglalkoztatas is, de
a projekt kiépitéséhez
szlikséges munka nem)

teljes
munkaid&s
egyenérték

A KAP tdmogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok szama

R.39 A vidéki gazdasag
fejlesztése: A KAP
keretében nyujtott
tdmogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok, koztlk a

gazdasagok
szdma
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biomassza alapu
gazdasagok szama

A tdamogatott ,okos
falu” stratégidk szama

R.40 A vidéki gazdasag
okos dtmenete: A
tdmogatott , okos falu”

,,okos falu”
stratégidk

oy . szama
stratégidk szama
R.41PR Osszekottetés
teremtése Eurdpa
. , vidéki térségei kozott:
A szolgaltatasokhoz és , g .
. - A szolgaltatasokhoz és
az infrastrukturahoz . .
. s s az infrastrukturahoz a Y
jobb hozzaféréssel . . 6
o e KAP- tdmogatdsnak
rendelkezé vidéki - o
. kdszonhetben jobb
lakossdg szama ces s
hozzaféréssel
rendelkez6 vidéki
lakossag aranya
R.42 A tarsadalmi
. befogadas
Rendezvényeken B g iy
) ol elémozditasa: A
résztvevék szdma + , . .
(s . . tarsadalmi befogaddst Y
felzarkdztatasi Ry . fé
. célzé, tamogatasban
projektek . e
- . . részesulé projektekkel
érintettjeinek szama , . ,
érintett személyek
szama
. A projekt keretében
Beszerzett eszk6zok .
. beszerzett eszkdzok db
szama ,
szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 0 0 0 40 0
vallalkozasok szama vallalkozdsok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett 0 0 0 10 0
Onkormanyzatok onkormanyzatok db
szama szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 0 0 0 25 0
szervezetek szdma szervezetek szama
Megvaldsult A projekt keretében 0 0 0 25 0
rendezvények szdma megvaldsult db
rendezvények szama
11. Indikativ pénzigyi terv
a) A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gtemezése (millid Ft)
Az intézkedések ..
Ssz. 2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen %

megnevezése
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1. | Vallalkozasok 0 100 39 39 0 178 50
fejlesztésének tamogatdsa
2. | Humdnszolgaltatasok 0 40 10 10 0 60 17
fejlesztése
3. Koz0sségi célu civil | O 50 20 7,673 0 77.673 22
fejlesztések
4. | Telepulések és | 0 30 5 5 0 40 11
kiskozosségek értékeit
bemutatoé rendezvények
Osszesen 0 220 74 61,673 | O 355,673 | 100
b) A HACS m(ikodési és animacids forrasfelhasznalasanak ttemezése (millié Ft)
2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
Mkodesi
akodest 0 2556 | 2556 | 2556 25,56 102,24
koltségek
Animacis
Ijlm?CIOS 0 1 1 1 1 4
koltségek
Egyeb tervezett 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
bevételek
Osszesen 2,3 28,86 28,86 28,86 28,86 108,54
Mellékletek

1. sz. tablazat — Roma lakossag ardnya telepiilésenként

Megnevezés A roma lakossag |
Apagy 1.09%
Baktaléranthdza 7,.29%
Besenydd 0,85%
Laskod 0,00%
Levelek 0,24%
Magy 3,63%
Nyirjako 0,32%
Nyirkarasz 0,82%
Nyirkércs 0,00%
Nyirmada 7.74%
Nyirtass 0,59%
Ofehérté 411%
Petnehdaza 1,18%
Pusztadobos 6,92%
Rohod 20,20%
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1. szamu melléklet: A HACS 6sszetételének részletes bemutatasa

a) A HACS oOsszetétele (elnokség, tagsag)
EIndkség: Az egyesilet legf6bb dontéshozd szerve tagjai kozll, a szervezet vezetésére és annak hivatalos
képviseletének céljabdl, 3 f&s elndkséget valaszt. Az elndkség 3 taghdl all. Az eIndkség tagjai: az elnok,
valamint az 1. szdmu és a 2. szamu alelndk.

Tagsag: Az egyesiiletnek rendes tagja lehet minden természetes személy, illetve jogi személy, aki azegyesilet
céljaival egyetért, betartja az alapszabdly rendelkezéseit. A tagsagot 15 Onkormanyzat (Apagy,
Baktaléranthdza, Beseny6d, Laskod, Levelek, Magy, Nyirjdkd, Nyirkardsz, Nyirkércs, Nyirmada, Nyirtass,
Ofehértd, Petnehdza, Pusztadobos, Rohod), 19 civil szervezet (Apagy Horgaszegyesiilet, Apagy
Sportegyesiilet, Nyirségi HagyomanyGrz6 és Turisztikai Nonprofit Kft., Baktaléranthazi Reformatus
Egyhdzkozség, Beseny6d Reformdtus Egyhazkozség, Laskodi Polgarér Egyesiilet, Kozségi Sportegyesilet
Magy, Nyirjaké Kozségért Kozalapitvany, Nyirkarasz Kozségért Kozalapitvany, Nyirkércsi Reformatus
Kozségért Kozalapitvany, Mi Kis Falunk Helytorténeti és Kozosségépit6é Egyesilet, Nyirmadai Ifjusagi
Sportegyesiilet, Nyirtass Kozségért Kdzalapitvany, Kék Angyalok Onkéntes Polgardr Egyesiilet, Binmegel&zési
és Vagyonvédelmi Polgarér Egyesilet, Polgarér Egyesiilet Petnehdza, Petnehazadért Alapitvany, MAZSO-
PLUSZ Alapitvany, Rohod Sportegyesilet) 14 tarsas vallalkozas (SZABADOS-OK Kft., Tyl-Sped Bt., Krivacs és
Fia Kft., H.ang.H.C. Kft., Vargarazs Kft., UD Fa Kft., NYIR-VITAL-MED Kft., Jaké-Tel Kft., Szabd Jézsefné E.V.,
Ferra Bt., HCINTERNATIONAL Kft.,, Fényesfa Kft., Fejért6 MezGgazdasagi Kereskedelmi és Szolgaltatd
Szovetkezet, Sirokkd Mez6gazdasagi és Szolgaltatd Szovetkezet, Szigeti Tanya), 11 egyéni vallalkozd és 5
maganszemély alkotja.

Az egyesilet szervei:

e Munkaszervezet: az egyesiilet adminisztrativfeladatainak ellatdsat végz6 szervezet, az egyesilet
tevékenységét segitd iroda.

e  Feliigyel6 Bizottsag: Az egyesiilet jogszabaly és alapszabdlyszer(i mikodését, gazdalkodasat ellen6rzé
szerv

e  Helyi Birald Bizottsag: A Helyi Fejlesztési Stratégidban szerepl6 fejlesztési célokhoz kapcsolddo palyazati
felhivasokra, a tdmogatast igényl6k altal benyudjtott tamogatdsi kérelmek elbirdlasanak céljabdl létrehozott
bizottsag.

b) A HACS dontéshozé testiletének bemutatasa

e  Kozgylilés: A szervezet legf6bb dontéshozatali szerve a kozgylilés, mely legaldbb évente egyszer Ulésezik.
A kozgyllésnek 64 tagja van. A kozgy(ilés hataskorébe tartozik tobbek kozott az alapszabaly mddositasa,
tisztségvisel6k megvalasztasa, koltségvetés elfogadasa, beszamoldk elfogadasa, szervezeti és m(ikodési
szabalyzat elfogaddsa, fejlesztési programok elfogadasa.

c) A HACS tervezett munkaszervezeti felépitésének bemutatasa

A munkaszervezet a munkaszervezet vezetGbGl és egy-két f6 adminisztrativ . munkatarsbél all. A
munkaszervezet nem 06ndllé szervezet. A munkaszervezet munk3djat az iroda vezetGjeként a
munkaszervezet vezet6 irdnyitja. A munkaszervezetben alkalmazasra keril6 személyek felett a munkaltatoi
jogkort az elndk gyakorolja. A munkaszervezet dolgozdi munkdjukat munkaviszony keretében latjak el. A
munkaszervezet vezet6 és a munkatarsak megfelel6 szakmai tapasztalattal rendelkeznek a LEADER program
megvaldsitdsa terlleten. A munkaszervezet a kbnyveléshez, iroda fenntartashoz kiilsGs szolgaltatast vesz
igénybe.
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d) A mikodés fizikai feltételeinek rendelkezésre allasa és a fenntartas biztositasanak bemutatdsa

A HACS iroda a térség kozpontjaban, tomegkozlekedéssel és személygépjarmivel jél megkdzelithetd
helyen, a Baktaléranthdza Varos Polgdrmesteri Hivataldnak (4561 Baktaléranthaza, Koztarsasag tér 8.)
foldszintjén kap helyet. Az iroda akadalymentesen megkdzelithetS. Az irodahelységeket a HACS bérlemény
formajaban biztositja a munkaszervezet részére. Az iroda és a munkatarsak elérhet6sége mobiltelefon
segitségével biztositott. Az iroda a hét minden munkanapjan biztosit személyes (igyintézéshez
Ugyfélszolgdlatot. Az iroda nagy sebességl internet elérhet6séggel, az épllet a HACS altal is hasznalhaté
térgyaldtermekkel rendelkezik. Az alapveté berendezések (szamitogépek, fénymasold, nyomtatd stb.)
rendelkezésre all.

A HACS szervezeti felépitése, szerepek és eljarasok:

HACS szervezeti felépitése

A HACS legf6bb dontéshozd szerve a Kozgylilés, Az egyesiletnek barki (maganszemély és jogi személy is) tagja
lehet, aki elfogadja az alapszabaly rendelkezéseit és megfizeti a tagdijat. (a tagdij mértéke egyéni vallalkozdk
esetében: 20.00 Ft/év, gazdasagi tarsasagok esetében: 30.000 Ft/év, civil tagok 10.000 Ft/év, maganszemélyek
5.000 Ft/év). A jelentkezést az elnbkség felé kell elGterjeszteni két tag ajanlasaval, majd a tagfelvételrél a
Kozgyl(lés dont. A Kozgy(ilés nem nyilvanos, dontéseit egyszerl tobbséggel hozza meg, melyekrdl hatarozatot
hoz, kivételt képez ez aldl az alapszabdly mddositas, illetve a megszlinés, melyhez a jelenlévé szavazattal
rendelkez6 tagok legaldbb haromnegyedes szotobbsége szikséges. A Kozgyllés tagjai kozil elnokot és
aleInokoket vélaszt Az egyesiilet képviseletét harmadik személy irdnyaba, valamint a hatdsagok felé az elnok
[atja el, aki 6ndllé képviseleti joggal rendelkezik. A HACS egyetlen szervezeti egysége a munkaszervezet, melynek
munkavallaloi felett a munkaltatdi jogkort az egyesiilet mindenkori elndke gyakorolja. A munkaszervezet az
elnok iranyitasaval, annak utasitasai alapjan latja el a feladatat. A munkaszervezet napi koordindldsat, vezetését
a munkaszervezet vezetd végzi, aki az elvégzett munkardl kézvetlen beszdmolassal tartozik az elndk felé. A
fejlesztési programok kidolgozasa soran a HACS munkacsoportokat hoz létre. A HACS a HFS tervezés segitésére
szakmacsoportonként tematikus munkacsoportok segitségével, térségi szakemberek bevondsaval alakitja a
informacié kozvetités a célcsoport felé. 5-6 f&s csoportok segitik a tervezést az alabbi teriileteken:
Gazdasagfejlesztés, Civil kozosségek, Helyi tarsadalom-esélyegyenléség. A munkaszervezet az elndk
irdnyitasaval minimum negyedéves rendszerességgel a térségi szereplék animaldsa, tdjékoztatdsa érdekében
forumokat, tdjékoztatdé rendezvényeket szervez kilonb6z6 témadaban. A rendezvényeket els6sorban a
munkaszervezetben alkalmazott szakemberek tartjak, de sziikség esetén (pl. esélyegyenldség, fenntarthatdsag,
gazdasagfejlesztés stb.) kiilsGs szakember is bevonasra keriilhet.

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatasa:
e afolyamat szakaszainak bemutatasa:

A HFS megvaldsitdsdhoz kapcsolédéan a HACS az Irdnyitd Hatdsdggal és a Magyar Allamkincstérral
egyuttm(ikédve palyazati felhivasokat hirdet meg elektronikus feliileten. A tdmogatasi kérelmek
standard/k6zosségvezérelt helyi fejlesztés/egyszer(isitett kivalasztasi eljarasrendben kerllnek elbirélasra.

A palydztatds a forrasok kimeriléséig folyamatos, a beérkezett palydzatok értékelése szakaszos, legfeljebb
kéthavonta kerl sor szakasz zardsra, majd értékelésre.

- IH és a HACS kozott létrejott Egylittmikodési Megallapodas 1. sz. melléklete alapjan meghirdetett helyi
felhivashoz kapcsolddo tajékoztatds nyujtasa az érdekléddk részére a benyujtas kérdéseiben;

- a helyi felhivashoz kapcsolddd palydzati adatlapban meghatarozott adattartalom, valamint a helyi
felhivasban megjelolt mellékleteknek az erre a célra rendszeresitett fellleten benyujtott helyi tdmogatasi
kérelmek elGzetes tartalmi értékelésének elvégzése
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a helyi felhivasokra beérkezd helyi tamogatasi kérelmek tartalmi értékelése keretében a helyi felhivas
pontozdsi szempontrendszere alapjan a kérelmek pontozasa és szakmai indokldssal torténé ellatasa. Az
elutasitasra javasolt helyi tamogatdsi kérelmeket szintén megfelel6 indokldssal torténé ellatasa,
javaslatként tovabbitasa a HBB tagjainak a részére. A tdmogatasi kérelmek tdmogatdsi, vagy elutasitasi
javaslatainak a megkiildése a HBB tagok felé a HBB (ilés el6tt legaldabb 5 napon beldl.

kik vesznek részt a folyamat egyes szakaszaiban, mi a feladatuk és a felel6sségiik

A munkaszervezet feladata a palyazati felhivas részleteinek kidolgozasa, feltdltése elektronikus fellileten
keresztiil. A munkaszervezetben a munkaszervezet vezet6n kivil csak azok a személyek vehetnek részt a
tdmogatasi kérelmekhez kapcsoldédd elektronikus fellilet kezelésében, akiket szamara az elndk meghbizast
ad és nyilatkoznak titoktartasi kotelezettségiikr6l és az esetleges Osszeférhetetlenségiikrél. A
munkaszervezet a négy szem elve alapjan dolgozik, minden személy ligyintézése felilvizsgalatra,
jovahagyasra keril egy masodik ligyintézé altal. A palyazatkezel6k tovabbi feladata a beérkezett tamogatdasi
kérelmek jogosultsagi és tartalmi ellenérzése, pontozasa, tovabbitasa a HBB felé.

Helyi Birdlo Bizottsag: Az egyesiilet kozgylilése a helyi birald bizottsagi feladatokat a Helyi Birald Bizottsagra
delegalja. A LEADER HACS tagjai kozul HBB-t valaszt. A HBB a kozgylilés altal jévahagyott ligyrend szerint
végzi munkajat. A HBB 9 tagbdl all. HBB tagjait a Kozgy(lés ugy koteles megvalasztani, hogy a HBB
tagsagaban egyik szféra (Koz-, Civil-, Vallalkozéi) sem rendelkezhet a szavazatok 49%-at meghaladd
hanyaddal, valamint biztositani sziikséges, hogy a kivalasztasi dontések soran a szavazatok tébb mint 50 %-
at allami hatésagnak nem mingsiilé partnerek adjak. Amennyiben egy HBB tag dnkormanyzati vezetd (pl.
polgdrmester) tisztséget is betdlt mas civil vagy vallalkozéi megbizatasa mellett, akkor az ardnyok kialakitasa
és megallapitdsa sordn a kozszférabeli tisztségét kell figyelembe venni. A HBB kialakitdsa soran az
esélyegyenl6ségi szempontok érvényesitése érdekében a HBB-nek kotelez6 jelleggel tagja kell, hogy legyen
egy f6 40 év alatti és egy f6 n6 tag. A két kritérium teljesithet6 egy személyben is, amennyiben a tag mindkét
feltételnek megfelel. A HBB tagok kozil a Kozgyllés valaszt HBB EInokot és HBB Alelnokét a HBB
Ugyrendjében meghatarozott mddon. Az EInok akadalyoztatasa esetén az Alelnok jar el a HBB
képviseletében. A HBB elGzetesen attekinti a munkaszervezete daltal megklildott értékelési és pontozasi
javaslatokat, illetve az elutasitasra javasolt tdmogatdsi kérelmeket. Megtdargyalja a HACS munkaszervezete
altal Osszedllitott értékelési és pontozadsi javaslatokat, tovdbba az elutasitasra javasolt kérelmek
indokolasanak megalapozottsagat. Megdllapitja a tdmogatasi ponthatarokat, a beérkezé helyi tdmogatasi
kérelmekrdl dontési javaslatot allit 6ssze, valamint ezen dokumentumokat tovabbitja HACS részére. Igény
esetén szakértdt (pénzigyi, épitéstigyi, esélyegyenldségi stb.) vehet igénybe a birdlathoz.

Az Ugyfél altal benyujtott palydzatnak meg kell felelnie a palyazati felhivasban foglalt formai és szakmai
kovetelményeknek. A projekteknek alkalmasnak kell lennie a HBB dontés meghozataldra, megfelel6en
aldtamaszthatd a tamogatas indoklasa, de adott esetben ugyanilyen alapossaggal az elutasitasa is. A
projektjéhez kapcsolddé palyazatot az lgyfél az tigyfélkapun keresztiil az Allamkincstar adminisztracids
fellletén elektronikusan nyudjthatja be. A fellilet azt az adatigényt tartalmazza, melyre minimalisan szlikség
van a palydzat birdlatahoz és a HFS-hez valo illeszkedés megallapitasahoz. A palyazati felhivas kozzététele
utdn a palydzék a palydzatokat forraskimerilésig folyamatosan nyujthatjdk be. A palydzati felhivasok
felfliggesztésérdl és ujra nyitasardl a HACS munkaszervezete dont.

A pdlyazatokat a HACS munkaszervezete a Kozrem(ikodé Szervezet altal rendszeresitett fellileten formailag
és szakmailag ellenérzi, mely sordn megallapitja a jogosultsagot, megfelel6 projekt esetén pontozasi
javaslatot tesz a HBB szamdra. Amennyiben a munkaszervezet formai ellen6rzés sordn hianyossagokat
tapasztal, ugy az lgyfelet felszdlitja hidnypétlasra.

A HACS munkaszervezet gondoskodik arrdl, hogy a hianypétlasi felszélitas a lehetd legkevesebb idén belil
kikildésre keriljon az Ggyfélnek. A hidanypdtlas sziikségességérél a HACS munkaszervezete elektronikus
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(ugyfélkapus) Uton értesiti az Ggyfelet. A munkaszervezet minden tdmogatasi kérelemhez ellenGrzési listat
csatol, melyben rogziti az ellenérzés folyamatat, a palyazattal és a hianypdtlas keretében benyujtott
dokumentumokat.

e adontéshozas mddjanak bemutatasa

A HBB (ilése, dontési javaslatai:

- a HBB hatarozatképes, ha a HBB tagok kozil legalabb 6 f6 jelen van; és a HBB (lésen és a dontések
meghozatalakor egyik szféra sem rendelkezik a szavazatok 49%-at meghaladé hanyaddal. A HBB
hatdrozatképességét az Ulés teljes id6tartama alatt fenn kell tartani. A déntés sordan minden HBB tag 1
szavazattal rendelkezik.

- aHBB iilése zart, de a HBB (ilésén tanacskozasi joggal részt vesz a munkaszervezet legaldbb egy képviselGje,
aki szavazati joggal nem rendelkezik, viszont érvényes Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozattal
rendelkezik;

- a HBB minden helyi tdmogatasi kérelemrél kiilon-kilon dontési javaslatot készitenek (tdmogathatdsag
esetén a pontszam megdllapitdsa, elutasitas esetén a pontszam megallapitasa, és annak szakmai
aldtdémasztdsa). A HBB koteles részletes indokolast késziteni, ha a helyi tdmogatasi kérelmet elutasitani
javasolja. A pontozas alapjan a HBB a dontési javaslatairél dontési rangsort allit fel. A HBB a kérelemre
vonatkozd tamogatd vagy elutasitd dontési javaslatot a kérelmek — helyi felhivasban el8irt értékelési
szempontoknak valé megfelelés szerinti — sorrendje alapjan tesz.

- a rangsor alapjan és a rendelkezésre all6 forrdsok és a tdmogatdsi igények egybevetése mellett a HBB
meghatarozza a tdmogatni javasolt helyi tdmogatasi kérelmek korét (dontési rangsor), amelyet részletes
szakmai indokoldssal és a megallapitott pontozassal Iat el. A dontési javaslatokrél 6sszeallitott dontési
rangsort tovabbitja a HACS részére.

- a HBB uléseirdl a jegyzGkonyvvezetd jegyz6konyvet készit. Az elkészilt jegyz6konyvet és a hatarozatok
kivonatat az IH részére az adott helyi felhivashoz kapcsolddd utolsé lést kovets 30 napon beliil megkuldi.

Osszeférhetetlenség

A tamogatdsra vonatkozé dontés el6készitésében és meghozataldban nem vehet részt az a személy vagy

szervezet, aki az adott felhivasra tdmogatasi kérelmet nyujtott be, a tdmogatasi kérelem elkészitésében részt

vett, valamint az, aki

- aszervezettel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

- aszervezet vezet( tisztségviselGje, vagy felligyelG bizottsagi tagja,

- aszervezet tagja, vagy aki abban kozvetlen, vagy kozvetett tulajdoni részesedéssel rendelkezik,

- az értékelésre, a mindség-ellendrzésre vagy birdlatra benyujtott dokumentumok el6készitésében vagy
kidolgozdsaban barmilyen formaban részt vett,

- aza)—d) pontok szerinti személyek a Polgari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban:
Ptk.) 8:1 § 1. pontja szerinti kozeli hozzatartozoja,

- tekintetében az iranyitd hatdsadghoz érkezett bejelentés alapjan, vagy hivatalbdl az iranyitd hatdsag
megallapitja, hogy a partatlan és objektiv kozrem(ikddés nem biztosithato.

A tdmogatasra, pénzigyi eszkoz végrehajtasara vonatkozé dontés el6készitésében és meghozataldban részt
vevl személy vagy szervezet képviseletére jogosult személy a dontés-elGkészitési eljaras megkezdésekor az
adott felhivasra vonatkozo teljes bizonyitd erejli maganokiratban nyilatkozatot tesz arrdl, hogy az (1)—(1b)
bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség vele szemben nem 4ll fenn, a tAmogatasra vonatkozé dontés el6készitése
és meghozatala soran tudomasara jutott mindsitett adatot, lizleti vagy banktitkot, fizetési titkot, illetve egyéb
magantitkot megérzi.

Titoktartasi kotelezettség
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Az értékelésben és a tdmogatasi dontés elGkészitésében résztveviket a tdmogatast igényl6 tamogatasi
dontésrdl torténd tajékoztatdsa id6pontjdig titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség nem
terjed ki a benyujtott tdmogatdsi kérelemnek a projekt-kivalasztdsi eljdrasban térténd elére haladasardl torténé
tdjékoztatdsra, valamint az ellenérzésre jogosult szervezetekkel valé kommunikaciéra.

e  Akivalasztas szempontrendszerének bemutatasa.

A palyazati felhivasok a HFS-ben rogzitett intézkedések alapjan, az abban foglaltak szerint kerilnek
meghirdetésre. A pdlyazati felhivasok elektronikus fellileten a tamogatdst igényl6k szdmara tdébb szakaszban
érheték el. Ennek megfelel6en a beérkezett pdlyazatok is szakaszosan keriilnek értékelésre. Az egyes felhivasok
felfliggesztésérdl, Ujra nyitasardél a munkaszervezet dont. A beérkezett palydzatok el6zetes adminisztracidjat a
munkaszervezet végzi el. A pdlyazatok dontéséhez kapcsolddd pontozas elGkészitését a munkaszervezet végzi,
a végs6 pontozdst és elbirdlast a kilenc tagd HBB hajtja végre. A pdlyazatokhoz kapcsoldodd pontozdst az
intézkedésekben leirtak szerint hatdrozzuk meg. Az alapjogosultsagi kritériumoknak megfelelt tdmogatdst
igényl6k azon projektjei kerlilnek elbiraldsra, amelyek az intézkedésben leirt egyéb kritériumoknak megfelelnek
és a meghatarozott minimum pontértéket elérik. Minden intézkedésnek vannak alap kritériumai, melyeken feliil
torténé tobbletvallalasok plusz pontokat jelentenek. A tdbbletpontok nagy tobbsége esélyegyenlGség
biztositasahoz, foglalkoztatds bévitéshez, helyi termékek és szolgaltatdsok piacra jutasanak — népszer(sitésének
el6segitéséhez kapcsolodik.
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